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COMMISSION MEETING MINUTES

June 23, 2025
I Call to Order

The First 5 Sonoma County Commission met this date in regular session. Commissioner Oscar Chavez
participated virtually via Zoom, allowable as per AB 2449. A quorum was present, Chair Donna Broadbent
called the meeting of the First 5 Sonoma County Commission in order at 3:31 pm.

Commission Members Present: Donna Broadbent, Imelda Vera, Nora Mallonee-Brand, Vanessa
DeSousa, Oscar Chavez (Virtual), Supervisor Rebecca Hermosillo

Commission Members Absent: Angel Flores

Staff: Angie Dillon-Shore, Margaret Ingold, Nora Cuevas, Natalie Wright, Leslie Corral Cisneros, Yanin
Torres Solorio, Sandra Uribe, Kathleen Natividad, Sarai Islas, Margaret Wong, Monica De La Cruz, Amelia
Cady, and Yvette Guzman.

II. Potential Conflicts of Interest

Chair Donna Broadbent requested that Commissioners identify potential conflicts of interest and recuse
themselves from discussing or voting on the identified matter. No conflict of interest.

lll. Public Comment on Non-Agendized Items

Chair Donna Broadbent called for public comment on non-agenized items. No public comment.

IV. Consent Agenda
Chair Donna Broadbent invited discussion and public comment on the consent agenda.
No discussion or public comment.

ACTION: Approved Consent Agenda

MOTION: MALLONEE-BRAND/ HERMOSILLO

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE

V. Resolution to Authorize Signatories for First 5 Sonoma County Bank Accounts

Ms. Margaret Ingold, Operations and Finance Director, presented a resolution to update the signatories
since First 5 will be changing to a new bank, F & M Bank. The bank is requiring that First 5 acquire official
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Commission approval of the signatories that will be used by the bank. Official signatories are Broadbent,
Mallonee-Brand, Dillon-Shore, and Uribe.

Chair Broadbent invited public comment. No public comment.

ACTION: Approved Resolution to Authorize Signatories for First 5 Sonoma County Bank Accounts
MOTION: MALLONEE-BRAND/ HERMOSILLO

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT

NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE

VL. Adoption of First 5 Sonoma County FY 2025-2026 Budget

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, presented the finalized budget for fiscal year 2025-2026. The
preliminary budget was reviewed by the Finance Committee and subsequently, the Commission at the May
meeting. Ms. Dillon-Shore is recommending formal approval from the Commission. This finalized version
includes a few minor differences from the preliminary budget that was presented to the Commission in May
2025.

The maijor driver for this budget is the incoming Measure | sales tax revenue, conservatively estimated at $7
million per quarter, $28 million per year. The budget will be adjusted at mid-year based on the 2 quarters of
revenue that will have come in at that time. It was also noted that First 5 has to record the 4th quarter sales
tax revenue that is currently being collected in fiscal year 2024-2025 even though the funds will only be
received in the bank in August 2025. This amount will nearly all roll over into the fund balance. The total
budget for revenue in the fiscal year 2025-2026 is $33,734,026. The projected Prop 10 revenue is $2.3
million, and an additional $2.6 million is other state revenue from the California Department of Social
Services and First 5 California.

Total expenditures are budgeted at $19,429,020. Personnel costs for next year are budgeted at $2,117,433,
which includes salaries and benefits for 17 staff members as well as stipends and reimbursements for the
Community Advisory Council (CAC) members. Operational costs are budgeted at $400,568, which have
increased primarily due to relocation out of the SCOE building. Increased operational costs include market
rate rent, market rate IT services, increasing staff, staff development, office furniture and supplies. The
budget for community investments is $16,391,019, which includes allocations already approved by the
Commission, and also includes $11.1 million in early investments of Measure | sales tax revenue. A detailed
proposal for early investments of Measure | revenue in FY 25-26 was presented to and supported by the
CAC in May, which Leslie and Natalie will be sharing as part of agenda item # VII.

The evaluation line item is budgeted at $520,000, also an expansion in expenditures as we build out an
evaluation plan for data collection and measuring impact of the strategic plan and investments. Total
expenditures in fiscal year 2025-2026 are budgeted at $19,429,020.
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Chair Broadbent invited public comment. No public comment.

ACTION: Approved Adoption of First 5 Sonoma County FY 2025-2026 Budget

MOTION: VERA/ HERMOSILLO

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE

Vil. Adoption of Commission Strategic Allocation Policy & Procedures

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, noted that the Commission has never had a formal
comprehensive written policy that clearly articulates procedures for how First 5 Sonoma County develops,
approves, increases and adjusts strategic funding allocations. Strategic funding allocations are a critical part
of the strategic plan, as they serve as a bridge between programmatic priority strategies and goals to grants
and contracts, which are the mechanisms for pushing funding out to the community.

Ms. Dillon-Shore provided a reference slide showing the allocation plan that was approved with the current
multi-year strategic plan, now entering the 5th and final year. The plan has been revised many times over
the past 4 years, and the next agenda item will be recommending further changes, partly to add the
Measure | funds to this framework for this last year plan. The California Health and Safety Code, the Prop
10 legislation and local Measure | ordinance all require the Commission to administer funding via a
multi-year strategic plan that includes estimating allocations for each one of the strategic goals. Typically a
few times a year, the Commission revises the allocation as shifts in revenue occur, the fund balance
changes, and above all, community needs change.

Increases to allocations and reallocations from one goal to the other has always required Commission
approval. This allows the process to be publicly visible and transparent, so it is always brought to the public
meeting for Commission approval. Administration of Measure | will require that the staff will first bring
proposals for allocations to the CAC for discussion, get their input and any suggested adjustments to those
proposed funding allocations. The CAC staff will then take action to endorse those staff recommendations
and then staff will bring them to the commission or the Strategic Planning Committee for approval or formal
approval.

Ms. Nora Mallonee-Brand commented that she appreciates all the thought going into this in advance. The
more structure we have up front, the better.

Ms. Angie Dillon-Shore responded that administrative processes should not get in the way of moving the
funds out to the community as they are intended.

Ms. Donna Broadbent commented that it's very smart to document agreements that clarify the intent to
help resolve disagreements or confusion in the future about the process.

Ms. Vanessa DeSousa asked if Commission Policies are available.
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Viil.

Angie Dillon-Shore committed to making the official Commission approved policies and procedures
available to Commissioners as a follow up from the meeting.

Chair Donna Broadbent called for public comment.

Mr. Gregory Fearon, member of the Behavioral Health Board of Sonoma County and Measure O Citizens’
Oversight Committee invited Commission members to participate in strategic planning with the Behavioral
Health Board as they are required to come up with a global systems budget for all their money by December
2025. It's an opportunity to reach out to other funding sources and other commissions who have similar
aims for similar clients. Mr. Fearon stated that they focus on mental health, substance abuse, and
homelessness and that their department has opioid money, Measure O, and Medi-Cal money and are now
required to have an outreach and a needs assessment process and is inviting the Commission members to
participate in this process to see if we can blend and/or reach goals that we all have in common for our
clients. Mr. Fearon has already reached out to some of the Commissioners and would like to discuss this
opportunity further.

ACTION: Approved Adoption of Commission Strategic Allocation Policy & Procedures
MOTION: VERA/ HERMOSILLO

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE

Public Hearing: Approve Update to the First 5 Sonoma County Strategic Plan, CAC
Recommendations for “Early Investments” & Revisions to FY 25-26 Funding Allocations

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director noted that the Commission is required every year to review
and update, if necessary, the current strategic plan to make sure that the funding and the activities are
aligned with the priority outcomes and strategies and goals in the Plan. She provided a high level overview
of the Goal Areas and strategic allocations for the final year in the current Strategic Plan. She reviewed the
priority outcomes and strategies that are part of:

Goal area 1: Early Relational Health

Goal area 2: Neighborhood-Based Services

Goal area 3: Equity & Quality in Early Learning

Goal area 4: Community Resiliency & Engagement

Ms. Natalie Wright, Program Director of Early Relational Health presented on proposed Measure | early
investments in fiscal year 2025-2026, prior to the approval of the five year plan which does not launch until
July 2026. This year provides an opportunity to think strategically while also gleaning additional community
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input to integrate into First 5’s strategy. This will help build partnerships and allow for planning in advance of
the longer term plan and larger investments while also being responsive to unmet needs. These early
investments are meant to run for this next year before the new strategic plan gets implemented on July 1,
2026, so they will start between July and September of 2025 and run through June 30, 2026. Ms. Wright
presented the health related portion of Measure |, which is 40% of the Measure | with a total proposed
healthy early investment of $4,520,000.

Ms. Leslie Corral Cisneros, Program Director of Quality & Equity in Early Learning outlined the Early
Care & Education (ECE) portion of Measure |, which is 60% of Measure | funds. These initial investments
are intentionally designed to respond to urgent needs while laying a strong foundation for long-term systems
transformations. Families, providers, and community stakeholders of Sonoma County have expressed a
need for more affordable, accessible, high quality, multi-cultural, and inclusive care options. Ms. Corral
Cisneros presented the ECE proposed early investment strategies in detail totaling a proposed ECE early
investment of $6,880,000.

NOTE: Details of the proposed early investments are attached as part of these minutes.

Ms. Nora Mallonee-Brand inquired about whether staffing is adequate to support a robust evaluation
strategy.

Ms. Angie Dillon-Shore responded by noting that Ms. Monica De La Cruz was hired as a full-time
Evaluations Manager recently. Part of Monica’s scope will be to manage the work of external evaluation
firms that have expertise in evaluating the impact of a broad, complex plan, as well as digging deeper to
evaluate certain strategies.

Ms. Imelda Vera inquired about how and if programs funded to serve children impacted by homelessness
will work with any community based organizations, such as Catholic Charities.

Ms. Natalie Wright stated that she will be doing a procurement after allocations are approved to determine
which providers will implement services defined in the goals and strategies.

Ms. Leslie Corral Cisneros added that Measure | on the ECE side, highlights low-income families, middle
income families, unhoused, underserved communities.

Ms. Angie Dillon-Shore reviewed the recommended revisions to strategic allocations for FY 25-26. All
recommended allocation increases in the Measure | column mirror the recommendations that were
presented by Natalie and Leslie.

In the Early Relational Health area, she recommended an increase to the Prop 10 allocation for Positive
Parenting from $100,000 to $135,385.

In Goal Area 3, $500,634 remains in the Prop 10+ allocation for child care facilities for next year. This is the
remaining amount of ARPA funds from the City of Santa Rosa, which will be included in the facilities
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procurement grant cycle, but will be tracked on the back end as an ARPA expenditure, separate from
Measure | expenditures.

In Goal Area 4, Ms. Dillon-Shore recommended an increase to the Responsive Grant allocation by $350,000
in order to fund Family Resource Center coordination and capacity building. She also recommended an
increase of $150,000 to the Prop 10+ allocation for cross-sector advocacy to fund Generation Housing for
another year.

Chair Donna Broadbent called for public comment.

Ms. Kathy Kelly from the Early Learning Institute commented that there are many families that can’t
engage in lactation and recommended that the strategy in this area be broadened to include families of
infants with special needs. Also, as a community member, She also expressed concern about the balance
of money spent on studying and outreach versus direct service and would rather see most funding go to
families and providers of children 0-5 and to supplement the salaries of early care and education educators.

Ms. Angie Dillon-Shore thanked Kathy and noted that studying the issues of childcare facilities and
compensation will include a robust engagement component to include providers and parents and
compensating people for their time. Much of the allocation for this work is to ensure this community
engagement.

Ms. Melanie Dodson, Executive Director of the Community Child Care Council (4Cs) and CAC member
thanked First 5 for their work. She noted that during CAC meetings, many discussions took place, including
suggestions made around mental health and dental health areas and noted the importance of sharing
information between the Commission and the CAC as things move at a very fast pace. She is concerned
that changes were made to the CAC’s recommendations, but not communicated back to the CAC before
bringing the recommendations to the Commission. Ms. Dodson also commented on the importance of lifting
up community based organizations that are on the ground doing the work as Measure | is branded so that
the community knows where to go to get services.

ACTION: Approved Update to the First 5 Sonoma County Strategic Plan, CAC Recommendations for “Early
Investments” & Revisions to FY 25-26 Funding Allocations

MOTION: CHAVEZ/ VERA

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT

NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE

IX. Staff Recommendation to Approve Contract for Botanical Bus, Bilingual Maternal Health Mobile
Clinic & Wellness, Goal Area I: Early Relational Health
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FIRST

sonoma county

Ms. Natalie Wright, Program Director of Early Relational Health, proposed a partnership with Botanical
Bus, a bilingual mobile herb clinic, founded and governed by Latine and Indigenous immigrant women. The
Botanical Bus is to be extended by offering 4 mobile clinics in places where the community can easily
access and the focus will be on maternal health. Clinics will be 3-hours for 30 clients to access a menu of 90
services. An in-person wellness workshop will be facilitated by 2 Latine community health workers in
partnership with Santa Rosa Community Health. Ms. Wright recommended a contract of $55,800 with
Botanical Bus.

Chair Donna Broadbent called for public comment. No Public Comment

ACTION: Approved Contract for Botanical Bus, Bilingual Maternal Health Mobile Clinic & Wellness, Goal
Area |: Early Relational Health

MOTION: MALLONEE-BRAND/ VERA

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT

NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE

Presentation: Training & Supporting CBOs to Empower & Protect Immigrant Families

Ms. Abdo and Ms. Sunny Noh, presented an overview of this Training of the Trainers (TOT) program that
was born out of a shared desire to strengthen the local non-profit sector’s ability to support immigrant
families in a rapidly changing and volatile policy environment. Ms. Abdo discussed the Cohort Model, which
focuses on building knowledge of topics related to outreach and education and immigration legal services,
ethical boundaries, and trauma-informed practices to better support families with complex legal social
needs. She also explained the Curriculum Design & 3 Focus Areas:

1. Protecting & Empowering Immigrant Families

2. Healing- Centered Learning & Self-Care Practices

3. Responsive, Practical, and Ethical Training & Resources

Ms. Noh presented the participation and outcomes portion of the presentation, which consisted of 55
participants representing 27 organizations and entities across Sonoma County. 92% of all survey
respondents said that the content was either extremely or very useful. And 98% of all surveyed respondents
were able to articulate what they had learned and how to apply it in their everyday roles. They summarized
the learnings and next steps and noted that this important work cannot stop here and recommends
considering the Commission’s new funding initiatives as the demonstration project that provides a dedicated
collaborative, bringing together family resource centers and legal service providers in Sonoma County.

Chair Donna Broadbent called for discussion among commissioners.
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XI.

Ms. Mallonee-Brand commented that she attended the executive training and noted that it was one of the
best training that she has attended in a long time.

Supervisor Hermosillo commented that they are doing a lot and inquired about what the next steps will be
to help empower families, for example asset protection, legal defense, and translating materials to other
languages and which languages.

Ms. Noh commented that they do guardianship work and offer civil legal services but do not offer
immigration services but the work they are doing will complement VIDAS, the immigration service provider,
which will be discussed as the next agenda item. Regarding the materials translation, Ms. Abdo noted that
there are no plans at this time to translate materials into other languages but everything is developed. Right
now, it's a matter of resources and time. She also noted that there is a real need for additional language
access outside of Spanish.

Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment.

Staff Recommendation to Approve Contract for Immigration Legal Services, Responsive Grants
Program, Goal Area IV: Community Engagement & Resiliency

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, presented a contract recommendation for immigration legal
services for families with young children. Referrals can now be made by the 20 organizations in our
community that have frontline staff that have been trained in understanding the rights of undocumented
people and how to support them in planning to protect their children in the case where they may be detained
or reported. The primary focus is to prevent family separation and to mitigate the dramatic impacts on
children. Ms. Dillon-Shore is recommending a contract with Vital Immigrant Defense Advocacy and Services
(VIDAS) in the amount of $200,000 funded by Prop. 10 with a term of July 1, 2025 - June 30, 2026.

Chair Donna Broadbent called for public comment.

Ms. Sunny Noh, Executive Director of Legal Aid of Sonoma County, encouraged the Commission to
approve this recommendation.

ACTION: Approved Contract for Immigration Legal Services, Responsive Grants Program, Goal Area IV:
Community Engagement & Resiliency

MOTION: HERMOSILLO/ MALONEE-BRAND

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT

NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE
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XIL.

XIl.

Staff Recommendation to Approve Contracts for Family Resource Centers, Goal Area Il:
Neighborhood Based Services

Ms. Sandra Uribe, Deputy Director of First 5, presented the recommendation of contracts with 3 Family
Resource Centers (FRC’s) to support family preparedness planning.

1. La Familia Sana (Prepared & Strong Families) for $190,358

2. LaLuz (FRC Network - Family Preparedness) for $400,000

3. On the Move (La Plaza - Family Preparedness) for $163,125\

These neighborhood-based services will strengthen family preparedness and provide integrated
wraparound case management and crisis response for more than 800 immigrant families. The network
reflects a coordinated cross-agency approach that promotes alignment, resource navigation and partnership
between FRC'’s and critical legal service providers. Some key partners include La Luz, Corazon, Petaluma
adult schools, CPI, La Familia Sana, and La Plaza. All 3 contracts are funded through Prop 10 and all have
the term of July 1, 2025 - June 30, 2026.

Chair Broadbent inquired if the partner CPI was the FRC at John Reed. Ms. Uribe confirmed that it was
and that all the other partners she mentioned participated in the Training of the Trainers training, so all staff
will be the ones implementing the family support.

Ms. Mallonee-Brand thanked the people for stepping up to do this work and for being a trusted partner.

Chair Donna Broadbent called for public comment.
Ms. Noh commented that she supports these recommendations.
Ms. Jade Weymouth (online) thanked the Commission and First 5 staff for these recommendations.

ACTION: Approved Contracts for Family Resource Centers, Goal Area Il: Neighborhood Based Services
MOTION: VERA/ HERMOSILLO

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT

NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE

Staff Recommendation to Approve Contract for Generation Housing, Goal Area IV: Community
Engagement & Resiliency

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, recommended a contract to fund Generation Housing’s
advocacy work to expand affordable housing for families into the last year of the current strategic plan. She
noted that the most common concern raised by parents in any listening session or community engagement

Authored by: Margaret Wong
Date adopted:



Commission Actions 06/23/2025: F I R ST
Approved Consent Agenda

Approved Resalulion b Autharize Signalaries lor Firsl 5 Senoma County Bank Accounts
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Approved Contract Amendmend for Corsultant Suppoet for Regional Home Visiting TA Project, Goal drea |; Eady Relational Health

XIV.

opportunity is the cost of housing in Sonoma County. The total amount for this recommended contract is
$150,000 and the term will be July 1, 2025 - June 30, 2026

Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment

ACTION: Approved Contract for Generation Housing, Goal Area IV: Community Engagement & Resiliency
MOTION: MALLONEE-BRAND/ VERA

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT

NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE

Recommendation to Approve Contracts to Support Provider Training on Positive Parenting
Strategies, Goal Area I: Early Relational Health

Ms. Kathleen Natividad, Program Manager of First 5, presented a contract recommendation to support
parent education through Triple P, an evidence-based program that trains providers on positive parenting
techniques through various levels of intervention. First 5 has been partnering with the Human Services
Department to provide Triple P training and certification for local service providers for 15 years.

This fiscal year, First 5 will convene level 3, level 4, and a Triple P Baby training. Triple P Baby is a new
training offered by Triple P America and it aligns perfectly with our work and other perinatal initiatives. In the
training, caregivers participate in a range of exercises to learn strategies to develop a positive relationship
with their baby, promote their baby’s development, and help teach them skills and behaviors.

In May 2024, the Commission approved the Effective Black Parenting Program administered through Higher
Works Collaborative. They have conducted 2 trainings this year that included 27 providers across various
organizations. A post survey was administered and the feedback was very positive. Ms. Natividad is
proposing to extend the contract starting on August 1, 2024 through June 30, 2026 to provide 2 more
training sessions. Ms. Natividad recommended that the Commission approve the revenue contract with
HSD, the contract with Triple P America and the contract amendment with Higher Works Collaborative.

1. Higher Works Collaborative (Effective Black Parenting Program Professional Dev.) for $30,000
Amended Term: August 1, 2024 - June 30, 2026

2. County of Sonoma Human Services (Title IV-E Prevention Services) for $49,000
Term: July 1, 2025 - June 30, 2026

3. Triple P America (Triple P Provider Training and Certification) for $120,385
Term: July 1, 2025 - June 30, 2026

Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment
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FIRST

sonoma county

ACTION: Approved Contracts to Support Provider Training on Positive Parenting Strategies, Goal Area I:

Early Relational Health
MOTION: VERA/ MALLONEE-BRAND

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT

NAYS: NONE
ABSTAIN: NONE
RECUSE: NONE

XV. Staff Recommendation: Approve Contract Amendment for Consultant Support for Regional Home

Visiting TA Project, Goal Area I: Early Relational Health

Ms. Natalie Wright, Program Director, presented a contract amendment for a technical assistance
consultant providing support for the Regional Home Visiting contract, Responding Mindfully. First 5 Sonoma
County led a grant from First 5 California, a home visiting regional technical assistant grant, for the past 2
years supporting 21 counties. There is a need to document the best practices and lessons learned and also

resolve some issues with Partnership Health Plan.

Ms. Wright proposed a $2,000 increase to Respond Mindfully’s contract, which is an additional 10 hours of
consultant work to document those best practices and liaison with partnership health over the next few

weeks.

Ms. Mallonee-Brand inquired if Partnership is contributing to this investment in any way.

Ms. Wright confirmed they are not financially supporting the project.

Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment

ACTION: Approved Contract Amendment for Consultant Support for Regional Home Visiting TA Project,

Goal Area |: Early Relational Health

MOTION: HERMOSILLO/ VERA

AYES: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
NAYS: NONE

ABSTAIN: NONE

RECUSE: NONE

XVI. Commissioner Announcements

Ms. Vera shared that she received her Leadership Management Certificate.
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Chair Broadbent shared that the Mexican Consulate event that took place a few months ago was very

successful.

The next Commission Meeting will be held at the new First 5 office at 120 Stony Point Road, Suite 155,

Santa Rosa

XVII.  Adjourn
Chair Donna Broadbent adjourned the meeting at 6:08 pm
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Acciones de la Comisién 23/06/2025: n
Aprobar Agenda por Consenso m
Aprobar la Resolucién para autorizar a los firmantes de las cuentas bancarias de los First 5 del Condado de Sonoma

Aprobar la Adopcion del presupuesto para el afio fiscal 2025-2026 de First 5 del Condado de Sonoma

Aprobar la Adopcién de la Politica y Procedimientos de Asignacién Estratégica de la Comision

Aprobar la Actualizacion del Plan Estratégico de First 5 del Condado de Sonoma, las recomendaciones del CAC para las “inversiones tempranas”y las
revisiones de las asignaciones de fondos para el afio fiscal 25-26

Aprobar el Contrato para Botanical Bus, Clinica Mévil Bilingiie de Salud Materna y Bienestar, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana

Aprobar el Contrato para Servicios Legales de Inmigracién, Programa de Subvenciones Adaptativas, Area de Objetivo IV: Compromiso Comunitario y

Resiliencia noma county

Aprobar los Contratos para los Centros de Recursos Familiares, Area de Objetivo II: Servicios Basados en el Vecindario

Aprobar el Contrato para Generation Housing, Area de Objetivo IV: Compromiso comunitario y resiliencia

Aprobar los Contratos de apoyo a la capacitacion de proveedores en estrategias Positivas para Padres, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana
Aprobar la Modificacién del contrato de Apoyo de Consultoria en el proyecto regional de asistencia técnica para visitas domiciliarias, Area de objetivo I:
Salud relacional temprana

ACTA DE REUNION
De “First 5 Condado de Sonoma”
23 de Junio de 2025
Llamada al Orden
La Comision de First 5 del Condado de Sonoma se reunié esta fecha en sesion ordinaria. El Comisionado
Oscar Chavez particip6 de la reunién virtualmente mediante Zoom, segun lo permitido por AB 2449. Hubo

quorum; por lo que la Presidente Donna Broadbent dio inicio a la reunion de la Comisién de “First 5
Sonoma County” a las 3:31 pm.

Miembros de la Comision Presentes: Donna Broadbent, Imelda Vera, Nora Mallonee-Brand, Vanessa
DeSousa, Oscar Chavez (Virtual), Supervisor(a) Rebecca Hermosillo

Miembros de la Comision Ausentes: Angel Flores

Personal: Angie Dillon-Shore, Margaret Ingold, Nora Cuevas, Natalie Wright, Leslie Corral Cisneros, Yanin
Torres Solorio, Sandra Uribe, Kathleen Natividad, Sarai Islas, Margaret Wong, Monica De La Cruz, Amelia
Cady, e Yvette Guzman.

Posibles Conflictos de Interés

La Presidente Donna Broadbent Brand solicitd que los Comisionados(as) identifiquen posibles conflictos
de intereses y se abstengan de discutir o votar sobre el asunto identificado. No hubo conflictos de interés.
Comentarios del Publico Sobre Puntos No Agendados

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico sobre puntos no agendados. No
hubo comentarios del publico.

Agenda por Consenso
La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico sobre la agenda por consenso.
No hubo debate ni comentarios del publico.

ACCION: Aprobar Agenda por Consenso

MOCION: MALLONEE-BRAND/ HERMOSILLO

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA
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V. Resolucion para autorizar a los firmantes de las cuentas bancarias de First 5 del Condado de Sonoma

La Sra. Margaret Ingold, Director(a) de Operaciones y Finanzas presentd una resolucién para actualizar
a los firmantes, ya que First 5 cambiara a un nuevo banco, F & M Bank. El banco requiere que First 5 obtenga
la aprobacioén oficial de la Comision sobre los firmantes que utilizara el banco. Los firmantes oficiales son
Broadbent, Mallonee-Brand, Dillon-Shore y Uribe.

La Presidente Broadbent dio lugar a comentarios del publico. No hubo comentarios del publico.

ACCION: Aprobar Resolucion para Autorizar a los Firmantes de las Cuentas Bancarias de First 5 Condado
de Sonoma

MOCION: MALLONEE-BRAND/ HERMOSILLO

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA

VI. Adopcién del Presupuesto de First 5 Condado de Sonoma para el Ano Fiscal 2025-2026

La Sra. Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), presento el presupuesto definitivo para el ejercicio
2025-2026. El presupuesto preliminar fue revisado por el Comité de Finanzas y, posteriormente, por la
Comisién en la reunidon de mayo. La Sra. Dillon-Shore recomienda la aprobacion formal por parte de la
Comision. Esta version final incluye algunas pequefias diferencias con respecto al presupuesto preliminar
que se presentd a la Comision en mayo de 2025.

El principal motor de este presupuesto son los ingresos procedentes del impuesto sobre las ventas de la
Medida |, estimados de forma moderada en $7 millones por trimestre, es decir $28 millones de ddlares al
afno. El presupuesto se ajustara a mediados de afio basandose en los 2 trimestres de ingresos que habran
llegado en ese momento. También se sefaldé que First 5 tiene que registrar los ingresos del impuesto sobre
las ventas del cuarto trimestre que se estan recaudando actualmente en el afio fiscal 2024-2025 a pesar de
que los fondos no se recibiran en el banco hasta agosto de 2025. Esta cantidad se transferira casi en su
totalidad al saldo del fondo. El presupuesto total de ingresos para el afo fiscal 2025-2026 es de $33,734,026.
Los ingresos previstos de la Proposicién 10 ascienden a $2.3 millones, y otros $2.6 millones de ddlares
corresponden a otros ingresos estatales procedentes del Departamento de Servicios Sociales de California
y First 5 California.

Los gastos totales presupuestados ascienden a $19,429,020. Los gastos de personal para el préximo afio
se presupuestan en $2,117,433, lo que incluye los salarios y los beneficios de 17 miembros del personal, asi
como los estipendios y reembolsos para los miembros del Consejo Asesor Comunitario (CAC). Los gastos
operativos presupuestados ascienden a $400,568 y han aumentado principalmente debido al traslado fuera
del edificio de la SCOE ("Oficina de Educacién del Condado de Sonoma"). El aumento de los costos
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operativos incluye el alquiler a precio de mercado, los servicios informaticos a precio de mercado, el aumento
de personal, el desarrollo del personal, el mobiliario de oficina y los suministros. El presupuesto para las
inversiones comunitarias es de $16,391,019, que incluye las asignaciones ya aprobadas por la Comision, y
también incluye $11.1 millones de délares en inversiones tempranas de la Medida | de ingresos del impuesto
sobre las ventas. Una propuesta detallada para las inversiones tempranas de los ingresos de la Medida | en
el afo fiscal 25-26 fue presentada y apoyada por el CAC en mayo, que Leslie y Natalie compartiran como
parte del punto VIl del orden del dia.

La partida de evaluacion esta presupuestada en $520,000, lo que supone también un aumento de los gastos
a medida que elaboramos un plan de evaluacion para la recopilacion de datos y la medicién del impacto del
plan estratégico y las inversiones. Los gastos totales en el ejercicio fiscal 2025-2026 estan presupuestados
en $19,429,020.

La Presidente Broadbent dio lugar a comentarios del publico. No hubo comentarios del publico.

ACCION: Aprobar Adopcion del Presupuesto de First 5 Condado de Sonoma para el Afio Fiscal 2025-2026
MOCION: VERA/ HERMOSILLO

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA

Vil. Adopcién de la Politica y Procedimientos de Asignacion Estratégica de la Comision

La Sra. Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), sefalé que la Comisidon nunca ha contado con una
politica formal exhaustiva por escrito que articule claramente los procedimientos para que First 5 del Condado
de Sonoma desarrolle, apruebe, aumente y ajuste las asignaciones estratégicas de financiacion. Las
asignaciones estratégicas de fondos son una parte clave del plan estratégico. Estas funcionan como un
puente entre las estrategias y metas programaticas prioritarias, y también entre las subvenciones y contratos,
que son los mecanismos mediante los cuales se distribuyen los fondos a la comunidad.

La Sra. Dillon-Shore present6 una diapositiva de referencia que muestra el plan de asignacion que se aprobo
con el actual plan estratégico plurianual, que ahora entra en el 5° y ultimo afio. El plan ha sido revisado
muchas veces en los ultimos 4 anos, y el proximo punto del orden del dia sera recomendar nuevos cambios,
en parte para anadir los fondos de la Medida | a este marco para este ultimo plan anual. El Cédigo de Salud
y Seguridad de California, la legislacién de la Proposicién 10 y la ordenanza local de la Medida | exigen que
la Comision administre la financiacién a través de un plan estratégico plurianual que incluya la estimacion de
las asignaciones para cada uno de los objetivos estratégicos. Por lo general, la Comisién revisa varias veces
al afno la asignacion en funcion de los cambios en los ingresos, el saldo de los fondos y, sobre todo, las
necesidades de la comunidad.

Los aumentos de las asignaciones y las reasignaciones de un objetivo a otro siempre han requerido la
aprobacion de la Comision. Esto permite que el proceso sea publicamente visible y transparente, por lo que
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siempre se lleva a la reunion publica para la aprobacion de la Comisién. La administraciéon de la Medida |
requerira que el personal presente en primer lugar las propuestas de asignaciones al Consejo Asesor
Comunitario para su debate, obtenga su opinion y sugiera ajustes a las asignaciones de fondos propuestas.
El personal del CAC adoptara medidas para respaldar esas recomendaciones del personal y luego éste las
presentara a la Comision o al Comité de Planificacion Estratégica para su aprobacion o aprobacion formal.

La Sra. Nora Mallonee-Brand Comenté que valora todo lo que se ha pensado de antemano. Cuanta mas
estructura tengamos por adelantado, mejor.

La Sra. Angie Dillon-Shore respondio que los procesos administrativos no deberian obstaculizar el
traslado de los fondos a la comunidad, tal y como esta previsto.

La Sra. Donna Broadbent comentd que es muy inteligente documentar acuerdos que aclaren la intencion
para ayudar a resolver desacuerdos o confusiones en el futuro sobre el proceso.

La Sra. Vanessa DeSousa pregunto si estaban disponibles las Politicas de la Comision.

Angie Dillon-Shore se comprometié a poner a disposicién de los Comisionados(as) las politicas y
procedimientos oficiales aprobados por la Comision como seguimiento de la reunion.

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico.

El Sr. Gregory Fearon, miembro de la Junta de Salud Conductual del Condado de Sonoma y del Comité
de Supervision Ciudadana de la Medida O invité a los miembros de la Comision a participar en la
planificacion estratégica con la Junta de Salud Conductual, ya que se requiere que presenten un
presupuesto global del sistema para todos sus fondos antes de diciembre de 2025. Es una oportunidad
para llegar a otras fuentes de financiacion y a otras comisiones que tienen objetivos similares para clientes
similares. El Sr. Fearon declaré que se enfocan en la salud mental, el abuso de sustancias y la falta de
vivienda, y que su departamento cuenta con fondos provenientes de opioides, la Medida O y Medi-Cal.
Ahora se les requiere tener un proceso de alcance comunitario y evaluacion de necesidades, y esta
invitando a los miembros de la Comisién a participar en este proceso para ver si podemos combinar
esfuerzos y/o alcanzar metas comunes que todos compartimos para nuestros clientes. El Sr. Fearon ya se
ha puesto en contacto con algunos de los Comisionados(as) y le gustaria seguir hablando de esta
oportunidad.

ACCION: Aprobar Adopcién de la Politica y Procedimientos de Asignacion Estratégica de la Comisién

MOCION: VERA/ HERMOSILLO

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA
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VIIl.  Audiencia Publica: Aprobar la actualizacion del Plan Estratégico de First 5 del Condado de Sonoma,
Recomendaciones del CAC para “Inversiones Tempranas” y Revisiones de las Asignaciones de
Fondos para el Aio Fiscal 25-26

La Sra. Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), sefalé que la Comisién esta obligada cada afno a
revisar y actualizar, si es necesario, el plan estratégico actual para asegurarse de que los fondos vy las
actividades estén alineados con los resultados prioritarios, las estrategias y los objetivos del Plan. Ella
proporciond una vision general a alto nivel de las Areas de Objetivos y las asignaciones estratégicas para el
ultimo afo del Plan Estratégico actual. También reviso los resultados prioritarios y las estrategias que forman
parte de:

Area de Objetivo 1: Salud Relacional Temprana

Area de Objetivo 2: Servicios Basados en el Vecindario

Area de Objetivo 3: Calidad y Equidad en el Aprendizaje Temprano

Area de Objetivo 4: Compromiso Comunitario y Resiliencia

La Sra. Natalie Wright, Director(a) de Programa de Salud Relacional Temprana presenté las inversiones
tempranas propuestas de la Medida | para el afo fiscal 2025-2026, antes de la aprobacion del plan a cinco
anos, el cual no se lanzara hasta julio de 2026. Esto ayudara a construir alianzas y permitira planificar con
anticipacion el plan a largo plazo y las inversiones mayores, al mismo tiempo que se responde a necesidades
no cubiertas. Estas inversiones anticipadas estan destinadas a ejecutarse durante el proximo afio, antes de
que se implemente el nuevo plan estratégico el 1 de julio de 2026. Por lo tanto, comenzaran entre julio y
septiembre de 2025 y se extenderan hasta el 30 de junio de 2026. La Sra. Wright present6 la parte
relacionada con la salud de la Medida I, que representa el 40% de dicha medida, con una inversion anticipada
en salud propuesta de un total de $4,520,000.

La Sra. Leslie Corral Cisneros, Director(a) de Programa de Calidad y Equidad en el Aprendizaje
Temprano describié la parte de Cuidado y Educacion Temprana (ECE, por sus siglas en inglés) de la Medida
I, que representa el 60% de los fondos de dicha medida. Estas inversiones iniciales estan disefiadas
intencionadamente para responder a las necesidades urgentes al tiempo que sientan una base solida para
las transformaciones de los sistemas a largo plazo. Las familias, los proveedores y las partes interesadas de
la comunidad del Condado de Sonoma han expresado la necesidad de opciones de atencién mas asequibles,
accesibles, de alta calidad, multiculturales e inclusivas. La Sra. Corral Cisneros presenté en detalle las
estrategias de inversion anticipada propuestas por ECE, que ascienden a un total de $6,880,000.

NOTA: Los detalles de las inversiones tempranas propuestas se adjuntan como parte de la presente acta.

La Sra. Nora Mallonee-Brand pregunté si el personal es suficiente para apoyar una estrategia de
evaluacién solida.
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Acciones de la Comisién 23/06/2025: n
Aprobar Agenda por Consenso m
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Aprobar la Adopcién de la Politica y Procedimientos de Asignacién Estratégica de la Comision
Aprobar la Actualizacion del Plan Estratégico de First 5 del Condado de Sonoma, las recomendaciones del CAC para las “inversiones tempranas”y las
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La Sra. Angie Dillon-Shore respondié senalando que la Sra. Ménica De La Cruz fue contratada
recientemente como Gerente de Evaluaciones a tiempo completo. Parte del rol de Monica consistira en
gestionar el trabajo de empresas de evaluacion externas que tengan experiencia en evaluar el impacto de
un plan amplio y complejo, asi como en profundizar en la evaluacién de determinadas estrategias.

La Sra. Imelda Vera preguntdé cémo vy si los programas financiados para atender a los nifios(as) afectados
por la falta de vivienda trabajaran con alguna organizacién comunitaria, como Catholic Charities.

La Sra. Natalie Wright declaré que, una vez aprobadas las asignaciones, procedera a una licitacion para
determinar qué proveedores prestaran los servicios definidos en los objetivos y estrategias.

La Sra. Leslie Corral Cisneros agrego que la Medida | en el lado de ECE, destaca las familias de bajos
ingresos, familias de ingresos medios, sin vivienda, las comunidades desatendidas.

La Sra. Angie Dillon-Shore analizé las revisiones recomendadas a las asignaciones estratégicas para el
Ano Fiscal 25-26. Todos los aumentos de asignacion recomendados en la columna de la Medida | reflejan
las recomendaciones presentadas por Natalie y Leslie.

En el area de Salud Relacional Temprana, recomendd un aumento de la asignacion de la Proposicion 10
para Programa Positivo para Padres de $100,000 a $135,385 ddlares.

En el Area de Objetivo 3, $500,634 quedan en la asignacién de Proposicion 10 para instalaciones de
cuidado infantil para el préximo afo. Esta es la cantidad restante de los fondos ARPA (Plan de Rescate
Americano) de la Ciudad de Santa Rosa, que se incluiran en el ciclo de subvenciones para la adquisicion
de instalaciones, pero seran rastreados en el extremo posterior como un gasto ARPA, separado de los
gastos de la Medida I.

En Area de Objetivo 4, la Sra. Dillon-Shore recomendé un aumento de $350,000 en la asignacién de la
Subvencién Adaptativa para financiar la coordinacion y el desarrollo de capacidades del Centro de Recursos
Familiares. También recomendé un aumento de $150,000 ddlares en la asignacion de la Proposicion 10+
para la defensa intersectorial con el fin de financiar Generation Housing un afio mas.

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico.

La Sra. Kathy Kelly del Early Learning Institute comenté que hay muchas familias que no pueden
dedicarse a la lactancia y recomendé que se ampliara la estrategia en este ambito para incluir a las familias
de bebés con necesidades especiales. Ademas, como miembro de la comunidad, también expresé su
preocupacion por el equilibrio entre el dinero destinado al estudio y la divulgacion frente al servicio directo y
preferiria que la mayor parte de la financiacion se destinara a las familias y los proveedores de nifos(as) de
0 a 5 afios y a complementar los salarios de los educadores de atencion y educacion tempranas.
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Acciones de la Comisién 23/06/2025: I
Aprobar Agenda por Consenso m

Aprobar la Resolucién para autorizar a los firmantes de las cuentas bancarias de los First 5 del Condado de Sonoma

Aprobar la Adopcion del presupuesto para el afio fiscal 2025-2026 de First 5 del Condado de Sonoma

Aprobar la Adopcién de la Politica y Procedimientos de Asignacién Estratégica de la Comision

Aprobar la Actualizacion del Plan Estratégico de First 5 del Condado de Sonoma, las recomendaciones del CAC para las “inversiones tempranas”y las
revisiones de las asignaciones de fondos para el afio fiscal 25-26

Aprobar el Contrato para Botanical Bus, Clinica Mévil Bilingiie de Salud Materna y Bienestar, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana

Aprobar el Contrato para Servicios Legales de Inmigracién, Programa de Subvenciones Adaptativas, Area de Objetivo IV: Compromiso Comunitario y

Resiliencia pnoma county

Aprobar los Contratos para los Centros de Recursos Familiares, Area de Objetivo II: Servicios Basados en el Vecindario

Aprobar el Contrato para Generation Housing, Area de Objetivo IV: Compromiso comunitario y resiliencia

Aprobar los Contratos de apoyo a la capacitacion de proveedores en estrategias Positivas para Padres, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana
Aprobar la Modificacién del contrato de Apoyo de Consultoria en el proyecto regional de asistencia técnica para visitas domiciliarias, Area de objetivo I:
Salud relacional temprana

La Sra. Angie Dillon-Shore dio las gracias a Kathy y sefialé que el estudio de las cuestiones relativas a
los centros de cuidado y la compensacion incluira un solido componente de participacion para incluir a
proveedores y padres, y para compensar a las personas por su tiempo. Gran parte de la asignacion para
este trabajo consiste en garantizar este compromiso comunitario.

La Sra. Melanie Dodson, Director(a) Ejecutivo(a) del Consejo Comunitario de Cuidado Infantil (4Cs) y
miembro del Consejo Asesor Comunitario (CAC) agradeci6 a First 5 por su trabajo. Sefal6é que durante las
reuniones del CAC se produjeron muchos debates, incluidas sugerencias sobre salud mental y salud
dental, y destacé la importancia de compartir informacién entre la Comision y el CAC, ya que las cosas
avanzan a un ritmo muy rapido. Le preocupa que se hayan introducido cambios en las recomendaciones
del CAC, pero que no se hayan comunicado al CAC antes de presentar las recomendaciones a la
Comision. La Sra. Dodson también comento sobre la importancia de apoyar a las organizaciones
comunitarias que estan trabajando directamente en el terreno, a medida que se promueve la Medida |, para
que la comunidad sepa a dénde acudir para obtener servicios.

ACCION: Aprobar la Actualizacién del Plan Estratégico de First 5 Condado de Sonoma, las
Recomendaciones del CAC para las “Inversiones Tempranas” y las Revisiones de las Asignaciones de
Fondos para el Afo Fiscal 25-26

MOCION: CHAVEZ/ VERA

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA

Recomendacion del Personal para Aprobar el Contrato con Botanical Bus, Clinica Mévil Bilinglie de
Salud Materna y Bienestar, Area de Objetivo I: Salud Relacional Temprana

La Sra. Natalie Wright, Director(a) de Programa de Salud Relacional Temprana, propuso una asociacion
con Botanical Bus, una clinica mavil bilinglie de hierbas, fundada y dirigida por mujeres inmigrantes latinas e
indigenas. El Botanical Bus se ampliara ofreciendo 4 clinicas mdéviles en lugares de facil acceso para la
comunidad y se centrara en la salud materna. Las clinicas tendran una duracion de 3 horas para que 30
clientes accedan a un menu de 90 servicios. Se organizara un taller de bienestar en persona impartido por 2
trabajadores sanitarios comunitarios de Latine en colaboracion con Santa Rosa Community Health. La Sra.
Wright recomendé un contrato de $55,800 con Botanical Bus.

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico. No hubo comentarios del publico.

Authored by: Margaret Wong
Date adopted:



Acciones de la Comisién 23/06/2025: n
Aprobar Agenda por Consenso m
Aprobar la Resolucién para autorizar a los firmantes de las cuentas bancarias de los First 5 del Condado de Sonoma
Aprobar la Adopcion del presupuesto para el afio fiscal 2025-2026 de First 5 del Condado de Sonoma
Aprobar la Adopcién de la Politica y Procedimientos de Asignacién Estratégica de la Comision
Aprobar la Actualizacion del Plan Estratégico de First 5 del Condado de Sonoma, las recomendaciones del CAC para las “inversiones tempranas”y las
revisiones de las asignaciones de fondos para el afio fiscal 25-26
Aprobar el Contrato para Botanical Bus, Clinica Mévil Bilingiie de Salud Materna y Bienestar, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana
Aprobar el Contrato para Servicios Legales de Inmigracién, Programa de Subvenciones Adaptativas, Area de Objetivo IV: Compromiso Comunitario y
Resiliencia noma county
Aprobar los Contratos para los Centros de Recursos Familiares, Area de Objetivo II: Servicios Basados en el Vecindario
Aprobar el Contrato para Generation Housing, Area de Objetivo IV: Compromiso comunitario y resiliencia
Aprobar los Contratos de apoyo a la capacitacion de proveedores en estrategias Positivas para Padres, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana
Aprobar la Modificacién del contrato de Apoyo de Consultoria en el proyecto regional de asistencia técnica para visitas domiciliarias, Area de objetivo I:
Salud relacional temprana

ACCION: Aprobar Contrato con Botanical Bus, Clinica Mévil Bilingiie de Salud Materna y Bienestar, Area de
Objetivo I: Salud Relacional Temprana

MOCION: MALLONEE-BRAND/ VERA

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA

X. Presentacion: Formar y Apoyar a las Organizaciones Comunitarias para Empoderar y Proteger a las
Familias Inmigrantes

La Sra. Abdo y la Sra. Sunny Noh, presentaron una vision general de este programa de
Formacion de Formadores (TOT, por sus siglas en inglés Training of Trainers), que nacio del
deseo compartido de fortalecer la capacidad del sector local sin fines de lucro para apoyar a las
familias inmigrantes en un entorno politico cambiante y volatil. La Sra. Abdo hablé sobre el Modelo
de Grupo, el cual se enfoca en desarrollar conocimientos sobre temas relacionados con el alcance
comunitario y la educacion, los servicios legales de inmigracion, los limites éticos y el enfoque de
trauma informado, con el fin de apoyar mejor a las familias con necesidades legales y sociales
complejas. Ella también explicé el Disefio Curricular y las 3 Areas de Enfoque:

1. Proteger y Empoderar a las Familias Inmigrantes
2. Aprendizaje Centrado en la Sanacién y Practicas de Autocuidado
3. Capacitacién y Recursos Responsivos, Practicos y Eticos

La Sra. Noh presentd la parte de participacion y resultados de la presentacion, que consisti6 en 55
participantes que representaban a 27 organizaciones y entidades de todo el Condado de Sonoma. El 92 %
de todos los encuestados dijeron que el contenido fue muy util o extremadamente util. Y el 98 % de todos los
encuestados pudieron expresar lo que habian aprendido y como aplicarlo en sus roles diarios. Resumieron
los aprendizajes y los proximos pasos, y sefalaron que este trabajo tan importante no puede detenerse aqui,
recomendando considerar las nuevas iniciativas de financiamiento de la Comisidon como el proyecto piloto
que proporciona una colaboracion dedicada, reuniendo a los centros de recursos familiares y a los
proveedores de servicios legales en el Condado de Sonoma.

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a debate entre los Comisionados(as).

La Sra. Mallonee-Brand comento6 que asistié a la capacitacion ejecutiva y sefialé que fue una de las
mejores capacitaciones a las que ha asistido en mucho tiempo.
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XI.

El/la Supervisor(a) Hermosillo comentd que estan haciendo mucho y pregunté cuales seran los préximos
pasos para ayudar a empoderar a las familias, por ejemplo, la proteccion de activos, la defensa legal y la
traduccion de materiales a otros idiomas, y a qué idiomas.

La Sra. Noh comenté que realizan trabajos de tutela y ofrecen servicios juridicos civiles, pero no ofrecen
servicios de inmigracion, pero el trabajo que estan realizando complementara a VIDAS, el proveedor de
servicios de inmigracion, que se debatira como préximo punto del orden del dia. Respecto de la traduccion
de materiales, la Sra. Abdo sefialé que por el momento no hay planes para traducir materiales a otros
idiomas, pero que todo esta desarrollado. Ahora mismo, es una cuestién de recursos y tiempo. También
sefald que existe una necesidad real de acceso a otros idiomas ademas del espafiol.

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico. No hubo comentarios del publico.

Recomendaciéon del Personal para Aprobar el Contrato para Servicios Legales de Inmigracion,
Programa de Subvenciones Adaptativas, Area de Objetivo IV: Compromiso Comunitario y Resiliencia

La Sra. Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), presenté una recomendacion de contrato
para servicios juridicos de inmigracion para familias con nifios(as) pequefios. Las referencias
ahora pueden ser hechas por las 20 organizaciones en nuestra comunidad que tienen personal de
primera linea que ha sido entrenado en la comprension de los derechos de las personas
indocumentadas y como apoyarlos en la planificacion para proteger a sus hijos(as) en el caso de
que puedan ser detenidos o denunciados. El objetivo principal es evitar la separacién de las
familias y mitigar las dramaticas consecuencias para los nifios(as). La Sra. Dillon-Shore esta
recomendando un contrato con Vital Immigrant Defense Advocacy and Services (VIDAS) por un
monto de $200,000, financiado por la Propuesta 10, con un periodo del 1 de julio de 2025 al 30 de
junio de 2026.

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico.

La Sra. Sunny Noh, Director(a) Ejecutivo(a) del Legal Aid of Sonoma County, animé a la Comision a
aprobar esta recomendacion.

ACCION: Aprobar Contrato para Servicios Legales de Inmigracién, Programa de Subvenciones
Adaptativas, Area de Objetivo IV: Compromiso Comunitario y Resiliencia

MOCION: HERMOSILLO/ MALONEE-BRAND

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA
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XIL.

RECUSACIONES: NINGUNA

Recomendacidon del Personal para Aprobar los Contratos para los Centros de Recursos Familiares,
Area de Objetivo II: Servicios Basados en el Vecindario

La Sra. Sandra Uribe, Subdirector(a) de First 5, presenté la recomendacién de contratos con 3 Centros
de Recursos Familiares (FRC, por sus siglas en inglés) para apoyar la planificacion de preparacion familiar:

1. La Familia Sana (Familias Preparadas y Fuertes) por $190,358
2. LaLuz (Red FRC - Preparacion Familiar) por $400,000
3. On the Move (La Plaza - Preparacion Familiar) por $163,125

Estos servicios basados en el vecindario reforzaran la preparacién de las familias y ofreceran una gestion
integral de los casos y una respuesta a las crisis a mas de 800 familias inmigrantes. La red refleja un
enfoque interinstitucional coordinado que promueve la alineacién, la navegacion de recursos y la
asociacion entre los Centros de Recursos Familiares y los proveedores de servicios legales criticos.
Algunos socios claves incluyen La Luz, Corazon, escuelas para adultos de Petaluma, Child Parent Institute
(CPI), La Familia Sana, y La Plaza. Los 3 contratos se financian a través de la Proposicién 10 y todos
tienen una vigencia del 1 de julio de 2025 al 30 de junio de 2026.

La Presidente Broadbent pregunté si la organizacién aliada Child Parent Institute (CPI) era el Centro de
Recursos Familiares (FRC) en John Reed. La Sra. Uribe confirmé que si y que todos los demas socios
que menciond participaron en la formacion de formadores, por lo que todo el personal sera el que aplique el
apoyo familiar.

La Sra. Mallonee-Brand agradecio a las personas por asumir este trabajo y por ser socios de confianza.

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico.
La Sra. Noh comenta que apoya estas recomendaciones.

La Sra. Jade Weymouth (online) agradecio a la Comision y al personal de First 5 por estas
recomendaciones.

ACCION: Aprobar Contratos para Centros de Recursos Familiares, Area de Objetivo II: Servicios Basados
en el Vecindario

MOCION: VERA/ HERMOSILLO

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA
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Aprobar el Contrato para Generation Housing, Area de Objetivo IV: Compromiso comunitario y resiliencia

Aprobar los Contratos de apoyo a la capacitacion de proveedores en estrategias Positivas para Padres, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana
Aprobar la Modificacién del contrato de Apoyo de Consultoria en el proyecto regional de asistencia técnica para visitas domiciliarias, Area de objetivo I:
Salud relacional temprana

XIL.

XIV.

Recomendacién del Personal para Aprobar el Contrato con Generation Housing, Area de Objetivo IV:
Compromiso Comunitario y Resiliencia

La Sra. Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), recomendd un contrato para financiar el trabajo de
promocién de Generation Housing con el objetivo de ampliar la vivienda accesible para familias durante el
ultimo ano del plan estratégico actual. Sefiald que la preocupacidon mas comun expresada por los padres
en cualquier sesion de escucha o actividad de participacién comunitaria es el costo de la vivienda en el
Condado de Sonoma. El monto total recomendado para este contrato es de $150,000 y el plazo sera del 1
de julio de 2025 al 30 de junio de 2026.

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico. No hubo comentarios del publico

ACCION: Aprobar Contrato para Generation Housing, Area de Objetivo |V: Compromiso Comunitario y
Resiliencia

MOCION: MALLONEE-BRAND/ VERA

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA

Recomendacién para Aprobar Contratos para Apoyar a la Capacitacion de proveedores en estrategias
Positivas para Padres, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana

La Sra. Kathleen Natividad, Gerente de Programa de First 5 presenté una recomendacion de contrato
para apoyar la educacion para padres a través de Triple P, un programa basado en evidencia que capacita
a proveedores en técnicas de crianza positiva mediante diversos niveles de intervencién. First 5 ha estado
colaborando con el Departamento de Servicios Humanos para ofrecer capacitacion y certificacion en Triple
P a proveedores de servicios locales durante 15 afios.

Este afio fiscal, First 5 convocara capacitaciones de nivel 3, nivel 4 y una capacitacion en Triple P Baby.
Triple P Baby es una nueva capacitacion ofrecida por Triple P America y se alinea perfectamente con
nuestro trabajo y otras iniciativas perinatales. En la capacitacion, los cuidadores participan en una variedad
de ejercicios para aprender estrategias que les ayuden a desarrollar una relacion positiva con su bebé,
promover su desarrollo y ensefiarles habilidades y comportamientos.

En mayo de 2024, la Comisién aprobé el Programa Efectivo para Padres Afrodescendientes, administrado
por Higher Works Collaborative. Este afio han realizado dos capacitaciones que incluyeron a 27
proveedores de diversas organizaciones. Se realizd una encuesta posterior y los comentarios fueron muy
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Acciones de la Comisién 23/06/2025: I
Aprobar Agenda por Consenso m

Aprobar la Resolucién para autorizar a los firmantes de las cuentas bancarias de los First 5 del Condado de Sonoma

Aprobar la Adopcion del presupuesto para el afio fiscal 2025-2026 de First 5 del Condado de Sonoma

Aprobar la Adopcién de la Politica y Procedimientos de Asignacién Estratégica de la Comision

Aprobar la Actualizacion del Plan Estratégico de First 5 del Condado de Sonoma, las recomendaciones del CAC para las “inversiones tempranas”y las
revisiones de las asignaciones de fondos para el afio fiscal 25-26

Aprobar el Contrato para Botanical Bus, Clinica Mévil Bilingiie de Salud Materna y Bienestar, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana

Aprobar el Contrato para Servicios Legales de Inmigracién, Programa de Subvenciones Adaptativas, Area de Objetivo IV: Compromiso Comunitario y

Resiliencia pnoma county

Aprobar los Contratos para los Centros de Recursos Familiares, Area de Objetivo II: Servicios Basados en el Vecindario

Aprobar el Contrato para Generation Housing, Area de Objetivo IV: Compromiso comunitario y resiliencia

Aprobar los Contratos de apoyo a la capacitacion de proveedores en estrategias Positivas para Padres, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana
Aprobar la Modificacién del contrato de Apoyo de Consultoria en el proyecto regional de asistencia técnica para visitas domiciliarias, Area de objetivo I:
Salud relacional temprana

XV.

positivos. La Sra. Natividad propone extender el contrato desde el 1 de agosto de 2024 hasta el 30 de junio
de 2026 para ofrecer 2 sesiones de capacitacion adicionales. La Sra. Natividad recomendd que la Comision
apruebe el contrato de ingresos con HSD, el contrato con Triple P America y la enmienda del contrato con
Higher Works Collaborative.

Higher Works Collaborative (Desarrollo Profesional del Programa Efectivo para Padres Afrodescendientes)
por $30,000
Plazo enmendado: 1 de agosto de 2024 - 30 de junio de 2026

1. Condado de Sonoma, Servicios Humanos (Servicios de Prevencion Titulo IV-E) por $49,000
Plazo: 1 de julio de 2025 - 30 de junio de 2026

2. Triple P America (Capacitacion y Certificacion de Proveedores de Triple P) por $120,385
Plazo: 1 de julio de 2025 - 30 de junio de 2026

3. Triple P America (Capacitacion y certificacion de proveedores de Triple P) por $120,385
Plazo: 1 de julio de 2025 - 30 de junio de 2026

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico. No hubo comentarios del publico.

ACCION: Aprobar Contratos para Apoyar la Capacitacion de Proveedores en Estrategias Positivas para
Padres, Area de Objetivo I: Salud Relacional Temprana

MOCION: VERA/ MALLONEE-BRAND

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA

Recomendacién del Personal: Aprobar Modificacion del Contrato de Apoyo de Consultoria para el
Proyecto Regional de Asistencia Tecnica para Visitas Domiciliarias (Home Visiting), Area de Objetivo
I: Salud Relacional Temprana

La Sra. Natalie Wright, Director(a) de Programa, presentdé una enmienda de contrato para una
consultora de asistencia técnica que brinda apoyo al contrato regional de visitas domiciliarias, Responding
Mindfully. First 5 del Condado de Sonoma ha liderado durante los ultimos 2 afios una subvencién de First 5
California, una subvencién regional de asistencia técnica en visitas domiciliarias, que ha brindado apoyo a
21 condados. Existe la necesidad de documentar las mejores practicas y lecciones aprendidas, asi como de
resolver algunos problemas con Partnership Health Plan.

La Sra. Wright Propuso un aumento de $2,000 al contrato de Respond Mindfully, lo que representa 10 horas

adicionales de trabajo del consultor para documentar esas mejores practicas y actuar como enlace con
Partnership Health durante las proximas semanas.
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Acciones de la Comisién 23/06/2025: I
Aprobar Agenda por Consenso m

Aprobar la Resolucién para autorizar a los firmantes de las cuentas bancarias de los First 5 del Condado de Sonoma

Aprobar la Adopcion del presupuesto para el afio fiscal 2025-2026 de First 5 del Condado de Sonoma

Aprobar la Adopcién de la Politica y Procedimientos de Asignacién Estratégica de la Comision

Aprobar la Actualizacion del Plan Estratégico de First 5 del Condado de Sonoma, las recomendaciones del CAC para las “inversiones tempranas”y las
revisiones de las asignaciones de fondos para el afio fiscal 25-26

Aprobar el Contrato para Botanical Bus, Clinica Mévil Bilingiie de Salud Materna y Bienestar, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana

Aprobar el Contrato para Servicios Legales de Inmigracién, Programa de Subvenciones Adaptativas, Area de Objetivo IV: Compromiso Comunitario y

Resiliencia pnoma COUI‘Ity

Aprobar los Contratos para los Centros de Recursos Familiares, Area de Objetivo II: Servicios Basados en el Vecindario

Aprobar el Contrato para Generation Housing, Area de Objetivo IV: Compromiso comunitario y resiliencia

Aprobar los Contratos de apoyo a la capacitacion de proveedores en estrategias Positivas para Padres, Area de Objetivo I: Salud relacional temprana
Aprobar la Modificacién del contrato de Apoyo de Consultoria en el proyecto regional de asistencia técnica para visitas domiciliarias, Area de objetivo I:
Salud relacional temprana

XVI.

XVII.

La Sra. Mallonee-Brand pregunto si Partnership esta contribuyendo a esta inversién de alguna manera.
La Sra. Wright confirmé que no estan apoyando financieramente el proyecto.

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del publico. No hubo comentarios del publico.

ACCION: Aprobar Modificacién de Contrato para Apoyo de Consultoria para el Proyecto Regional de
Asistencia Técnica para Visitas Domiciliarias (Home Visiting), Area de Objetivo I: Salud Relacional
Temprana

MOCION: HERMOSILLO/ VERA

VOTOS A FAVOR: CHAVEZ/ DESOUSA/ HERMOSILLO/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO

ABSTENCIONES: NINGUNA

RECUSACIONES: NINGUNA

Anuncios de los Comisionados(as)

La Sra. Vera compartié que recibié su Certificado en Liderazgo y Gestion.

La Presidente Broadbent compartié que el evento del Consulado Mexicano que tuvo lugar hace unos
meses fue muy exitoso.

La proxima reunion de la Comision se llevara a cabo en la nueva oficina de First 5, ubicada en 120 Stony
Point Road, Suite 155, Santa Rosa.

Se levanta la sesion

La Presidente Donna Broadbent levanto la sesién a las 6:08 pm.
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