
 

1 
Authored by: Margaret Wong 
Date adopted: 4/27/2026 

Commission Actions 3/23/2026: 
 Approved Chair motion to move Item XIII. to Closed Session due to the confidential nature of topic (Personnel 

Performance Evaluation) 
 Approved Consent Agenda with correction to minutes 
 Approved Recommendation to the BOS to Re-appoint Angel Flores to the Commission, Term: 6/23/26-6/22/28 
 Approved First 5 California Annual Report FY 2024-2025 
 Approved Grant Revenue from the Peter E. Haas, Jr. Family Fund and Allocate Funding Goal Area IV 
 Approved Vendor Contract with Demarest Strategy Group for up to $40,000, Term: 3/24/26-6/30/27 
 Approved Responsive Grants Contracts - Legal Aid Sonoma County for $150,000 and VIDAS for $400,000, 

Terms: 7/1/26-6/30/28 
 Approved Resolution for UMB Bank (on Behalf of F&M Bank Customers) Agency Credit Card Administration  
 Approved Contract with ELI to support Early Childhood Mental Health, $1.2m, Term: 7/1/26-6/30/29. 

 Approved First 5 Sonoma County Single Audit Report for FY24-25 
 

First 5 Sonoma County 
COMMISSION MEETING MINUTES 

March 23, 2026 
I. Call to Order 

The First 5 Sonoma County Commission met this date in regular session. A quorum was present, Chair 
Donna Broadbent called the meeting of the First 5 Sonoma County Commission in order at 3:34 pm. 

Commission Members Present: Donna Broadbent, Imelda Vera, Nora Mallonee-Brand, Vanessa 
DeSousa, Elizabeth DePrimo 

Commission Members Absent: Supervisor Rebecca Hermosillo, Oscar Chavez, Angel Flores, Erica 
Gutierrez 

Staff: Angie Dillon-Shore, Sandra Uribe, Natalie Wright, Margaret Wong, Sarai Islas, and Leslie Corral 
Cisneros 

Chair Donna Broadbent provided a reminder that public comment will be allowed in person only, 
although members of the public may continue to observe the meeting via Zoom and Spanish 
interpretation will continue to be provided. 

Chair Broadbent proposed a modification to the agenda to convene Agenda Item XIV. in closed 
session to allow confidential discussion of employee performance evaluation; the item was 
erroneously not designated as a closed session item on the agenda. 

ACTION: Approved To Move Agenda Item XIV. Into Closed Session.   
 
MOTION: DESOUSA/ VERA 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 

II. Potential Conflicts of Interest  

Chair Donna Broadbent requested that Commissioners identify potential conflicts of interest and 
recuse themselves from discussing or voting on the identified matter. No conflicts of interest were 
noted. 

III. Public Comment on Non-Agendized Items  

Chair Broadbent called for public comment on non-agenized items. No public comments. 
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IV. Consent Agenda  

Chair Donna Broadbent invited discussion and public comment on the consent agenda. 

Ms. Nora Mallonee-Brand requested additional information regarding the letter to the Sonoma County 
Community Development Commission. Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, shared that the 
CDC released a public RFQ process inviting applications for leading a community process to develop 
the civic portion of the Tierra de Rosas site in Roseland. This phase of development focuses on 
creating a community hub that may include county, city and community-based services. Health Equity 
Rising (formerly Health Action) has applied on behalf of a collaborative group of partners, including First 
5 Sonoma County, bringing strong capacity to engage community members, particularly Roseland 
residents, in shaping the civic parcel, building on prior community-driven efforts. 

Ms. Elizabeth DePrimo requested a correction to the meeting minutes noting that she was present at 
the last meeting. 

ACTION: Approved Consent Agenda with the Stated Corrections to the Minutes 
 
MOTION: VERA/ MALLONEE-BRAND 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE  
 

V. Recommendation to the Board of Supervisors to Re-appoint Angel Flores to the First 5 
Sonoma County Commission, Term: 6/23/26-6/22/28           

Chair Donna Broadbent presented a recommendation to the Board of Supervisors to reappoint 
Commissioner Flores for an additional two-year term. The reappointment supports continued Tribal 
representation on the Commission. 
 
Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 
 
ACTION: Approved Recommendation to the Board of Supervisors to Re-appoint Angel Flores to 
the First 5 Sonoma County Commission, Term: 6/23/26-6/22/28  
 
MOTION: DESOUSA/ VERA 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE  
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VI. Public Hearing: First 5 California Annual Report FY 2024-2025 
 
Ms. Monica De La Cruz, Research and Evaluation Manager, presented highlights from the First 5 
California Annual Report for Fiscal Year 2024–2025. She noted that First 5 California reported $268.4 
million in total revenue, with approximately 80% distributed to county commissions. Expenditures across 
counties totaled $381 million, primarily supporting family resiliency, child development, and child health, 
with additional investments in systems of care. Statewide, over 641,000 children and 511,000 adults were 
served, though a significant portion of demographic data (age, race/ethnicity, and primary language) was 
reported as unknown. 

Locally, Sonoma County highlights included the passage of Measure I, establishment of the Community 
Advisory Council, and expansion of staff capacity to support early childhood initiatives. The organization 
also launched its 2026–2031 strategic planning process with extensive community engagement. Local 
program highlights included the guaranteed income pilot, which provided monthly payments to 305 
families and resulted in improved financial stability, reduced stress, and increased family well-being. 
Additional initiatives included New Mom Circles, offering culturally responsive support for Spanish-
speaking mothers, and Quality Counts, which provided professional development in Spanish for family 
child care providers.  

Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 
 
ACTION: Approved Public Hearing: First 5 California Annual Report FY 2024-2025 
 
MOTION: VERA/ MALLONEE-BRAND 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 

VII. Staff Recommendation to Accept Grant Revenue from the Peter E. Haas, Jr. Family Fund 
and Allocate Funding Goal Area IV: Responsive Grants & Stipends 
 
Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, presented a recommendation to accept a $150,000 grant 
from the Peter E. Haas Jr. Family Fund to support a cross-sector community of practice facilitated by 
Equity First, involving 12 organizations working on systems-change efforts that promote a countywide 
ecosystem of safety and belonging. The grant will fund facilitation and participant stipends through March 
2027. She recommended allocating $50,000 of the revenue in the current fiscal year to support stipends 
and $100,000 in FY 2026–2027 for the Responsive Grants program, both under Goal Area IV. 
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Ms. Dillon-Shore noted that this funding will expand a previously approved contract with Equity First, 
reflecting a collaborative funding approach with a philanthropic partner. Commissioners expressed 
appreciation for the partnership and the alignment between public and philanthropic efforts. 
 
Grantor: Peter E. Haas, Jr. Family Fund 
Project: Transformative Action Collaborative 
Source: REVENUE (Contribution to Pooled Funding) 
Amount: $150,000 
Term: 4/1/26-4/1/27 
 
Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 

ACTION: Approved Staff Recommendation to Accept Grant Revenue from the Peter E. Haas, Jr. 
Family Fund and Allocate Funding Goal Area IV: Responsive Grants & Stipends 
 
MOTION: MALLONEE-BRAND/ VERA 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 

 
VIII. Staff Recommendation to Approve Vendor Contract to Support Participatory 

Grantmaking 

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director presented a proposed contract with Demarest Strategy 
Group (DSG), a qualified vendor identified through the recent RFQ process, to design and facilitate a 
participatory grantmaking process for Family Resource Centers (FRCs). This effort will guide the 
distribution of approximately $1 million annually over the next three years, with potential for extension. 
Building on a successful pilot of a participatory process conducted in late 2025, the process will expand 
to include broader funding priorities and deeper engagement of community partners in decision-making. 
Ms. Dillon-Shore emphasized that participatory grantmaking empowers providers to collaboratively 
determine recommendations for funding allocations based on their deep community relationships and 
experience, leading to stronger outcomes for children and families. Several Commissioners noted the 
value of this approach, particularly in fostering collaboration among organizations that might otherwise 
compete for funding and expressed support for continuing and expanding the model. 
 
Contractor: Demarest Strategy Group 
Project: Participatory Grantmaking Process Design & Facilitation 
Source: Measure I & Prop. 10 
Amount: Up to $40,000 
Term: 3/24/26-6/30/27 
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Commissioner Vera asked about the purpose of the participatory grantmaking process. Ms. Dillon-
Shore clarified that the process will be data-driven, with participating organizations required to share 
detailed information on the families they serve, demographics, services, and operational capacity. The 
expanded effort will be more complex than the initial pilot due to the diversity of FRC services, and that 
bringing organizations together in this way is intended to support more informed, collaborative funding 
decisions and strengthen the FRC network. 

Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 

ACTION: Approved Staff Recommendation to Approve Vendor Contract to Support Participatory 
Grantmaking 

MOTION: DESOUSA/ DEPRIMO 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 

IX. Update on Immigration Legal Services for Families & Recommendation to Approve 
Responsive Grants Contracts, Goal Area IV: Community as Champions 

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, presented two contract recommendations to continue 
funding legal services for immigrant families with young children, noting that while the scope and budgets 
remain largely unchanged from prior agreements, the contracts will now be re-established as two-year 
terms to align with the new strategic plan and allocation cycle. 

Ms. Sunny Noh, Executive Director of Legal Aide Sonoma County and Ms. Robyn Mancini, Supervising 
Attorney, VIDAS, shared updates on service delivery, highlighting increased demand, expanded 
collaboration across providers, and the critical role of funding in supporting family preparedness, 
guardianship, and immigration legal services. They have exceeded initial service goals and emphasized 
efforts to build coordinated, community-based models that improve access and trust. 
 
Contractor: Vital Immigrant Defense Advocacy & Services (VIDAS) 
Project: Immigration Legal Services for Pregnant Individuals & Parents/Caregivers with Young Children 
Source: Prop. 10 
Amount: Up to $400,000 
Term: 7/1/26-6/30/28 

Contractor: Sonoma County Legal Aid 
Project: Legal Services to Mitigate Adverse Childhood Experiences 
Source: Prop. 10 
Amount: Up to $150,000 
Term: 7/1/26-6/30/28 
 
Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 
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ACTION: Approved Update on Immigration Legal Services for Families with Young Children & 
Staff Recommendation to Approve New Responsive Grants Contracts, Goal Area IV: Community 
as Champions 
 
MOTION: VERA/ DEPRIMO 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 

 
X. Staff Recommendation to Approve Resolution and Agreement for UMB Bank (on Behalf 

of F&M Bank Customers) Agency Credit Card Administration 

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director recommended adding Ms. Margaret Ingold, Operations and 
Finance Director, to the list of individuals authorized to administer the agency’s credit card. 

Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 

ACTION: Approved Staff Recommendation to Approve Resolution and Agreement for UMB Bank 
(on Behalf of F&M Bank Customers) Agency Credit Card Administration 
 
MOTION: MALLONEE-BRAND/ DESOUSA 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 

XI. Staff Recommendation to Approve Contract to Support Infant Early Childhood Mental 
Health, Goal Area 1: Healthy Children 

Ms. Leslie Corral Cisneros, Program Director presented a 3-year contract with ELI for up to $1,200,000 
to provide Early Childhood Mental Health consultation in early learning and home-based settings. 
Consultants will work alongside teachers, providers, and families to support children’s social and 
emotional development and provide professional development for educators. The program strengthens 
capacity and expands support to family child care providers. ELI has over 20 years of experience and is 
a long-standing partner with First 5 Sonoma County. 
 
Contractor: Early Learning Institute 
Project: The Consultation Project 
Source: Measure I 
Amount: $1,200,000 
Term: 7/1/26-6/30/29 
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Chair Donna Broadbent called for public comment. 

Ms. Melanie Dodson, Executive Director of the Community Child Care Council (4Cs) of Sonoma 
County commented that ELI’s program is a long-standing, highly valued initiative in Sonoma County. It 
is recognized for its impact on providers, children, and families, and is considered a tool for educator 
retention by providing coaching and support to address behavioral challenges in classrooms. 

ACTION: Approved Staff Recommendation to Approve Contract to Support Infant Early 
Childhood Mental Health, Goal Area 1: Healthy Children 
 
MOTION: VERA/ MALLONEE-BRAND 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 

XII. First 5 Sonoma County Single Audit Report for FY 24-25 

Mr. Margaret Ingold, Operations & Finance Director, presented the single audit for the fiscal year ending 
June 2025. Because First 5 Sonoma County spent over $750,000 in federal funds, a single audit was 
required. The audit covered federal ARPA funds from the County of Sonoma, the City of Santa Rosa, 
and the City of Petaluma. The auditors found no material weaknesses or significant deficiencies, and the 
report issued was unmodified, indicating compliance with all federal rules. Ms. Ingold noted that the audit 
demonstrates First 5 Sonoma’s strong stewardship of federal funds and will be submitted to the federal 
clearinghouse as required. Commissioners commended staff for their effort in achieving a clean audit.  

Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 

ACTION: Approved First 5 Sonoma County Single Audit Report for FY 24-25 

MOTION: MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO 
AYES: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 
 

XIII. Commissioner Announcements 

Chair Broadbent reminded the Commissioners that Form 700 filings are due by April 1 and encouraged 
members to complete their Ethics Trainings. 
 
Chair Donna Broadbent concluded the public portion of the meeting at 4:49pm 
 



 

8 
Authored by: Margaret Wong 
Date adopted: 4/27/2026 

Commission Actions 3/23/2026: 
 Approved Chair motion to move Item XIII. to Closed Session due to the confidential nature of topic (Personnel 

Performance Evaluation) 
 Approved Consent Agenda with correction to minutes 
 Approved Recommendation to the BOS to Re-appoint Angel Flores to the Commission, Term: 6/23/26-6/22/28 
 Approved First 5 California Annual Report FY 2024-2025 
 Approved Grant Revenue from the Peter E. Haas, Jr. Family Fund and Allocate Funding Goal Area IV 
 Approved Vendor Contract with Demarest Strategy Group for up to $40,000, Term: 3/24/26-6/30/27 
 Approved Responsive Grants Contracts - Legal Aid Sonoma County for $150,000 and VIDAS for $400,000, 

Terms: 7/1/26-6/30/28 
 Approved Resolution for UMB Bank (on Behalf of F&M Bank Customers) Agency Credit Card Administration  
 Approved Contract with ELI to support Early Childhood Mental Health, $1.2m, Term: 7/1/26-6/30/29. 

 Approved First 5 Sonoma County Single Audit Report for FY24-25 
 
 

XIV. CLOSED SESSION: Chair Recommendation to Approve New Job Description for the First 
5 Sonoma County Executive Director  
 
Chair Donna Broadbent convened a closed session to discuss the approval of the new job description 
for the First 5 Sonoma County Executive Director. 
 
Closed session ended at 5:56pm 
 
 

XV. Adjourn 

Chair Donna Broadbent adjourned the meeting at 5:57pm. 
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Acciones de la Comisión del 23/Mar/2026: 
 Se aprobó la moción de la presidenta para trasladar el punto XIII de la orden del día a una sesión a puertas cerradas debido al 

carácter confidencial del tema (evaluación del rendimiento del personal) 

 Se aprobó el orden del día por consentimiento con la corrección del acta 

 Se aprobó la recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Ángel Flores como miembro de la Comisión, 
mandato: 23/6/26-22/6/28 

 Se aprobó el informe anual de First 5 California para el ejercicio fiscal 2024-2025. 

 Se aprobaron los ingresos por subvenciones de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund. y se asignaron los fondos al Área 
de Objetivos IV. 

 Se aprobó el contrato con Demarest Strategy Group por un importe máximo de $40,000 dólares, con vigencia del 24/3/26 al 
30/6/27 

 Se aprobaron contratos de subvenciones de respuesta: Legal Aid Sonoma County por $150,000 dólares y VIDAS por $400,000 
dólares, con vigencia del 1/7/26 al 30/6/28 

 Se aprobó la resolución para la administración de tarjetas de crédito de la agencia UMB Bank (en nombre de los clientes de 
F&M Bank) 

 Se aprobó el contrato con ELI para apoyar la salud mental en la primera infancia, por 1,2 millones de dólares, con vigencia del 
1 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. 

 Se aprobó el informe de auditoría única de First 5 del Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-2025 

First 5 Sonoma County 
ACTA DE REUNIÓN DE LA COMISIÓN 

23 de marzo de 2026 
I. Llamada al Orden 

La Comisión “First 5 Sonoma County” se reunió en esta fecha en sesión ordinaria. Hubo quorum, por lo 
que la Presidenta Donna Broadbent dio inicio a la reunión de la Comisión de First 5 Condado de 
Sonoma a las 3:34 pm. 

Miembros de la Comisión presentes: Donna Broadbent, Imelda Vera, Nora Mallonee-Brand, 
Vanessa DeSousa y Elizabeth DePrimo 

Miembro de la Comisión ausentes: Supervisora Rebecca Hermosillo, Oscar Chavez, Ángel Flores y 
Erica Gutiérrez 

Staff: Angie Dillon-Shore, Sandra Uribe, Natalie Wright, Margaret Wong, Sarai Islas y Leslie Corral 
Cisneros 

La Presidenta Donna Broadbent recordó a los presentes que sólo se permitirán comentarios del 
público de manera presencial. Por otra parte, los miembros del público podrán seguir la reunión a 
través de Zoom y se seguirá proporcionando interpretación al español. 

La presidenta Broadbent propuso una modificación al orden del día para tratar el punto XIV del 
mismo en una sesión a puerta cerrada, con el fin de permitir un debate confidencial sobre la 
evaluación del rendimiento del personal; dicho punto no fue incluido por error como punto de 
sesión a puerta cerrada en el orden del día. 

ACCIÓN: queda aprobado trasladar el punto XIV del orden del día a la sesión a puerta cerrada.   
 
MOCIÓN: DESOUSA/ VERA 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 

II. Posibles Conflictos de Interés 

La Presidenta Donna Broadbent solicitó que los(as) Comisionados(as) identifiquen posibles 
conflictos de interés y se recusen de discutir o votar sobre el asunto identificado. No se plantearon 
conflictos de interés. 
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 Se aprobó la resolución para la administración de tarjetas de crédito de la agencia UMB Bank (en nombre de los clientes de 
F&M Bank) 

 Se aprobó el contrato con ELI para apoyar la salud mental en la primera infancia, por 1,2 millones de dólares, con vigencia del 
1 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. 

 Se aprobó el informe de auditoría única de First 5 del Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-2025 

III. Comentarios del Público Sobre Ítems no Agendado  

La Presidenta Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público sobre ítems no agendados. No 
hubo comentarios del público. 

 
IV. Agenda por Consenso  

La Presidenta Donna Broadbent abrió un espacio de debate y comentarios del público sobre la 
agenda por consenso. 

La Sra. Nora Mallonee-Brand solicitó información adicional sobre una carta dirigida a la Comisión de 
Desarrollo Comunitario (CDC, por sus siglas en inglés) del Condado de Sonoma. La Sra. Angie 
Dillon-Shore, directora ejecutiva, informó de que CDC había publicado una RFQ (convocatoria pública 
de propuestas para seleccionar a los candidatos) que liderarán un proceso comunitario destinado a 
desarrollar la parte cívica del complejo habitacional Tierra de Rosas, en el barrio de Roseland. Esta 
fase del proyecto se centra en la creación de un centro comunitario que podría albergar servicios del 
Condado, de la Ciudad y de la comunidad. Health Equity Rising (antes Health Action) presentó una 
solicitud en nombre de un grupo colaborativo de socios, entre los que se incluye a First 5 Sonoma 
County, aportando una gran capacidad para involucrar a los miembros de la comunidad, en particular a 
los residentes de Roseland, en la configuración de la parcela cívica, basándose en esfuerzos 
anteriores impulsados por la comunidad. 

La Sra. Elizabeth DePrimo solicitó que se corrigiera el acta de la reunión, señalando que había 
estado presente en la última reunión. 

ACCIÓN: queda aprobada el orden del día por consentimiento con las correcciones indicadas en 
el acta. 
 
MOCIÓN: VERA/ MALLONEE-BRAND 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA  
 

V. Recomendación a la Junta de Supervisores para que renueve el nombramiento de Ángel 
Flores como miembro de la Comisión de First 5 del Condado de Sonoma, mandato: 
23/Jun/26-22/Jun/28           
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Acciones de la Comisión del 23/Mar/2026: 
 Se aprobó la moción de la presidenta para trasladar el punto XIII de la orden del día a una sesión a puertas cerradas debido al 

carácter confidencial del tema (evaluación del rendimiento del personal) 

 Se aprobó el orden del día por consentimiento con la corrección del acta 

 Se aprobó la recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Ángel Flores como miembro de la Comisión, 
mandato: 23/6/26-22/6/28 

 Se aprobó el informe anual de First 5 California para el ejercicio fiscal 2024-2025. 

 Se aprobaron los ingresos por subvenciones de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund. y se asignaron los fondos al Área 
de Objetivos IV. 

 Se aprobó el contrato con Demarest Strategy Group por un importe máximo de $40,000 dólares, con vigencia del 24/3/26 al 
30/6/27 

 Se aprobaron contratos de subvenciones de respuesta: Legal Aid Sonoma County por $150,000 dólares y VIDAS por $400,000 
dólares, con vigencia del 1/7/26 al 30/6/28 

 Se aprobó la resolución para la administración de tarjetas de crédito de la agencia UMB Bank (en nombre de los clientes de 
F&M Bank) 

 Se aprobó el contrato con ELI para apoyar la salud mental en la primera infancia, por 1,2 millones de dólares, con vigencia del 
1 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. 

 Se aprobó el informe de auditoría única de First 5 del Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-2025 

La Presidenta Donna Broadbent presentó una recomendación a la Junta de Supervisores para que se 
renueve el nombramiento del comisionado Flores para un mandato adicional de dos años. Esta 
renovación garantiza la continuidad de la representación de los pueblos originarios en la Comisión. 
 
La Presidenta Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 
 
ACCIÓN: queda aprobada la recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a 
Ángel Flores miembro de la Comisión de First 5 del condado de Sonoma, mandato: del 23 de 
junio de 2026 al 22 de junio de 2028  
 
MOCIÓN: DESOUSA/ VERA 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA  
 

VI. Audiencia pública: informe anual de First 5 California para el ejercicio fiscal 2024-2025 
 
La Sra. Mónica De La Cruz, Directora de Investigación y Evaluación, presentó los aspectos más 
destacados del Informe Anual de First 5 California correspondiente al ejercicio fiscal 2024-2025. Señaló 
que First 5 California registró unos ingresos totales de $268,4 millones de dólares, de los cuales 
aproximadamente el 80% se distribuyó entre las Comisiones de los distintos Condados. Los gastos en 
todos los Condados ascendieron a un total de $381 millones de dólares, destinados principalmente a 
apoyar la resiliencia familiar, el desarrollo y la salud infantiles, con inversiones adicionales en sistemas 
de atención. En todo el estado, se prestó asistencia a más de 64,000 niños(as) y 511.000 adultos, 
aunque una parte significativa de los datos demográficos (edad, raza/etnia e idioma principal) se declaró 
como desconocida. 

A nivel local, entre los aspectos más destacados del condado de Sonoma figuran la aprobación de la 
Medida I, la creación del Consejo Asesor Comunitario y la ampliación de la plantilla para respaldar las 
iniciativas de primera infancia. La organización también puso en marcha su proceso de planificación 
estratégica para el periodo 2026-2031 con una amplia participación de la comunidad. Entre los aspectos 
más destacados de los programas locales se encuentra el programa piloto de renta garantizada, que 
proporcionó pagos mensuales a 305 familias y dio lugar a una mayor estabilidad financiera, una 
reducción del estrés y un aumento del bienestar familiar. Otras iniciativas fueron New Mom Circles, que 
ofrece apoyo culturalmente sensible a las madres hispanohablantes, y Quality Counts, que proporcionó 
formación profesional en español a los proveedores de cuidado infantil familiar.  

La Presidenta Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 
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Acciones de la Comisión del 23/Mar/2026: 
 Se aprobó la moción de la presidenta para trasladar el punto XIII de la orden del día a una sesión a puertas cerradas debido al 

carácter confidencial del tema (evaluación del rendimiento del personal) 

 Se aprobó el orden del día por consentimiento con la corrección del acta 

 Se aprobó la recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Ángel Flores como miembro de la Comisión, 
mandato: 23/6/26-22/6/28 

 Se aprobó el informe anual de First 5 California para el ejercicio fiscal 2024-2025. 

 Se aprobaron los ingresos por subvenciones de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund. y se asignaron los fondos al Área 
de Objetivos IV. 

 Se aprobó el contrato con Demarest Strategy Group por un importe máximo de $40,000 dólares, con vigencia del 24/3/26 al 
30/6/27 

 Se aprobaron contratos de subvenciones de respuesta: Legal Aid Sonoma County por $150,000 dólares y VIDAS por $400,000 
dólares, con vigencia del 1/7/26 al 30/6/28 

 Se aprobó la resolución para la administración de tarjetas de crédito de la agencia UMB Bank (en nombre de los clientes de 
F&M Bank) 

 Se aprobó el contrato con ELI para apoyar la salud mental en la primera infancia, por 1,2 millones de dólares, con vigencia del 
1 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. 

 Se aprobó el informe de auditoría única de First 5 del Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-2025 

 
ACCIÓN: Aprobación de la audiencia pública: Informe anual de First 5 California para el ejercicio 
fiscal 2024-2025 
 
MOCIÓN: VERA/ MALLONEE-BRAND 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 

VII. Recomendación del personal para aceptar los ingresos por subvenciones de la 
Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund y asignar estos fondos al Área de Objetivos IV: 
subvenciones y estipendios adaptadas a las necesidades. 
 
La Sra. Angie Dillon-Shore, Directora Ejecutiva, presentó una recomendación para aceptar una 
subvención de $150,000 dólares de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund. con el fin de apoyar 
una comunidad de prácticas intersectorial facilitada por Equity First, en la que participan 12 
organizaciones que trabajan en iniciativas de cambio sistémico para promover un ecosistema de 
seguridad y pertenencia en todo el Condado. La subvención financiará los gastos de facilitación y los 
estipendios de los participantes hasta marzo de 2027. Recomendó destinar $50,000 dólares de los 
ingresos para cubrir los estipendios y $100,000 dólares del ejercicio fiscal 2026-2027 al programa de 
subvenciones de respuesta, ambos dentro del Área de Objetivos IV. 

La Sra. Dillon-Shore señaló que esta financiación ampliará un contrato previamente aprobado con Equity 
First, lo que refleja un enfoque de financiación colaborativo con un socio filantrópico. Los Comisionados 
expresaron su agradecimiento por la colaboración y la sinergia entre los esfuerzos públicos y 
filantrópicos. 
 
Otorgante: Peter E. Haas, Jr. Family Fund 
Proyecto: Transformative Action Collaborative 
Fuente: INGRESOS (contribución al fondo común) 
Monto: $150,000 
Plazos: 1/Abr/26-1/Abr/27 
 
La Presidenta Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 
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Acciones de la Comisión del 23/Mar/2026: 
 Se aprobó la moción de la presidenta para trasladar el punto XIII de la orden del día a una sesión a puertas cerradas debido al 

carácter confidencial del tema (evaluación del rendimiento del personal) 

 Se aprobó el orden del día por consentimiento con la corrección del acta 

 Se aprobó la recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Ángel Flores como miembro de la Comisión, 
mandato: 23/6/26-22/6/28 

 Se aprobó el informe anual de First 5 California para el ejercicio fiscal 2024-2025. 

 Se aprobaron los ingresos por subvenciones de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund. y se asignaron los fondos al Área 
de Objetivos IV. 

 Se aprobó el contrato con Demarest Strategy Group por un importe máximo de $40,000 dólares, con vigencia del 24/3/26 al 
30/6/27 

 Se aprobaron contratos de subvenciones de respuesta: Legal Aid Sonoma County por $150,000 dólares y VIDAS por $400,000 
dólares, con vigencia del 1/7/26 al 30/6/28 

 Se aprobó la resolución para la administración de tarjetas de crédito de la agencia UMB Bank (en nombre de los clientes de 
F&M Bank) 

 Se aprobó el contrato con ELI para apoyar la salud mental en la primera infancia, por 1,2 millones de dólares, con vigencia del 
1 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. 

 Se aprobó el informe de auditoría única de First 5 del Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-2025 

ACCIÓN: queda aprobada la recomendación del personal para aceptar los ingresos procedentes 
de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund y asignar estos fondos al Área de Objetivos IV: 
estipendios y becas adaptadas a las necesidades  
 
MOCIÓN: MALLONEE-BRAND/ VERA 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 

 
VIII. Propuesta del personal para aprobar el contrato con el proveedor para el apoyo a la 

concesión participativa de subvenciones 

La Sra. Angie Dillon-Shore, Directora Ejecutiva, propuso contratar con Demarest Strategy Group 
(DSG), un proveedor cualificado seleccionado mediante el reciente proceso de solicitud de ofertas 
(RFP), para diseñar y facilitar un proceso participativo de concesión de subvenciones destinado a los 
Centros de Recursos Familiares (FRC, por sus siglas en inglés). Esta iniciativa orientará la distribución 
de aproximadamente un millón de dólares anuales durante los próximos tres años, con posibilidad de 
prórroga. Partiendo de una prueba piloto exitosa de un proceso participativo llevada a cabo a finales de 
2025, el proceso se ampliará para incluir prioridades de financiación más amplias y una mayor 
implicación de los socios comunitarios en la toma de decisiones. La Sra. Dillon-Shore destacó que la 
concesión participativa de subvenciones permite a los proveedores determinar de forma colaborativa las 
recomendaciones para la asignación de fondos basándose en sus profundas relaciones con la 
comunidad y su experiencia, lo que conduce a mejores resultados para los niños, las niñas y las familias. 
Varios Comisionados señalaron el valor de este enfoque, en particular para fomentar la colaboración 
entre organizaciones que, de otro modo, podrían competir por la financiación, y expresaron su apoyo a 
la continuación y ampliación del modelo. 
 
Contratista: Demarest Strategy Group 
Proyecto: Participatory Grantmaking Process Design & Facilitation 
Fuente: Medida I & Prop. 10 
Monto: Up to $40,000 
Plazo: 24/Mar/26-30/Jun/27 
 
La Comisionada Vera preguntó cuál sería el objetivo del proceso participativo de concesión de 
subvenciones. La Sra. Dillon-Shore aclaró que el proceso se basará en datos, y que las organizaciones 
participantes deberán compartir información detallada sobre las familias a las que atienden, los datos 
demográficos, los servicios y la capacidad operativa. Esta iniciativa ampliada será más compleja que el 
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Acciones de la Comisión del 23/Mar/2026: 
 Se aprobó la moción de la presidenta para trasladar el punto XIII de la orden del día a una sesión a puertas cerradas debido al 

carácter confidencial del tema (evaluación del rendimiento del personal) 

 Se aprobó el orden del día por consentimiento con la corrección del acta 

 Se aprobó la recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Ángel Flores como miembro de la Comisión, 
mandato: 23/6/26-22/6/28 

 Se aprobó el informe anual de First 5 California para el ejercicio fiscal 2024-2025. 

 Se aprobaron los ingresos por subvenciones de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund. y se asignaron los fondos al Área 
de Objetivos IV. 

 Se aprobó el contrato con Demarest Strategy Group por un importe máximo de $40,000 dólares, con vigencia del 24/3/26 al 
30/6/27 

 Se aprobaron contratos de subvenciones de respuesta: Legal Aid Sonoma County por $150,000 dólares y VIDAS por $400,000 
dólares, con vigencia del 1/7/26 al 30/6/28 

 Se aprobó la resolución para la administración de tarjetas de crédito de la agencia UMB Bank (en nombre de los clientes de 
F&M Bank) 

 Se aprobó el contrato con ELI para apoyar la salud mental en la primera infancia, por 1,2 millones de dólares, con vigencia del 
1 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. 

 Se aprobó el informe de auditoría única de First 5 del Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-2025 

proyecto piloto inicial debido a la diversidad de los servicios de las FRCs, y el hecho de reunir a las 
organizaciones de esta manera tiene por objeto respaldar decisiones de financiación más informadas y 
colaborativas, así como fortalecer la red de las FRCs. 

La Presidenta Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: queda aprobada la recomendación del personal de aprobar el contrato con el proveedor 
para apoyar la concesión participativa de subvencione 

MOCIÓN: DESOUSA/ DEPRIMO 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA  
 

IX. Información actualizada sobre los servicios jurídicos de inmigración para familias y 
recomendación para aprobar contratos de subvenciones adaptados, Área de objetivos 
IV: La comunidad como “campeona” 

La Sra. Angie Dillon-Shore, Directora Ejecutiva, propuso dos contratos para seguir financiando los 
servicios jurídicos destinados a familias inmigrantes con niños pequeños, y señaló que, si bien el alcance 
y los presupuestos se mantienen prácticamente sin cambios con respecto a los acuerdos anteriores, los 
contratos se renovarán ahora con una vigencia de dos años para ajustarse al nuevo plan estratégico y 
al ciclo de asignación de fondos. 

La Sra. Sunny Noh, Directora Ejecutiva de Legal Aid del Condado de Sonoma, y la Sra. Robyn Mancini, 
abogada supervisora de VIDAS, compartieron la más reciente información sobre la prestación de 
servicios, destacando el aumento de la demanda, la mayor colaboración entre los distintos proveedores 
y el papel fundamental de la financiación a la hora de respaldar los servicios jurídicos en materia de 
preparación familiar, tutela e inmigración. Han superado los objetivos iniciales de prestación de servicios 
y han hecho hincapié en los esfuerzos por crear modelos coordinados y basados en la comunidad que 
mejoren el acceso y la confianza. 
 
Contratista: Vital Immigrant Defense Advocacy & Services (VIDAS) 
Proyecto: Servicios jurídicos de inmigración para mujeres embarazadas y padres o cuidadores con hijos 
pequeños 
Fuente: Prop. 10 
Monto: Up to $400,000 
Plazo: 1/Jul/26-30/Jun/28 

Contratista: Sonoma County Legal Aid 
Proyecto: Servicios jurídicos para mitigar las experiencias adversas en la infancia 
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carácter confidencial del tema (evaluación del rendimiento del personal) 

 Se aprobó el orden del día por consentimiento con la corrección del acta 

 Se aprobó la recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Ángel Flores como miembro de la Comisión, 
mandato: 23/6/26-22/6/28 

 Se aprobó el informe anual de First 5 California para el ejercicio fiscal 2024-2025. 

 Se aprobaron los ingresos por subvenciones de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund. y se asignaron los fondos al Área 
de Objetivos IV. 

 Se aprobó el contrato con Demarest Strategy Group por un importe máximo de $40,000 dólares, con vigencia del 24/3/26 al 
30/6/27 

 Se aprobaron contratos de subvenciones de respuesta: Legal Aid Sonoma County por $150,000 dólares y VIDAS por $400,000 
dólares, con vigencia del 1/7/26 al 30/6/28 

 Se aprobó la resolución para la administración de tarjetas de crédito de la agencia UMB Bank (en nombre de los clientes de 
F&M Bank) 

 Se aprobó el contrato con ELI para apoyar la salud mental en la primera infancia, por 1,2 millones de dólares, con vigencia del 
1 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. 

 Se aprobó el informe de auditoría única de First 5 del Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-2025 

Fuente: Prop. 10 
Monto: Up to $150,000 
Plazo: 1/Jul/26-30/Jun/28 
 
La Presidenta Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del 
público. 

ACCIÓN: queda aprobada la actualización sobre los servicios jurídicos de inmigración para 
familias con niños pequeños y recomendación del personal para aprobar nuevos contratos de 
subvenciones adaptadas, Área de objetivos IV: La comunidad como “campeona” 
 
MOCIÓN: VERA/ DEPRIMO 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA  

 
X. Recomendación del personal para aprobar la resolución y el acuerdo relativos a la 

gestión de tarjetas de crédito por cuenta de UMB Bank (en nombre de los clientes de F&M 
Bank) 

La Sra. Angie Dillon-Shore, Directora Ejecutiva, recomendó incluir a la Sra. Margaret Ingold, Directora 
de Operaciones y Finanzas, en la lista de personas autorizadas para gestionar la tarjeta de crédito de la 
agencia.  

La Presidenta Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del 
público. 

ACCIÓN: queda aprobada la recomendación del personal de aprobar la resolución y el acuerdo 
relativos a la gestión de tarjetas de crédito por cuenta de UMB Bank (en nombre de los clientes 
de F&M Bank) 
 
MOCIÓN: MALLONEE-BRAND/ DESOUSA 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
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 Se aprobó la moción de la presidenta para trasladar el punto XIII de la orden del día a una sesión a puertas cerradas debido al 

carácter confidencial del tema (evaluación del rendimiento del personal) 

 Se aprobó el orden del día por consentimiento con la corrección del acta 

 Se aprobó la recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Ángel Flores como miembro de la Comisión, 
mandato: 23/6/26-22/6/28 

 Se aprobó el informe anual de First 5 California para el ejercicio fiscal 2024-2025. 

 Se aprobaron los ingresos por subvenciones de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund. y se asignaron los fondos al Área 
de Objetivos IV. 

 Se aprobó el contrato con Demarest Strategy Group por un importe máximo de $40,000 dólares, con vigencia del 24/3/26 al 
30/6/27 

 Se aprobaron contratos de subvenciones de respuesta: Legal Aid Sonoma County por $150,000 dólares y VIDAS por $400,000 
dólares, con vigencia del 1/7/26 al 30/6/28 

 Se aprobó la resolución para la administración de tarjetas de crédito de la agencia UMB Bank (en nombre de los clientes de 
F&M Bank) 

 Se aprobó el contrato con ELI para apoyar la salud mental en la primera infancia, por 1,2 millones de dólares, con vigencia del 
1 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. 

 Se aprobó el informe de auditoría única de First 5 del Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-2025 

XI. Propuesta del personal para aprobar un contrato destinado a promover la salud mental 
de bebés y niños(as) pequeños(as), Área de objetivos 1: Niños(as) Sanos(as) 

La Sra. Leslie Corral Cisneros, Directora de Programación, presentó un contrato de tres años con Early 
Learning Institute (ELI) por un importe máximo de $1,200,000 dólares para prestar servicios de 
asesoramiento en salud mental infantil en entornos de aprendizaje temprano y de atención domiciliaria. 
Los consultores trabajarán junto a los maestros, los proveedores y las familias para apoyar el desarrollo 
social y emocional de niños y niñas al ofrecer formación profesional a los educadores. El programa 
refuerza la capacidad y amplía el apoyo a los proveedores de cuidado infantil familiar. ELI cuenta con 
más de 20 años de experiencia y es un socio de larga data de First 5 Sonoma County. 
 
Contratista: Early Learning Institute 
Proyecto: The Consultation Project 
Fuente: Medida I 
Monto: $1,200,000 
Plazo: 1/Jul/26-30/Jun/29 
 
La Presidenta Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público.  

La Sra. Melanie Dodson, Directora Ejecutiva del Consejo Comunitario de Cuidado Infantil (4Cs) del 
Condado de Sonoma, señaló que el programa de ELI es una iniciativa de larga trayectoria y muy 
valorada en el Condado de Sonoma. Es reconocido por su impacto en los cuidadores, los niños, las 
niñas y las familias, y se considera una herramienta para retener a los educadores, ya que ofrece 
orientación y apoyo para abordar los problemas de comportamiento en las aulas 

ACCIÓN: queda aprobada la recomendación del personal para aprobar un contrato destinado a 
promover la salud mental de bebés y niños(as) pequeños(as), Área de objetivos 1: Niños(as) 
Sanos(as) 
 
MOCIÓN: VERA/ MALLONEE-BRAND 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 

XII. Informe de auditoría única de First 5 Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-
2025  

La Sra. Margaret Ingold, Directora de Operaciones y Finanzas, presentó la auditoría única 
correspondiente al ejercicio fiscal que finalizó en junio de 2025. Dado que First 5 Sonoma County gastó 
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Autora: Margaret Wong 
Fecha adoptada: 27/4/2026 

Acciones de la Comisión del 23/Mar/2026: 
 Se aprobó la moción de la presidenta para trasladar el punto XIII de la orden del día a una sesión a puertas cerradas debido al 

carácter confidencial del tema (evaluación del rendimiento del personal) 

 Se aprobó el orden del día por consentimiento con la corrección del acta 

 Se aprobó la recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Ángel Flores como miembro de la Comisión, 
mandato: 23/6/26-22/6/28 

 Se aprobó el informe anual de First 5 California para el ejercicio fiscal 2024-2025. 

 Se aprobaron los ingresos por subvenciones de la Fundación Peter E. Haas, Jr. Family Fund. y se asignaron los fondos al Área 
de Objetivos IV. 

 Se aprobó el contrato con Demarest Strategy Group por un importe máximo de $40,000 dólares, con vigencia del 24/3/26 al 
30/6/27 

 Se aprobaron contratos de subvenciones de respuesta: Legal Aid Sonoma County por $150,000 dólares y VIDAS por $400,000 
dólares, con vigencia del 1/7/26 al 30/6/28 

 Se aprobó la resolución para la administración de tarjetas de crédito de la agencia UMB Bank (en nombre de los clientes de 
F&M Bank) 

 Se aprobó el contrato con ELI para apoyar la salud mental en la primera infancia, por 1,2 millones de dólares, con vigencia del 
1 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. 

 Se aprobó el informe de auditoría única de First 5 del Condado de Sonoma para el ejercicio fiscal 2024-2025 

más de $750,000 dólares en fondos federales, era obligatorio realizar una auditoría única. La auditoría 
abarcó los fondos federales ARPA procedentes del Condado de Sonoma, la Ciudad de Santa Rosa y la 
Ciudad de Petaluma. Los auditores no encontraron debilidades materiales ni deficiencias significativas, 
y el informe emitido no fue modificado, lo que indica el cumplimiento de todas las normas federales. La 
Sra. Ingold señaló que la auditoría demuestra la sólida gestión de los fondos federales por parte de First 
5 Sonoma y que se presentará al centro de intercambio de información federal según lo requerido. Los 
comisionados elogiaron al personal por su esfuerzo en lograr una auditoría sin salvedades.  

La Presidenta Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del 
público. 

ACCIÓN: queda aprobado el informe de auditoría única de First 5 Condado de Sonoma para el 
ejercicio fiscal 2024-2025pproved First 5 Sonoma County Single Audit Report for FY 24-25 

MOCIÓN: MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO 
A FAVOR: DESOUSA/ VERA/ MALLONEE-BRAND/ DEPRIMO/ BROADBENT 
EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA  
 

XIII. Anuncios de los(as) Comisionados(as) 

La Presidenta Broadbent recordó a los comisionados que el plazo para presentar el formulario 700 
vence el 1º de abril y recomendó a los miembros a completar sus cursos de formación en materia de 
ética. 
La Presidenta Donna Broadbent dio por concluida la reunión a las 4:49pm. 
 

XIV. SESIÓN A PUERTA CERRADA: Recomendación de la presidenta para aprobar la nueva 
descripción del puesto de Director Ejecutivo de First 5 Condado de Sonoma  
 
La Presidenta Donna Broadbent convocó una sesión a puerta cerrada para debatir la aprobación de 
una nueva descripción del puesto de Director Ejecutivo de First 5 Sonoma County. 
 
La sesión a puerta cerrada concluyó a las 5:56pm. 

 
XV. Se levanta la sesión 

La Presidenta Donna Broadbent dio por concluida la reunión a las 5:57pm. 




