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First 5 Sonoma County 
COMMISSION MEETING MINUTES 

September 22, 2025 
I. Call to Order

The First 5 Sonoma County Commission met this date in regular session. A quorum was present, Chair
Donna Broadbent called the meeting of the First 5 Sonoma County Commission in order at 3:30 pm.

Commission Members Present: Donna Broadbent, Imelda Vera, Oscar Chavez, Angel Flores, Supervisor
Rebecca Hermosillo

Commission Members Absent:  Nora Mallonee-Brand, Vanessa DeSousa,

Staff: Angie Dillon-Shore, Margaret Ingold, Nora Cuevas, Natalie Wright, Yanin Torres Solorio, Sandra
Uribe, Kathleen Natividad, Sarai Islas, Margaret Wong, Monica De La Cruz, Amelia Cady, Yvette Guzman,
Sarah De Bel, Denisse Madrigal, and Ivett Avina.

II. Potential Conflicts of Interest
Chair Donna Broadbent requested that Commissioners identify potential conflicts of interest and recuse
themselves from discussing or voting on the identified matter. No conflict of interest.

III. Public Comment on Non-Agendized Items
Chair Donna Broadbent called for public comment on non-agenized items. No public comment.

IV. Consent Agenda

Chair Donna Broadbent invited discussion and public comment on the consent agenda.

No discussion or public comment.

ACTION: Approved Consent Agenda
MOTION: FLORES/ CHAVEZ
AYES: VERA/ CHAVEZ/ HERMOSILLO/ FLORES/ BROADBENT
NAYS: NONE
ABSTAIN: NONE
RECUSE: NONE
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V. Recommendation to the Board of Supervisors to Re-appoint Imelda Vera and Vanessa DeSousa to the 
First 5 Sonoma County Commission              
Chair Broadbent invited the Commission to re-appoint Imelda Vera and Vanessa DeSousa to the First 5 
Sonoma County Commission. 

 
Chair Broadbent invited public comment. No public comment. 

ACTION: Approved Recommendation to the Board of Supervisors to Re-appoint Imelda Vera and Vanessa 
DeSousa to the First 5 Sonoma County Commission 
MOTION: CHAVEZ/ FLORES 
AYES: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 
 

VI. Presentation: Update from Generation Housing: 5 Years of Impact for Local Families & Upcoming 
Initiatives 
 
Ms. Jen Klose, Executive Director of Generation Housing, acknowledged the milestone of a five-year 
partnership with First 5 Sonoma County by providing an overview of key successes, the context in which the 
work took place, and the shared purpose guiding the effort. She also acknowledged challenges overcome 
and outlined next steps for the future. 
Some key successes included the County and Cities securing $170 million for affordable, climate-smart 
housing and endorsing over 5,500 units, over half fully affordable, and key reductions in cost burden and 
homelessness. She also noted 3 major projects that were saved through advocacy, and an estimated 51,000 
people will benefit over time. 
Ms. Klose noted that rising interest rates and material costs have significantly increased the cost of building 
affordable housing, now averaging $750,000 per unit. These economic pressures, combined with ongoing 
post-disaster trauma from the wildfires, floods, the pandemic, and most recently an election that has 
destabilized the whole country, have made financing and public support more challenging, slowing local 
recovery and housing progress. 
She emphasized the goal of a healthy, resilient housing system with diverse, affordable options to meet 
community needs across life stages and addressing challenges such as limited financing for mixed-income 
housing, high costs, economic uncertainty, and institutional resistance to change. The importance of inclusive, 
accessible public input was also noted. 
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VII. Approve Commission Policies on Administrative Costs and Financial Reserves & Goals 
  

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, presented a proposed update to the financial reserves policy, 
increasing the minimum non-spendable reserve from 15% of prior-year Prop 10 revenue to 20% of total prior-
year revenue, including Prop 10, Measure I, and any other revenue sources. She stated that this change 
reflects First 5 Sonoma County’s expanded operations and contractual commitments and ensures financial 
stability amid economic uncertainty. Based on projected annual revenue of approximately $32 million, the 
reserve threshold for the next fiscal year would be $6.4 million. Ms. Dillon-Shore also noted that this reserve 
is separate from the overall fund balance and is intended to cover core obligations in the event of a major 
disruption. 
Ms. Dillon-Shore also reviewed and discussed the proposed Administrative Cost Policy, which clarifies how 
First 5 Sonoma County’s indirect costs will be allocated to revenue sources. Indirect/admin costs include costs 
such as rent, payroll systems, legal services, and agency-wide consultants. In compliance with Prop 10 
requirements, First 5 Sonoma County’s administrative costs will remain capped at 15% and are expected to 
stay below that threshold due to increased revenue scale. These costs will be allocated between Measure I 
and Prop 10 funds based on their proportional share of total revenue, currently estimated at 90% Measure I 
and 10% Prop 10. The policy includes a detailed cost allocation schedule and will take effect immediately 
upon Commission approval. 
Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 

ACTION: Approved Commission Policies on Administrative Costs and Financial Reserves 
MOTION: VERA/ HERMOSILLO 
AYES: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 

VIII. Approve Reallocation of Funds from Strategic Goal Area IV. Community Engagement & Resilience to 
Goal Area II. Neighborhood-Based Services 
 
Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, presented a recommendation to reallocate $300,000 from 
Goal Area 4 (Responsive Grant Strategy) to Goal Area 2 (Neighborhood-Based Services). This adjustment 
accounts for a contract originally intended under Responsive Grants Program that was instead funded through 
Neighborhood-Based Services. The reallocated funds will support an increased contract with Sonoma 
Community Action Network for the Whole Family Upward Mobility program and expand the car seat 
distribution program presented to the Commission in August 2025. 
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Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 

ACTION: Approved Reallocation of $300,000 Funds from Strategic Goal Area IV. Community Engagement 
& Resilience to Goal Area II. Neighborhood-Based Services 
MOTION: CHAVEZ/ VERA 
AYES: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 

IX. Staff Recommendation to Approve Contract for Facilitation to Support a Community of Practice, Goal 
IV: Community Resiliency & Engagement – Responsive Grants 
 
Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, proposed a recommendation to invest $150,000 from the 
allocation for the Responsive Grants Program this fiscal year to design and establish a 15-month community 
of practice, facilitated by Equity First, to align efforts across grassroots organizations, service providers, and 
institutions. The goal is to build deeper solidarity, support systems-level change, and create a shared 
response to ongoing threats to civil liberties and democracy. First 5 will fund approximately 50% of the total 
cost, with additional support anticipated from local funding partners. 
 
Chair Donna Broadbent called for public comment. No Public Comment 

ACTION: Approved Staff Recommendation to Approve Contract with Equity First Consulting for $150,000 for 
Facilitation to Support a Community of Practice, Goal IV: Community Resiliency & Engagement – Responsive 
Grants 
MOTION: CHAVEZ/ HERMOSILLO 
AYES: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
NAYS: NONE 
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 

X. Staff Recommendation to Approve Contract for Consultation to Support Leadership Development, 
Supervision & Organizational Culture 

 
Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, proposed a recommendation to contract with On the Margins, 
a local consulting firm, to provide healing-centered supervision and performance evaluation training for First 
5 Sonoma County's leadership team. This investment supports the agency's expanded capacity following the 
passage of Measure I and aligns with its internal strategic plan focused on institutionalizing trauma-informed, 
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inclusive, and equity-centered practices. The training will include group sessions, one-on-one coaching, and 
the co-development of tools to build a consistent, human-centered supervision approach. The Commissioners 
expressed strong support, noting the importance of this effort in fostering a collaborative, values-aligned 
organizational culture.  
 
Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 

ACTION: Approved Recommendation to Approve Contract with On The Margins for $78,000 for Consultation 
to Support Leadership Development, Supervision & Organizational Culture 
MOTION: HERMOSILLO/ VERA 
AYES: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
NAYS: NONE 
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 

XI. Staff Recommendation to Approve Contract for Supporting the Mental Health & Wellness of Families 
with Young Children Experiencing Homelessness, Goal I: Early Relational Health 
 
Ms. Kathleen Natividad, Program Manager, presented two Measure I early investment contracts totaling 
$600,000 to support the mental health and wellness of families with young children experiencing 
homelessness. These contracts are part of the Measure I early investments and respond to a 37% increase 
in family homelessness per the preliminary 2025 Point-in-Time Count. Following a competitive procurement 
process, a review committee recommended two proposals for funding. 

1. A $450,000 contract with Catholic Charities of Northwest California and partners (CPI, Early 
Learning Institute, and The Living Room) will provide clinical and community-based supports under 
the Four Corners Family Support Collaborative. 

2. A $150,000 contract with Committee on the Shelterless (COTS) will embed licensed early 
childhood mental health therapists at their Kids First family shelter in Petaluma. 

 
Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 

ACTION: Approved Staff Recommendation to Approve Contracts with Catholic Charities and COTS to 
Support the Mental Health & Wellness of Families with Young Children Experiencing Homelessness 
MOTION: CHAVEZ/ VERA 
AYES: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
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XII. Staff Recommendation to Approve Contract Amendment with Sonoma Community Action Network  

 
Ms. Natalie Wright, Program Director, presented a proposed $150,000 contract increase (from 
$1,411,411.77 to $1,561,411.77) with Sonoma Community Action Network (CAN) to sustain the Pasitos 
early learning and parent education program following a loss of funding from Santa Rosa City Schools. The 
program, which supports school readiness for dual language learners through parent-child playgroups, has 
demonstrated strong outcomes. The additional funding will cover 15 groups countywide for the final year of 
the current contract. CAN is leveraging CalAIM for case management and exploring partnerships for space 
and long-term sustainability. 
 
Ms. Wright shared a personal story from a participating family to illustrate the positive impact of the Pasitos 
program. The story highlighted a young child who initially struggled with separation and participation but, 
over time, gained confidence, engaged in group activities, and began practicing routines learned in class 
and at home. The parents expressed deep appreciation for the program’s role in their child’s growth and 
development. 

 
The Commission expressed support and acknowledged the impact of recent school district cuts. 
 
Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment. 

ACTION: Approved Staff Recommendation to Approve Contract Amendment with Sonoma CAN 
MOTION: HERMOSILLO/ VERA 
AYES: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 
 
 

XIII. Staff Recommendation to Approve Contract for Maternal Health Needs Assessment 
 
Ms. Monica De La Cruz, Research & Evaluation Manager, presented a sole source contract 
recommendation for approval with KFH Strategic Insights to expand upon a recent maternal health needs 
assessment conducted for Healthy Petaluma. The expanded assessment will cover all of Sonoma County 
using both qualitative and quantitative methods to better understand maternal health needs, gaps, and 
community strengths. Findings will inform future Perinatal and Relational Health investments starting in FY 
2026. The proposed contract totals $83,050 for a term from September 23, 2025, to June 30, 2026.   
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Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment 

 
ACTION: Approved Staff Recommendation to Approve Contract for Maternal Health Needs Assessment 
with KFH Strategic insights for $83,050 
MOTION: CHAVEZ/ VERA 
AYES: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 

 

XIV. Staff Recommendation to Approve Improve and Maximize Programs so All Children Thrive (IMPACT) 
Legacy Revenue for Goal Area III: Quality and Equity in Early Learning 

 
Ms. Ivett Avina, Program Manager, presented a contract recommendation for the renewal of IMPACT 
(Improve and Maximize Programs so All Children Thrive) Legacy grant funded by First 5 California in the 
amount of $258,156.62 for the period of July 1, 2025, through June 30, 2026.  The grant supports the 
Quality Counts Sonoma County Initiative by funding professional development, materials, incentives, and 
coaching for early care and education providers. This year’s focus includes family resource centers, family 
friend and neighbor caregivers, and dual language learners. 

Chair Donna Broadbent called for public comment. No public comment 

ACTION: Approved Staff Recommendation to Approve Improve and Maximize Programs so All Children 
Thrive (IMPACT) Legacy Revenue for Goal Area III: Quality and Equity in Early Learning 
MOTION: CHAVEZ/ VERA 
AYES: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE 
RECUSE: NONE 

 

XV. Commissioner Announcements 
  
 Commissioner Chavez raised concerns about Providence’s potential pediatric unit closure and its effect on 

local access to specialty care. He suggested a broader community discussion, noting trends of declining birth 
rates and an aging population. Mr. Chavez also suggested exploring collaboration among local healthcare 
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providers, similar to the Community Health Needs Assessment model, to address and preserve specialized 
pediatric services amid potential closures. 
 
Supervisor Rebecca Hermosillo stated that she has a scheduled meeting to discuss the potential impact of 
hospital and pediatric unit closures.  She noted that a similar closure recently occurred in another rural county, 
reflecting a broader statewide trend affecting hospitals. Ms. Hermosillo emphasized the need to assess local 
impacts and minimize community hardship, adding that more information will be available once additional 
details are gathered, and public input is considered. 

 
XVI. Adjourn 

Chair Donna Broadbent adjourned the meeting at 5:40 pm 
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Comisión de First 5 del Condado de Sonoma
• Aprobar las Políticas de la Comisión sobre Costos Administrativos y Reservas Financieras
• Aprobar la reasignación de fondos del Área de Objetivo Estratégico IV. Resiliencia y Participación de la Comunidad al

Área de Objetivo II. Servicios Basados en el Vecindario.
• Aprobar la Recomendación del Personal para contratar a Equity First Consulting para la facilitación y apoyo de una

comunidad de práctica, Objetivo IV: Resiliencia y Participación de la Comunidad – Subvenciones Adaptativas
• Aprobar la recomendación del personal para aprobar el contrato con On The Margins para brindar consultoría en

apoyo al desarrollo de liderazgo, la supervisión y la cultura organizacional
• Aprobar la recomendación del personal para aprobar los contratos con Catholic Charities y COTS para brindar apoyo

a la salud mental y el bienestar de familias con niños(as) pequeños en situación de falta de vivienda, Objetivo I: Salud
Relacional Temprana

• Aprobar la recomendación del personal para aprobar una enmienda al contrato con Sonoma CAN
• Aprobar la recomendación del personal para aprobar el contrato con KFH Strategic Insights para la evaluación de

necesidades en salud materna
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Legacy, Área de Objetivo III: Calidad y Equidad en el Aprendizaje Temprano

ACTA DE REUNIÓN  
   De “First 5 Condado de Sonoma” 

22 de Septiembre de 2025 
I. Llamada al Orden

La Comisión de First 5 del Condado de Sonoma se reunió esta fecha en sesión ordinaria. Hubo quorum,
por lo que la Presidente Donna Broadbent dio inicio a la reunión de la Comisión de  “First 5 Sonoma
County” a las 3:30 pm.

Miembros de la Comisión Presentes: Donna Broadbent, Imelda Vera, Oscar Chavez, Angel Flores,
Supervisor(a) Rebecca Hermosillo

Miembros de la Comisión Ausentes:  Nora Mallonee-Brand, Vanessa DeSousa,

Personal: Angie Dillon-Shore, Margaret Ingold, Nora Cuevas, Natalie Wright, Yanin Torres Solorio, Sandra
Uribe, Kathleen Natividad, Sarai Islas, Margaret Wong, Monica De La Cruz, Amelia Cady, Yvette Guzman,
Sarah De Bel, Denisse Madrigal, e Ivett Avina.

II. Posibles Conflictos de Interés
La Presidente Donna Broadbent solicitó que los Comisionados(as) identifiquen posibles conflictos de
intereses y se abstengan de discutir o votar sobre el asunto identificado. No hubo conflictos de interés.

III. Comentarios del público sobre puntos no agendados
La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público sobre puntos no agendados. No
hubo comentarios del público.

IV. Agenda por consenso

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público sobre la agenda por consenso.

No hubo debate ni comentarios del público.

ACCIÓN: Aprobar agenda por consenso
MOCIÓN: FLORES/ CHAVEZ
VOTOS A FAVOR: VERA/ CHAVEZ/ HERMOSILLO/ FLORES/ BROADBENT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO
ABSTENCIONES: NINGUNA
RECUSACIONES: NINGUNA
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V. Recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Imelda Vera y Vanesa DeSousa 

a la Comisión de First 5 del Condado de Sonoma 
La Presidente Broadbent pidió a la Comisión que vuelva a nombrar a Imelda Vera y Vanessa DeSousa para 
la Comisión First 5 del Condado de Sonoma. 

 
La Presidente Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar la Recomendación al Consejo de Supervisores para volver a nombrar a Imelda Vera y 
Vanessa DeSousa en la Comisión First 5 del Condado de Sonoma. 
MOCIÓN: CHAVEZ/ FLORES 
VOTOS A FAVOR: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 
 

VI. Presentación: Actualización de Generation Housing: 5 años de Impacto en las Familias Locales e 
Iniciativas Futuras 

 
La Sra. Jen Klose, Director(a) Ejecutivo(a) de Generation Housing, reconoció el logro de la colaboración 
de cinco años con First 5 del Condado de Sonoma, ofreciendo una visión general de los principales éxitos, 
el contexto en el que se desarrolló el trabajo y el objetivo común que guió el esfuerzo. También reconoció los 
retos superados y resumió los próximos pasos para el futuro. 
Algunos de los principales logros fueron que el condado y las ciudades consiguieron $170 millones de dólares 
para viviendas accesibles y climáticamente inteligentes, y respaldaron más de 5,500 unidades, más de la 
mitad de ellas totalmente accesibles, y reducciones clave en la carga de los costos y la falta de vivienda. 
También señaló tres proyectos importantes que se salvaron gracias a la defensa de los intereses de los 
ciudadanos, y se estima que 51,000 personas se beneficiarán con el tiempo. 
La Sra. Klose señaló que el aumento de los tipos de interés y los costos de los materiales han incrementado 
considerablemente el costo de la construcción de viviendas accesibles, que ahora asciende a un promedio 
de $750,000 por unidad. Estas presiones económicas, combinadas con el trauma causado por los incendios 
forestales, las inundaciones, la pandemia y, más recientemente, unas elecciones que han desestabilizado 
todo el país, han dificultado la financiación y el apoyo público, ralentizando la recuperación local y el progreso 
en materia de vivienda. 
Hizo énfasis en el objetivo de contar con un sistema de vivienda saludable y resiliente, con opciones 
diversas y accesibles que satisfagan las necesidades de la comunidad en todas las etapas de la vida y 
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aborden desafíos tales como la financiación limitada para viviendas de ingresos mixtos, los altos costos, la 
incertidumbre económica y la resistencia institucional al cambio. También se destacó la importancia de 
contar con una participación pública inclusiva y accesible. 
 

VII. Aprobar las Políticas de la Comisión sobre Costos Administrativos y Reservas Financieras 
  

La Sra. Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), presentó una propuesta de actualización de la política 
de reservas financieras, aumentando la reserva mínima no gastable del 15 % de los ingresos del año anterior 
de la Proposición 10, al 20 % de los ingresos totales del año anterior, incluyendo la Proposición 10, la Medida 
I y cualquier otra fuente de ingresos. Afirmó que este cambio refleja la ampliación de las operaciones y los 
compromisos contractuales de First 5 del Condado de Sonoma y garantiza la estabilidad financiera en medio 
de la incertidumbre económica. Según las previsiones de ingresos anuales, que ascienden a 
aproximadamente $32 millones, el umbral de reserva para el próximo ejercicio fiscal sería de $6.4 millones 
de dólares. La Sra. Dillon-Shore también señaló que esta reserva es independiente del saldo global del fondo 
y está destinada a cubrir las obligaciones básicas en caso de que se produzca una perturbación importante. 
La Sra. Dillon-Shore también repasó y debatió la Política de Costos Administrativos propuesta, que aclara 
cómo se asignarán los costos indirectos de First 5 del Condado de Sonoma a las fuentes de ingresos. Los 
costos indirectos/administrativos incluyen costos tales como alquiler, sistemas de nómina, servicios legales 
y consultores para toda la agencia. En cumplimiento con los requisitos de la Proposición 10, los costos 
administrativos de First 5 del Condado de Sonoma seguirán teniendo un límite máximo del 15 % y se espera 
que se mantengan por debajo de ese umbral debido al aumento de la escala de ingresos. Estos costos se 
asignarán entre los fondos de la Medida I y la Proposición 10 en función de su participación proporcional en 
los ingresos totales, que actualmente se estima en un 90 % para la Medida I y un 10 % para la Proposición 
10. La política incluye un calendario detallado de asignación de costos y entrará en vigencia inmediatamente 
después de la aprobación de la Comisión. 
La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar las Políticas de la Comisión sobre Costos Administrativos y Reservas Financieras 
MOCIÓN: VERA/ HERMOSILLO 
VOTOS A FAVOR: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO 
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 

VIII. Aprobar la Reasignación de fondos del Área de Objetivo Estratégico IV. Resiliencia y Participación de 
la Comunidad al Área de Objetivo II. Servicios Basados en el Vecindario 
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La Sra. Angie Sillón-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), presentó una recomendación para reasignar 
$300,000 dólares del Área de Objetivo 4 (Estrategia de Subvenciones Adaptativas) al Área de Objetivo 2 
(Servicios Basados en el Vecindario). Este ajuste tiene en cuenta un contrato originalmente previsto en el 
Programa de Subvenciones Adaptativas que, en su lugar, se financió a través de los Servicios Basados en 
el Vecindario. Los fondos reasignados se destinarán a financiar un contrato ampliado con la Red de Acción 
Comunitaria de Sonoma para el programa “Whole Family Upward Mobility” (Movilidad ascendente para toda 
la familia) y a ampliar el programa de distribución de sillas de seguridad para automóviles presentado a la 
Comisión en agosto de 2025. 
 

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar Reasignación de fondos de $300,000 del Área de Objetivo Estratégico IV. Resiliencia y 
Participación de la Comunidad al Area de Objetivo II. Servicios Basados en el Vecindario 
MOCION: CHAVEZ/ VERA 
VOTOS A FAVOR: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 

IX. Recomendación del Personal para Aprobar el Contrato de Facilitación  para Apoyar una Comunidad 
de Práctica, Objetivo IV: Resiliencia y Participación de la Comunidad– Subvenciones Adaptativas 
 
La Sra Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), propuso una recomendación para invertir $150,000 
dólares de la asignación para el Programa de Subvenciones Adaptativas de este año fiscal en el diseño y 
establecimiento de una comunidad de prácticas de 15 meses, facilitada por Equity First, con el fin de 
armonizar los esfuerzos de las organizaciones de base, los proveedores de servicios y las instituciones. El 
objetivo es fomentar una solidaridad más profunda, apoyar el cambio a nivel sistémico y crear una respuesta 
compartida a las amenazas continuas a las libertades civiles y la democracia. First 5 financiará 
aproximadamente el 50 % del costo total, y se prevé un apoyo adicional por parte de socios financieros 
locales. 
 
La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar Recomendación del Personal para Aprobar el Contrato con Equity First Consulting por 
$150,000 para la Facilitación para Apoyar a una Comunidad de Práctica, Objetivo IV: Resiliencia y 
Participación de la Comunidad -  Subvenciones Adaptativas 
MOCIÓN: CHAVEZ/ HERMOSILLO 



 

5 
Authored by: Margaret Wong 
Date adopted:  

Acciones de la Comisión del 22/09/2025: 
• Aprobar Agenda por Consenso 
• Aprobar la Recomendación a la Junta de Supervisores para volver a nombrar a Imelda Vera y Vanessa DeSousa a la 

Comisión de First 5 del Condado de Sonoma 
• Aprobar las Políticas de la Comisión sobre Costos Administrativos y Reservas Financieras 
• Aprobar la reasignación de fondos del Área de Objetivo Estratégico IV. Resiliencia y Participación de la Comunidad al 

Área de Objetivo II. Servicios Basados en el Vecindario. 
• Aprobar la Recomendación del Personal para contratar a Equity First Consulting para la facilitación y apoyo de una 

comunidad de práctica, Objetivo IV: Resiliencia y Participación de la Comunidad – Subvenciones Adaptativas 
• Aprobar la recomendación del personal para aprobar el contrato con On The Margins para brindar consultoría en 

apoyo al desarrollo de liderazgo, la supervisión y la cultura organizacional 
• Aprobar la recomendación del personal para aprobar los contratos con Catholic Charities y COTS para brindar apoyo 

a la salud mental y el bienestar de familias con niños(as) pequeños en situación de falta de vivienda, Objetivo I: Salud 
Relacional Temprana 

• Aprobar la recomendación del personal para aprobar una enmienda al contrato con Sonoma CAN 
• Aprobar la recomendación del personal para aprobar el contrato con KFH Strategic Insights para la evaluación de 

necesidades en salud materna 
• Aprobar la recomendación del personal para aprobar el contrato de ingresos con First 5 CA para el programa IMPACT 

Legacy, Área de Objetivo III: Calidad y Equidad en el Aprendizaje Temprano 

 
 

VOTOS A FAVOR: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO 
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 

X. Recomendación del Personal para Aprobar el Contrato para Consultoría para Apoyar el Desarrollo 
del Liderazgo, Supervisión y Cultura Organizacional 

 
La Sra. Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), propuso una recomendación para contratar a On the 
Margins, una empresa consultora local, con el fin de proporcionar supervisión centrada en la sanación y 
formación en evaluación del rendimiento al equipo de liderazgo de First 5 Sonoma County. Esta inversión 
respalda la ampliación de la capacidad de la agencia tras la aprobación de la Medida I y se ajusta a su plan 
estratégico interno centrado en institucionalizar prácticas inclusivas, equitativas y basadas en el conocimiento 
del trauma. La formación incluirá sesiones grupales, formación individual y desarrollo conjunto de 
herramientas para crear un enfoque de supervisión coherente y centrado en las personas. Los 
comisionados(as) expresaron su firme apoyo, señalando la importancia de esta iniciativa para fomentar una 
cultura organizativa colaborativa y alineada con los valores.  
 
La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar la Recomendación para Aprobar el Contrato con On The Margins por $78,000 para 
Consultoría en Apoyo al Desarrollo del Liderazgo, Supervisión y Cultura Organizacional 
MOCIÓN: HERMOSILLO/ VERA 
VOTOS A FAVOR: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO 
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 

XI. Recomendación del Personal para Aprobar el Contrato de Apoyo a la Salud Mental y el Bienestar de 
las Familias con Niños(as) Pequeños en situación de falta de vivienda, Objetivo I: Salud Relacional 
Temprana 
 
La Sra. Kathleen Natividad, Gerente de Programa, presentó dos contratos de inversión temprana de la 
Medida I por un total de $600,000 dólares para apoyar la salud mental y el bienestar de las familias con 
niños(as) pequeños que se encuentran en situación de falta de vivienda. Estos contratos forman parte de las 
inversiones tempranas de la Medida I y responden a un aumento del 37 % en la falta de vivienda familiar 
según el conteo preliminar “Point-in-Time” de 2025. Tras un proceso de licitación competitivo, un comité de 
revisión recomendó dos propuestas para su financiación. 
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1. Un contrato por valor de $450,000 con Catholic Charities of Northwest California y sus socios 

(CPI, Early Learning Institute y The Living Room) proporcionará apoyo clínico y comunitario en el 
marco de la iniciativa Four Corners Family Support Collaborative. 

2. Un contrato de $150,000  con el Comité para las Personas sin Hogar (COTS, por sus siglas en 
inglés) permitirá incorporar terapeutas con licencia en salud mental infantil en su refugio familiar 
Kids First en Petaluma. 

 
La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar Recomendación del Personal para Aprobar Contratos con Catholic Charities y COTS 
para apoyar la Salud Mental y el Bienestar de Familias con Niños(as) Pequeños en situación de Falta de 
Vivienda 
MOCIÓN: CHAVEZ/ VERA 
VOTOS A FAVOR: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 

 
XII. Recomendación del Personal para Aprobar la Modificación del Contrato con Sonoma Community 

Action Network  
 
La Sra. Natalie Wright, Director(a) de Programa, presentó una propuesta de aumento del contrato de 
$150,000 (de $1,411,411.77 a $1,561,411.77) con Sonoma Community Action Network (CAN) para 
mantener el programa de aprendizaje temprano y educación parental Pasitos, tras la pérdida de 
financiación de las escuelas de la ciudad de Santa Rosa. El programa, que apoya la preparación escolar de 
los alumnos bilingües a través de grupos de juego para padres e hijos, ha demostrado excelentes 
resultados. La financiación adicional cubrirá 15 grupos en todo el Condado durante el último año del 
contrato actual. CAN está aprovechando CalAIM para la gestión de casos y explorando asociaciones para 
obtener espacio y sostenibilidad a largo plazo. 
 
La Sra. Wright compartió una historia personal de una familia participante para ilustrar el impacto positivo 
del programa Pasitos. La historia destacaba a un niño(a) pequeño que al principio tenía dificultades con la 
exclusión y la participación, pero que, con el tiempo, ganó confianza, participó en actividades grupales y 
comenzó a practicar las rutinas aprendidas en clase y en casa. Los padres expresaron su profundo 
agradecimiento por el papel del programa en el crecimiento y desarrollo de su hijo(a). 
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La Comisión expresó su apoyo y reconoció el impacto de los recientes recortes en el distrito escolar. 
 
La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar la Recomendación del Personal para Aprobar la Modificación del Contrato con Sonoma 
CAN 
MOCIÓN: HERMOSILLO/ VERA 
VOTOS A FAVOR: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO 
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 

 
XIII. Recomendación del Personal para Aprobar el Contrato para la Evaluación de las Necesidades de 

Salud Materna 
 
La Sra. Monica De La Cruz, Gerente de Investigación y Evaluación, presentó una recomendación de 
contrato de fuente única para su aprobación con KFH Strategic Insights, con el fin de ampliar una 
evaluación reciente de necesidades de salud materna realizada para Healthy Petaluma. La evaluación 
ampliada cubrirá todo el condado de Sonoma, utilizando métodos tanto cualitativos como cuantitativos para 
comprender mejor las necesidades de salud materna, las brechas existentes y las fortalezas de la 
comunidad. Los hallazgos orientarán futuras inversiones en Salud Perinatal y Relacional a partir del año 
fiscal 2026. El contrato propuesto asciende a $83,050, con un período de vigencia del 23 de septiembre de 
2025 al 30 de junio de 2026. 
   
La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar Recomendación del Personal para Aprobar el Contrato para la Evaluación de las 
Necesidades de Salud Materna con KFH Strategic Insights por  $83,050 
MOCIÓN: CHAVEZ/ VERA 
VOTOS A FAVOR: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 

XIV. Recomendación del Personal para Aprobar los ingresos del Legado para Mejorar y Maximizar los 
Programas para que todos los niños(as) prosperen (IMPACT) para el Área III: Calidad y Equidad en el 
Aprendizaje Temprano 
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La Sra. Ivett Avina, Gerente de Programa, presentó una recomendación de contrato para la renovación 
de la subvención del Legado IMPACT (Mejorar y maximizar los programas para que todos los niños/as 
prosperen) financiada por First 5 California por un importe de $258 ,156.62 para el período comprendido 
entre el 1 de julio de 2025 y el 30 de junio de 2026.  La subvención apoya la iniciativa Quality Counts 
Sonoma County  mediante la financiación del desarrollo profesional, los materiales, los incentivos y la 
formación de los proveedores de cuidado y educación temprana. Este año se centra en los centros de 
recursos familiares, los cuidadores familiares y vecinos, y los estudiantes bilingües. 

La Presidente Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar Recomendación del Personal para Aprobar los Ingresos del Legado para Mejorar y 
Maximizar los Programas para que todos los niños(as) prosperen (IMPACT) para el Área de Objetivo III: 
Calidad y Equidad en el Aprendizaje Temprano 
MOCIÓN: CHAVEZ/ VERA 
VOTOS A FAVOR: VERA/CHAVEZ/HERMOSILLO/FLORES/BROADBENT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO 
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 

XV. Anuncios de los Comisionados(as) 
  
 El Comisionado Chavez expresó su preocupación por el posible cierre de la unidad pediátrica de Providence 

y su efecto en el acceso local a la atención especializada. Sugirió un debate más amplio en la comunidad, 
señalando las tendencias de descenso de la natalidad y envejecimiento de la población. El Sr. Chávez 
también sugirió explorar la colaboración entre los proveedores de atención médica locales, de forma similar 
al modelo de Evaluación de las Necesidades Sanitarias de la Comunidad, para abordar y preservar los 
servicios pediátricos especializados ante posibles cierres. 
 
La Supervisor(a) Rebecca Hermosillo declaró que tiene una reunión programada para discutir el posible 
impacto del cierre de hospitales y unidades pediátricas. Señaló que recientemente se produjo un cierre similar 
en otro condado rural, lo que refleja una tendencia más amplia en todo el estado que afecta a los hospitales. 
La Sra. Hermosillo hizo hincapié en la necesidad de evaluar los impactos locales y minimizar las dificultades 
de la comunidad, y añadió que se dispondrá de más información una vez que se recopilen más detalles y se 
tenga en cuenta la opinión pública. 
 

XVI. Se levanta la sesión 
La Presidente Donna Broadbent levanta la sesión a las 5:40 pm 


