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Commission Actions 04/22/2024: 

 Approved Consent Agenda 

 Approved contracts for two Home Visiting Pilot programs: 1) Acorn to Oak Trees, $540,000; 

2) Aliados Health (fiscal sponsor for HEALs Sonoma County), $222,000. Both contract terms:

7/1/2024-6/30/2026

 Approved Recommendation to Approve Mini Grants 

First 5 Sonoma County COMMISSION 

MEETING MINUTES April 22, 2024 

I. Call to Order:

The First 5 Sonoma Commission met this date in regular session in person. A quorum was present, Chair

Devanshi Unadkat called the meeting of the First 5 Sonoma County Commission to order at 3:32 pm. 

II. Commission Members Present: Devanshi Unadkat, Denia Candela, Nora Mallonee Brand, Donna Broadbent,

Vanessa DeSousa, Imelda Vera, Óscar Chávez

Absent: Supervisor James Gore

Staff: Angie Dillon-Shore, Renée Alger, Natalie Wright, Sandra Uribe, Margaret Ingold, Leslie Corral Cisneros, Nora

Cuevas, Kathleen Natividad, Yanin Torres Solorio, and Yvette Guzman.

III. Potential Conflicts of Interest

Chair Devanshi Unadkat requested that Commissioners identify potential conflicts of interest and recuse

themselves from discussing or voting on the identified matter.

No conflicts of interest.

IV. Public Comment on Non-Agendized Items

Chair Devanshi Unadkat invited public comment on non-agendized items.

No public comment.

V. Consent Agenda

Chair Devanshi Unadkat invited discussion and then public comment regarding the consent agenda.

No public comment. No discussion

ACTION: Approve Consent Agenda
MOTION: BROADBENT/ DESOUSA
AYES: VERA, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, UNADKAT
NAYS: NONE
ABSTAIN: CHÁVEZ
RECUSE: NONE

VI. Welcome, Commissioner Óscar Chávez

Ms. Devanshi Unadkat, Chairperson, introduced Commissioner Óscar Chávez, Mr. Chávez previously

served on the First 5 Sonoma County Commission as the Human Services Department representative from
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2019 to 2023 during his time in the Human Services Department and was very involved in the 2019 Strategic 
Planning process. Mr. Chávez is currently the President and CEO of Community Foundation Sonoma County, 
a non-profit organization.  
Mr. Chavez commented that this will be his 3rd opportunity to serve on the Commission and acknowledged 
the importance of First 5 Sonoma’s work.  

No public comment. 

VII. Report from First 5 Sonoma County Leadership Advisory Roundtable (LAR)

Mr. Pedro Toledo, Leadership Advisory Roundtable Chairperson and Petaluma Health Center Executive 

Director, presented the update from the Leadership Advisory Roundtable (LAR), which met on March 26, 2024. 

The LAR will be hosting an event for Online Harassment & Threat Assessment training on May 30th at 9:30 am 

at Sonoma County Office of Education. There will be 30 attendees and presenters will be from ESP Security 

and SRPD. Regarding online harassment of local nonprofit organizations, Mr. Toledo noted that it has been 

disappointing and concerning to community leaders and providing this type of training is critical. 

The LAR also discussed that CA Proposition 1 (MHSA reform) had passed, the potential and also unknown 

impact on the local organizations, especially for those that serve the 0-5 population. Several organizations will 

be working with First 5 on an advocacy strategy with DHS Behavioral Health Division. 

No public comment. 

VIII. Recommendation to Approve Contracts for Home Visiting Pilot Programs, Goal Area 1: Early
Relational Health

Commissioner Denia Candela arrived at 3:47pm. 

Ms. Kathleen Natividad, Program Manager, introduced a recommendation to fund two local home visiting 
pilot programs. The First 5 California Home Visiting Coordination funding several years ago allowed First 5 
Sonoma County to contract with Hamai Consulting to understand how existing home visiting services are 
reaching the community and gaps in maternal and perinatal health services, in particular, for Indigenous 
and Black birthing people. This was also acknowledged recently when the Board of Supervisors declared 
racism a public health crisis in Sonoma County. These contracts align with Hamai’s findings, the Board’s 
declaration and most relevant, the Commission’s commitment to advance diversity, equity, belonging and 
anti-racism and priority outcomes in First 5’s Early Relational Health initiative in the current strategic plan.  

Ms. Renee Alger, Director of Research and Evaluation, presented maternal health data. In the U.S., 
outcomes for Black birthing people outcomes have not improved in the last 100 years. Local data 
consistently shows significant disparities among Black and Indigenous births, including lack of prenatal care, 
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gestational hypertension and preterm birth. Child maltreatment allegations for Black and Indigenous 
families are 3 times higher than for white families. 

Ms. Tamara Hamai, Executive Director Hamai Consulting, presented findings of an Environmental Scan and 
Home Visiting Strategic Planning goals. Based on the scan findings, the highest priority goals are expanding 
home visiting services in underserved areas by 15% annually and increasing the percentage of home visitors 
who represent the community they serve. Key survey findings included the importance of materials shared 
by home visitors matching the cultural values and using more holistic approaches that are culturally relevant 
with regard to child rearing, health and wellness, and self-sustaining practices.  

Ms. Season Goodpasture, Founder & Executive Director, Acorns to Oak Trees was previously the Director 
of Social Services for a high-profile tribe in California. One of the goals of Acorns to Oak Tress is to improve 
the Child Find system by increasing public awareness of intellectual and developmental disability among 
Tribal communities and health care providers and assisting Native families in navigating the system. The 
organization is Tribally led and representative of the community.  

Commissioner Candela asked if there were other mechanisms for engagement to ensure folks who are 
outside of safety nets are also being brought in. Ms. Goodpasture said that because home visiting has not 
been available to most Tribal communities, that there is a lot of enthusiasm and even greater need due to 
the high levels of autism in Indigenous communities.  The organization uses multiple platforms to get the 
message out and works closely with state and local agencies. 

Commissioner Broadbent commented that the Sonoma County Indian Health Project is creating 10 mobile 
units to better reach isolated families. 

Commissioner Nora made a comment on the appreciation of the demystification and intentionality to bring 
in the folks they really want to reach and asked if Acorns to Oak Tress is connected with the Federal Indians 
of Graton Rancheria. Ms. Goodpasture stated that this relationship has been established and she is working 
on building the connection. 

Dr. Shandi Fuller, Deputy Health Officer, Solano County Public Health Department & Solano HEALs Lead 
presented virtually. Solano HEALs is a collaborative group of organizations and community members who 
come together around the issue of Black infant and Black maternal health. Black infants are twice as likely 
to die before their first birthday than all other races. In 2023, First 5 Solano funded HEALs for three years to 
capitalize on the new Medi-Cal doula benefit. The primary goal is for every woman who wants a doula can 
access, with a focus on Black women and the Black community. Doulas get additional training in nutrition, 
lactation, and CPR as well as group facilitation training so that they can effectively facilitate prenatal support 
groups. Expanding the model into Sonoma will include hiring a local HEALs facilitator and a program 
manager.  

Commissioner Vera noted that addressing racial disparities requires us to get to root causes and she 
strongly  supports organizations like HEALs focused on reducing disparities. 

Commissioner Candela commented about the importance of calling in and mobilizing leadership such as 
promotoras, community health workers, leaders as we develop accountability measures for this work.  

Ms. Renee Alger stated that First 5 Sonoma and our partners have historically underserved the Black and 
Indigenous communities and failed to provide culturally responsive services and develop the communities 
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we aim to serve. The proposed culturally responsive pilot programs are based on listening to the community 
and understanding the research. The contract recommendations are: 

• Establish a contract with Acorn to Oak Trees for Culturally Responsive Home Visiting for Indigenous
Families Pilot Program for a total of $540,000 for the term of 07/01/2024 to 06/30/2026.

• Establish a contract with Aliados Health (Fiscal Sponsor for HEALs) for Culturally Responsive Home
Visiting/ Doula Program for Black Families- Pilot Program for a total of $222,000 for the term of
07/01/2024 to 06/30/2026.

Commissioner Candela recommended to have a clear plan to engage this plan locally and ensure there is a 
plan locally for the right parties at the table and being intentional.  

Ms. Alger explained that HEALS presented the chart of the local people who will be engaged and intention 
of the voice of the community. 

Commissioner Broadbent asked if Acorn to Oak trees will be similar.  

Ms. Goodpasture explained that Acorn to Oak Trees will be hiring locally. 

Commissioner Chavez asked if beyond the two-year engagement if there is a strategy to sustain the pilots 
and/or scale. 

Ms. Alger explained the doulas are being trained in how to become MediCal eligible and claim 
reimbursement under this new benefit, so this will build in some sustainability.   

Ms. Goodpasture explained that for Acorn to Oak Trees they are always looking at sustainability and 
eligibility for grants and mentioned that the Family First Prevention Services Act does recognize the home 
visiting program Healthy Families America as an evidence-based program. Acorns to Oak Trees utilizes the 
HFA model.. 

No public comment. 

ACTION:  Recommendation to Approve Contracts for Home Visiting Pilot Programs 
MOTION: CANDELA/ BROADBENT 
AYES: VERA, CHAVEZ, DESOUSA, CANDELA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, UNADKAT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE  
RECUSE: NONE 

IX. Recommendation to Approve Mini-Grants, Goal Area III: Quality & Equity in Early Learning

Ms. Kathleen Natividad, Program Manager, presented recommendations for Mini Grant awards. The review 

committee met on April 2nd and had rich discussion. Chair Devanshi Unadkat and Vice Chair Candela both 

participated. A total of 144 applications were received and the total grant request was $457,568.  The priority 

areas are: providers caring for a high ratio of infants, priority zip codes, renters, newly licensed providers, and 

applicants that have received no prior funding from First 5 Sonoma.  
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Total recommended funding is $148,144.35**. With the Executive Director’s authorization, $50,000 was 

moved from future minigrant allocations to FY 23/24 to be able to meet the need. Of the awardees, 59% serve 

a high ratio of infants, 41% are located in priority zip codes, 56% are renters, 35% are newly licensed, and 94% 

had received no prior funding. A total of 54 licensed Family Childcare providers (large and small) and License 

exempt providers were recommended for minigrant funding**.  

Chair Unadkat asked for public comment. No public comment. 

**List of Individual providers are attached to the minutes 

ACTION:  Recommendation to Approve Mini- Grants 
MOTION: Broadbent/ CANDELA  
AYES: VERA, DESOUSA, BROADBENT, CANDELA, MALLONEE-BRAND, Chavez, UNADKAT 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE  
RECUSE: NONE 

X. Progress Update: Framework to Advance Diversity, Equity Belonging & Anti-Racism

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, presented an update on progress to implementing the 
Framework to Advance Diversity, Equity, Belonging & Anti-Racism. In the last half of 2023, Directors and 
Managers met to prioritize strategies in the Framework, create a timeline and scaffold the strategies in a 
logical way. While some will take years to implement, some are more project based. The update in the  packet 
organizes the strategies into three “buckets” – the first are strategies that have been fully integrated into First 
5’s workstreams. The second category are in progress and more emerging and a third category are strategies 
that will be implemented in the future. These will be integrates into the next strategic plan based on capacity 
and the leadership and tracking of that will be led by Sandra Uribe in her new role as Deputy Director.  

A few successes were mentioned, including the website has been fully translated and Commission meetings 
now utilize live Spanish interpretation and fully translated agenda and minutes. A major emerging priority is 
demystifying, translating, and communicating funding, which we have seen examples of the intentionality of 
this priority in Leslie’s presentation on Facilities funding and Kathleen’s presentation on minigrants. Staff have 
streamlined announcements and made funding much more accessible to non-English speakers and providers 
that have been largely excluded from our processes in the past. We are continuing our work around 
disaggregating data by race and ethnicity and continue to refine processes and integrate critical narrative data 
to ensure that all voices are heard. All of our staff has participated in healing circles and nearly all have been 
trained as facilitators. 

We will continue to track our progress on the Framework and to bring updates to the Commission. The goal 
is to have all of our reports to the Commission be inseparable from the strategies in the Framework. 

XI. Adjourn

Chair Devanshi Unadkat adjourned the meeting at 5:56 PM



Language Type of Childcare Provider
Number of 
Children 

Served Age 
0-2

Number of 
Children 

Served Age 
3-5

Over Age 5 Applicant Name Agency or Childcare Name
Recommended 

Amount for 
Approval

EN Large Licensed Family Childcare 4 6 1 Kelsey Quiroz-Coria Quiroz-Coria, Kelsey FCCH $5,000.00

EN Large Licensed Family Childcare 5 6 2 Emilio Perez Perez Family child Daycare $5,000.00

EN Large Licensed Family Childcare 3 9 Amber Jensen Magical Mindset Nature Preschool $505.64

EN Large Licensed Family Childcare 4 8 Jennifer Hansen HansenFamilyDaycare $5,000.00

EN Large Licensed Family Childcare 4 8 1 Sherine Zaki Little bears daycare $5,000.00

EN Large Licensed Family Childcare 4 6 Maria Luisa Serrano Serrano's Childcare $4,718.90

EN Large Licensed Family Childcare 4 6 Angelica Diaz Family Diaz Daycare $5,000.00

EN Large Licensed Family Childcare 4 8 2 Sabrina Meyer Honeys House Family Childcare $4,615.17

EN Large Licensed Family Childcare 4 6 Tiffany Johnson Baby Blossom Daycare $3,358.06

EN Large Licensed Family Childcare 5 7 2 Shaela Ross Heart 2 Heart Nursery School $4,815.50

EN Large Licensed Family Childcare 6 4 0 Margaret Lino Martinez Mama Vics Home Daycare $5,000.00

EN Large Licensed Family Childcare 3 5 1 Kimberly Overshiner Overshiner Family Daycare $4,245.11
EN Large Licensed Family Childcare 5 6 1 Jennifer Beament Hearts & Stars Child Care $4,830.75
EN Large Licensed Family Childcare 8 1 1 Katy Contreras A Second Home Family Daycare (Contreras, Katy FCCH) $2,670.01
EN Large Licensed Family Childcare 4 Hoang & Matthew Nguyen Nguyen, Hoang & Matthew FCCH $5,000.00
EN Large Licensed Family Childcare 10 1 2 Kurtis Reed Little Rascals Playcare $4,805.05
SP Large Licensed Family Childcare 4 8 2 Lugarda Coria Hernadez Coria Hernandez Lugarda FCCH $4,997.43
SP Large Licensed Family Childcare 6 4 1 Irma Lucia Garcia de Gutierrez Sonoma Sunshine Family Daycare $4,871.26
SP Large Licensed Family Childcare 6 2 Leslie Davila Leslie’s Daycare $5,000.00
SP Large Licensed Family Childcare 3 3 2 Rut Sarai Rios Duarte Rut Rios Duarte FCCH $5,000.00
EN Small Licensed Family Childcare 3 3 Wendy Ponzo Ponzo Wendy FCCH 493010339 $2,480.00
EN Small Licensed Family Childcare 3 4 Enivey Woven Tree Preschool $904.99
EN Small Licensed Family Childcare 2 2 3 Maricruz Aguilar Learning Blocks Child Care $2,500.00
EN Small Licensed Family Childcare 2 4 Lissette Montes Esquivel Esquivel’s Daycare $2,446.81
EN Small Licensed Family Childcare 3 3 1 Angella Salhuana Salhuana Family Daycare $2,475.42
EN Small Licensed Family Childcare 3 2 2 Ursula Richrdson Earth Child Daycare $474.86
EN Small Licensed Family Childcare 8 Cassi Coleman Coleman Family Childcare $2,130.69
EN Small Licensed Family Childcare 2 4 Desiree Garduno $2,500.00
EN Small Licensed Family Childcare 2 2 0 Azucena De Leon Little Lions Childcare $2,500.00
EN Small Licensed Family Childcare 2 2 1 Berenice Lopez Berenices childcare $819.12
EN Small Licensed Family Childcare 5 1 Catherine L. Boone Caty's House Daycare $589.20
EN Small Licensed Family Childcare 5 1 Magy Barakat Magybees daycare $2,261.06
EN Small Licensed Family Childcare 4 4 Debra Lynn Durgin Mrs. Durgin's Preschool $1,292.62
SP Small Licensed Family Childcare 3 3 0 Lorena Magadan Gutierrez Lucero’s Daycare $625.90
SP Small Licensed Family Childcare 3 2 Gina Marin Little Dragonflies $2,500.00
SP Small Licensed Family Childcare 3 Jenny Lizardi $2,158.00
SP Small Licensed Family Childcare 2 3 Magna Elizabeth Bobadilla Cruz ELY'S DAYCARE $2,000.00
SP Small Licensed Family Childcare 2 1 Adriana Avalos $2,465.05
SP Small Licensed Family Childcare 3 2 2 Clotilde Vasquez Little Family Day Care $2,001.00
SP Small Licensed Family Childcare 3 3 1 Luz Yadira Schaff Coria Schaff Coria Luz FCCH $309.98
SP Small Licensed Family Childcare 3 3 Sandra Patricia Corredor Clarkson Matilda's Home Daycare $2,500.00
SP Small Licensed Family Childcare 3 2 1 Maria Almanza Almanza Family Daycare $2,500.00
SP Small Licensed Family Childcare 2 Maria Gudiño Gudiño Family Child Care $2,455.96
SP Small Licensed Family Childcare 2 3 Liset Perez Martin Perez-Martin Liset $859.81
SP Small Licensed Family Childcare 2 3 Maria Romero ROMERO’S DAYCARE $2,500.00



SP Small Licensed Family Childcare 2 4 0 Norma Angelica Espinossa Espinossa Family child care $2,500.00
EN License-exempt Family Childcare Provider (Family, Friend, and Neighbor ONLY)2 Jaya Lopez $1,256.05
EN License-exempt Family Childcare Provider (Family, Friend, and Neighbor ONLY)1 Rosa Maria Carreras $1,059.15
EN License-exempt Family Childcare Provider (Family, Friend, and Neighbor ONLY)2 2 Victoria Álvarez Victoria’s Day care $831.90
SP License-exempt Family Childcare Provider (Family, Friend, and Neighbor ONLY)3 Yazmin Gomez $1,431.02
SP License-exempt Family Childcare Provider (Family, Friend, and Neighbor ONLY)3 Maria Guadalupe Perez $1,500.00
SP License-exempt Family Childcare Provider (Family, Friend, and Neighbor ONLY)1 1 Rosa Maria Peña $1,059.15
SP License-exempt Family Childcare Provider (Family, Friend, and Neighbor ONLY)1 Brenda Nataly medrano de Ramírez $1,461.72
SP License-exempt Family Childcare Provider (Family, Friend, and Neighbor ONLY)1 Maria Alamilla $1,362.01

Application Type # of apps for funding Total Award 
amount Application Type Number of Children Served 0-2

Large Licensed Family 
Childcare Provider 20 $89,432.88

Large Licensed Family 
Childcare Provider 96

English 16 $69,564.19
Small Licensed Family 
Childcare Provder 77

Spanish 4 $19,868.69
License-exempt Family
Childcare Providers 14

Small Licensed Family 
Childcare Provder 26 $48,750.47

Total 
187

English 13 $23,374.77

Spanish 13 $25,375.70

License-exempt Family
Childcare Providers 8 $9,961

English 3 $3,147.10

Spanish 5 $6,813.90
Total Amount Recommended
 for Mini-Grant Funding 54 $148,144.35
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 Aprobar contratos para dos programas Piloto de Visitas Domiciliarias (“Home Visiting”): 

1) Acorn to Oak Trees, $540,000; 2) Aliados Health (patrocinador fiscal para HEALs Condado

de Sonoma), $222,000. Plazo para ambos contratos: 1/7/2024-30/6/2026

 Aprobar Recomendación para Aprobar Mini Subvenciones 

ACTA DE REUNION DE LA COMISION de 

“First 5 Condado de Sonoma” 

22 de abril de 2024 

I. Llamada al Orden:

 La Comisión de “First 5 Sonoma” se reunió en esta fecha en sesión ordinaria en persona. Hubo quorum, por lo 

que la Presidente(a) Devanshi Unadkat dio inicio a la reunión de la Comisión de First 5 Condado de Sonoma a las 

3:32 pm.   

II. Miembros de la Comisión Presentes: Devanshi Unadkat, Denia Candela, Nora Mallonee Brand, Donna Broadbent,

Vanessa DeSousa, Imelda Vera, Óscar Chávez

Ausentes: Supervisor James Gore

Personal: Angie Dillon-Shore, Renée Alger, Natalie Wright, Sandra Uribe, Margaret Ingold, Leslie Corral Cisneros,

Nora Cuevas, Kathleen Natividad, Yanin Torres Solorio, e Yvette Guzman.

III. Posibles Conflictos de Interés

La Presidente(a) Devanshi Unadkat solicitó a los Comisionados que identifiquen posibles conflictos de interés y

se recusen de discutir o votar sobre el asunto identificado.

No hubo conflictos de interés

IV. Comentarios del Público sobre puntos no agendados

La Presidente(a) Devanshi Unadkat dio lugar a comentarios del público sobre puntos no agendados.

No hubo comentarios del público.

V. Agenda por Consenso

La Presidente(a) Devanshi Unadkat dio lugar a debate y luego comentarios del público sobre la agenda por

consenso.

No hubo comentarios ni debate.

ACCION: Aprobar Agenda por Consenso
MOCION: BROADBENT/ DESOUSA
VOTOS A FAVOR: VERA, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, UNADKAT
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO
ABSTENCIONES: CHÁVEZ
RECUSACIONES: NINGUNA
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VI. Bienvenido, Comisionado Óscar Chávez

La Sra. Devanshi Unadkat, Presidente(a), presentó al Comisionado Óscar Chávez, el Sr. Chávez sirvió 

previamente en la Comisión de First 5 Condado de Sonoma como representante del Departamento de 
Servicios Humanos de desde 2019 al 2023 durante su tiempo en el Departamento de Servicios Humanos y 
estuvo muy involucrado en el proceso de Planificación Estratégica de 2019. El Sr. Chávez es actualmente el 
Presidente y Director de la Fundación Comunitaria del Condado de Sonoma, una organización sin fines de 
lucro.  
El Sr. Chávez comentó que esta será su tercera oportunidad de servir en la Comisión y reconoció la importancia 
del trabajo de First 5 Sonoma.  

No hubo comentarios del público. 

VII. Informe de la Mesa Consultiva de Liderazgo de First 5 Condado de Sonoma (LAR)

El Sr. Pedro Toledo, Presidente de la Mesa Consultiva de Liderazgo y Director Ejecutivo del Centro de Salud 

de Petaluma, presentó la actualización de la Mesa Consultiva de Liderazgo (LAR), que se reunió el 26 de marzo 

de 2024. El LAR (“Mesa Consultiva de Liderazgo”) organizará un evento para la capacitación en Acoso En Línea 

y Evaluación de Amenaza, el 30 de mayo a las 9.30 am en la Oficina de Educación del Condado de Sonoma. 

Habrá 30 participantes y los presentadores serán de “ESP Security” y del Departamento de Policía de Santa 

Rosa (SRPD). Respecto del acoso en línea de organizaciones locales sin fines de lucro, el Sr. Toledo señaló que 

este tema ha sido decepcionante y preocupante para los líderes de la comunidad, por lo tanto, es fundamental 

ofrecer este tipo de formación. 

El “LAR” (Mesa Consultiva de Liderazgo) también debatió que la Proposición 1 de California (reforma de la Ley 

de Servicios de Salud Mental) había sido aprobada, el potencial y también desconocido impacto sobre las 

organizaciones locales, especialmente para aquellos que sirven a la población de 0 a 5 años. Varias 

organizaciones trabajarán con First 5 en una estrategia de defensa con la División de Salud Conductual del 

Departamento de Servicios de Salud. 

No hubo comentarios del público. 

VIII. Recomendación para Aprobar contratos para los programas Piloto de Visitas Domiciliarias (“Home
Visiting Pilot Programs”), Área de Objetivo 1: Salud Relacional Temprana

La Comisionada Denia Candela llegó a las 3:47pm. 

La Sra. Kathleen Natividad, Gerente(a) del Programa, presentó una recomendación para financiar dos 
programas piloto locales de Visitas a Domicilio (“Home VIsiting”). La financiación de la Coordinación de 
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Visitas Domiciliarias de First 5 California hace varios años permitió a First 5 Condado de Sonoma contratar 
a “Hamai Consulting” para entender como los servicios de visitas  a domicilio existentes están llegando a la 
comunidad y las lagunas en servicios de salud materna y perinatal, en particular para las personas indígenas 
y afro descendientes que dan a luz. Esto también se reconoció recientemente cuando la Junta de 
Supervisores declaró que el racismo es una crisis de Salud Pública en el Condado de Sonoma. Estos contratos 
se alinean con las conclusiones de Hamai, la declaración de la Junta, y lo que es más importante, el 
compromiso de la Comisión para promover la diversidad, equidad, pertenencia y el antirracismo, así como 
los resultados prioritarios de la iniciativa Salud Relacional Temprana de First 5 en el plan estratégico actual. 

La Sra. Renee Alger, Gerente(a) de Investigación y Evaluación, presentó datos sobre salud materna. En 
Estados Unidos, los resultados de los partos entre la población afrodescendiente no han mejorado en los 
últimos 100 años. Los datos locales muestran consistentemente disparidades significativas entre los partos 
de personas afrodescendientes e indígenas, incluida la falta de atención prenatal, la hipertensión estacional 
y el parto prematuro. Las denuncias de maltrato infantil realizadas por familias afro descendientes e 
indígenas son tres veces superiores a las de las familias pertenecientes a la población blanca. 

La Sra. Tamara Hamai, Director(a) Ejecutivo(a) de Hamai Consulting, presentó los resultados de un Escaneo 
Medioambiental y los objetivos de la Planificación Estratégica de las Visitas a Domicilio.  Basándose en los 
hallazgos de la exploración realizada, los objetivos de mayor prioridad son la ampliación de los servicios de 
visitas a domicilio en zonas desatendidas a un 15% anual y ampliación del porcentaje de visitantes a 
domicilio que representan a la comunidad a la que sirven. Los principales resultados de la encuesta 
incluyeron la importancia de que los materiales compartidos por los visitantes a domicilio coincidan con los 
valores culturales y utilicen enfoques más holísticos que sean culturalmente pertinentes en lo que respecta 
a la crianza de sus hijos, la salud y el bienestar, como así también las prácticas de auto sostenimiento.  

La Sra. Season Goodpasture, Fundador(a) y Director(a) Ejecutivo(a) de Acorns to Oak Trees fue 
anteriormente Director(a) de Servicios Sociales para una tribu de gran prestigio en California. Uno de los 
objetivos de Acorns to Oak Trees es mejorar el Sistema de Child Find (se trata de un programa para 
identificar, localizar y evaluar a los niños que necesitan educación especial) aumentando la concientización 
publica sobre la discapacidad intelectual y del desarrollo entre las comunidades tribales y los proveedores 
de atención a la salud, también ayudando a las familias nativas a navegar por el sistema. La organización 
está dirigida por Tribus y es representativa de la comunidad.  

La Comisionada Candela preguntó si había otros mecanismos de participación para garantizar que las 
personas que se encuentran fuera de las redes de apoyo también participen. La Sra. Goodpasture dijo que, 
dado que las visitas a domicilio no han estado disponibles para la mayoría de las comunidades tribales, hay 
mucho entusiasmo y una necesidad aun mayor debido a los altos niveles de autismo en las comunidades 
indígenas. La organización utiliza múltiples plataformas para difundir el mensaje y trabaja en estrecha 
colaboración con organismos estatales y locales. 

La Comisionada Broadbent comentó que el Proyecto de Salud Indígena del Condado de Sonoma está 
creando 10 unidades móviles para llegar mejor a las familias aisladas. 

La Comisionada Nora hizo un comentario sobre la valoración de la desmitificación y la intencionalidad de 
atraer a las personas a las que realmente quieren llegar y preguntó si Acorns to Oak Trees está conectado 
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con los Federal Indians of Graton Rancheria (Indios Federales de Graton Rancheria). La Sra. Goodpasture 
declaró que esta relación ya se ha establecido y que está trabajando en consolidar la conexión. 

La Dra. Shandi Fuller, Subdirector(a) de Salud del Departamento de Salud Pública del Condado de Solano 
y Director(a) de Solano HEALs hizo una presentación virtual. Solano HEALs es un grupo colaborativo de 
organizaciones y miembros de la comunidad que se reúnen en torno al tema de salud materno infantil de 
personas afrodescendientes. Los bebés afrodescendientes tienen el doble de probabilidades de morir antes 
de su primer cumpleaños que todas las demás comunidades. En 2023, First 5 Solano financió a HEALs 
durante tres años para capitalizar el nuevo beneficio de doula de Medi-Cal. El objetivo principal es que todas 
las mujeres que lo deseen puedan acceder a una doula (una doula es una persona, generalmente una mujer, 
que proporciona apoyo físico, emocional y educativo a una mujer embarazada, antes, durante y después 
del parto), con especial atención a las mujeres afrodescendientes y a la comunidad afrodescendiente. Las 
doulas reciben formación adicional en nutrición, lactancia y reanimación cardiopulmonar, así como 
formación en facilitación de grupos para que puedan facilitar eficazmente grupos de apoyo prenatal. La 
expansión del modelo a Sonoma incluirá la contratación de un facilitador local de HEALs y un gestor del 
programa.  

La Comisionada Vera señaló que para abordar las disparidades raciales es necesario llegar a las causas de 
raíz y apoya firmemente a organizaciones como HEALs, centradas en la reducción de las disparidades. 

La Comisionada Candela comentó acerca de la importancia de convocar y movilizar el liderazgo como 
promotoras, trabajadores comunitarios de la salud, lideres a la vez que desarrollamos medidas de 
responsabilidad para este trabajo.  

La Sra. Renee Alger señaló que First 5 Sonoma y nuestros socios han desatendido históricamente a las 
comunidades afrodescendientes e indígenas y no han proporcionado servicios culturalmente receptivos ni 
desarrollo a las comunidades que pretendemos servir. Los programas piloto culturalmente receptivos 
propuestos se basan en escuchar a la comunidad y comprender la investigación. Las recomendaciones de 
contrato son: 

• Establecer un contrato con Acorn to Oak Trees para el Programa Piloto de Visitas Domiciliarias
Culturalmente Receptivo para Familias Indígenas por un total de $540,000 por el plazo de
01/07/2024 al 30/06/2026.

• Establecer un contrato con Aliados Health (Patrocinador Fiscal para HEALs) para el Programa Piloto
de Visitas Domiciliarias/ Doula para Familias Afrodescendientes por un total de $222,000 por el
plazo de 01/07/2024 al 30/06/2026.

La Comisionada Candela recomendó tener un plan claro para participar en este plan a nivel local para 
asegurarse de que existe un plan local para que las partes adecuadas se sienten a la mesa y sean 
intencionales.  

La Sra. Alger explicó que HEALS presentó un gráfico de las personas locales que participaran y la intención 
de la voz de la comunidad. 

La Comisionada Broadbent preguntó si Acorn to Oak Trees trabajara de manera similar. 

La Sra. Goodpasture explicó que Acorn to Oak Trees estará contratando localmente. 
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El Comisionado Chávez preguntó si más allá del compromiso de dos años existe una estrategia para 
mantener los proyectos piloto y/o ampliarlos. 

La Sra. Alger explicó que se está formando a las doulas para que puedan ser elegibles por MediCal y solicitar 
reembolsos en virtud de esta nueva prestación, de modo que se creará cierta sostenibilidad.   

La Sra. Goodpasture explicó que para Acorn to Oak Trees están siempre buscando la sostenibilidad y la 
elegibilidad para las subvenciones y menciono que la Ley de Servicios de Prevención de Family First 
reconoce el programa de Visitas Domiciliarias “Healthy Families America” como un programa basado en 
evidencia. Acorns to Oak Trees utiliza el mismo modelo que “Healthy Families America”. 

No hubo comentarios del público. 

ACCION: Recomendación para Aprobar contratos para los Programas Piloto de Visitas Domiciliarias 
MOCION: CANDELA/ BROADBENT 
VOTOS A FAVOR: VERA, CHAVEZ, DESOUSA, CANDELA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, UNADKAT 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA  
RECUSACIONES: NINGUNA 

IX. Recomendación para Aprobar Mini Subvenciones, Área de Objetivo III: Calidad y Equidad en el
Aprendizaje Temprano

La Sra. Kathleen Natividad, Gerente(a) de Programa, presentó las recomendaciones para la asignación de 

Mini Subvenciones. El comité de revisión se reunió el 2 de abril y mantuvo un rico debate. La Presidente(a) 

Devanshi Unadkat y Vicepresidente(a) Candela participaron. Se recibió un total de 144 solicitudes y el total de 

las subvenciones solicitadas fue de $457,568.  Las áreas prioritarias son: proveedores que atienden una alta 

proporción de bebés, códigos postales prioritarios, inquilinos, proveedores recién licenciados, y solicitantes 

que no han recibido financiación previa de First 5 Sonoma.  

La financiación total recomendada asciende a $148,144.35**.  Con la autorización del Director(a) 

Ejecutivo(a), se transfirieron $50,000 de futuras asignaciones a mini subvenciones al Año Fiscal 23/24 para 

poder encarar necesidades. De los adjudicatarios, 59% atienden a una alta proporción de bebés, 41% están 

ubicados en códigos postales prioritarios, 56% son inquilinos, 35% son recientemente licenciados, y 94% no 

ha recibido financiación previa. Un total de 54 Centros de Cuidado Infantil Familiar con licencia (para grupo 

pequeño y grande) y proveedores exentos de Licencia fueron recomendados para recibir la financiación de 

mini subvenciones**.  

La Presidente(a) Unadkat dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

**El listado de proveedores individuales se encuentra adjunto al Acta 

ACCION: Recomendación para Aprobar Mini Subvenciones 
MOCION: Broadbent/ CANDELA  
VOTOS A FAVOR: VERA, DESOUSA, BROADBENT, CANDELA, MALLONEE-BRAND, CHAVEZ, UNADKAT 
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VOTOS EN CONTRA: NINGUNO 
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X. Actualización de Avance: Marco para Promover la Diversidad, Equidad, Pertenencia y Anti-
Racismo
La Sra. Angie Dillon-Shore, Gerente(a) de Programa, presentó una actualización de los progresos realizados
en la aplicación del Marco para Promover la Diversidad, Equidad, Pertenencia y Anti-Racismo. En la última
mitad de 2023, los Directores y Gerentes se reunieron para priorizar estrategias en el Marco, crear un
calendario y organizar las estrategias de manera lógica. Mientras algunas tardarán años en aplicarse, otras se
basan más en proyectos. La actualización en el paquete organiza las estrategias en tres “conjuntos” – la
primera son las estrategias que se han integrado plenamente dentro de los flujos de trabajo de First 5. La
segunda categoría está en progreso y más en fase de desarrollo y una tercera categoría son estrategias que
serán implementadas en el futuro. Estas se integraran en el próximo plan estratégico basado en la capacidad
y el liderazgo, y el seguimiento de esto será dirigido por  Sandra Uribe en su nuevo rol como Subdirector(a).

Se mencionaron algunos logros, entre ellos que la página web ha sido traducida completamente y que las
reuniones de la Comisión cuentan ahora con interpretación en directo al español y con el orden del día y las
actas totalmente traducidos. Una de las prioridades principales emergentes es desmitificar, traducir y
comunicar la financiación, del cual hemos visto ejemplos de la intencionalidad de esta prioridad en la
presentación de Leslie sobre la financiación de las instalaciones y la presentación de Kathleen sobre mini
subvenciones. El personal ha relacionado los anuncios y ha hecho que la financiación sea mucho más accesible
para las personas que no hablan inglés y para los proveedores que en el pasado han estado excluidos de
nuestros procesos. Seguimos trabajando en el desglose de datos por raza y etnia, y seguimos perfeccionando
los procesos e integrando datos narrativos fundamentales para garantizar que se escuchen todas las voces.
Todo nuestro personal ha participado en círculos de sanación y casi todos han recibido formación como
facilitadores.

Seguiremos observando nuestros avances en el Marco y brindaremos actualizaciones a la Comisión. El objetivo
es que todos nuestros informes a la Comisión sean inseparables de las estrategias del Marco.

XI. Se levanta la sesión

La Presidenta Devanshi Unadkat levanta la sesión a las 5:56 PM



Idioma Tipo de proveedor de cuidado 
infantil

Número de 
niños 

atendidos 
de 0 a 2 

años

Número de 
niños 

atendidos 
de 3 a 5 

años

Mayores de 
5 años Nombre del solicitante Agencia o cuidado infantil

Monto 
recomendado 

para aprobación

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 4 6 1 Kelsey Quiroz-Coria Quiroz-Coria, Kelsey FCCH $5,000.00

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 5 6 2 Emilio Perez Perez Family child Daycare $5,000.00

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 3 9 Amber Jensen Magical Mindset Nature Preschool $505.64

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 4 8 Jennifer Hansen HansenFamilyDaycare $5,000.00

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 4 8 1 Sherine Zaki Little bears daycare $5,000.00

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 4 6 Maria Luisa Serrano Serrano's Childcare $4,718.90

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 4 6 Angelica Diaz Family Diaz Daycare $5,000.00

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 4 8 2 Sabrina Meyer Honeys House Family Childcare $4,615.17

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 4 6 Tiffany Johnson Baby Blossom Daycare $3,358.06

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 5 7 2 Shaela Ross Heart 2 Heart Nursery School $4,815.50

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 6 4 0 Margaret Lino Martinez Mama Vics Home Daycare $5,000.00

EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 3 5 1 Kimberly Overshiner Overshiner Family Daycare $4,245.11
EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 5 6 1 Jennifer Beament Hearts & Stars Child Care $4,830.75
EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 8 1 1 Katy Contreras A Second Home Family Daycare (Contreras, Katy FCCH) $2,670.01
EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 4 Hoang & Matthew Nguyen Nguyen, Hoang & Matthew FCCH $5,000.00
EN Cuidado infantil familiar grande con licencia 10 1 2 Kurtis Reed Little Rascals Playcare $4,805.05
SP Cuidado infantil familiar grande con licencia 4 8 2 Lugarda Coria Hernadez Coria Hernandez Lugarda FCCH $4,997.43
SP Cuidado infantil familiar grande con licencia 6 4 1 Irma Lucia Garcia de Gutierrez Sonoma Sunshine Family Daycare $4,871.26
SP Cuidado infantil familiar grande con licencia 6 2 Leslie Davila Leslie’s Daycare $5,000.00
SP Cuidado infantil familiar grande con licencia 3 3 2 Rut Sarai Rios Duarte Rut Rios Duarte FCCH $5,000.00
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 3 Wendy Ponzo Ponzo Wendy FCCH 493010339 $2,480.00
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 4 Enivey Woven Tree Preschool $904.99
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 2 3 Maricruz Aguilar Learning Blocks Child Care $2,500.00
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 4 Lissette Montes Esquivel Esquivel’s Daycare $2,446.81
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 3 1 Angella Salhuana Salhuana Family Daycare $2,475.42
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 2 2 Ursula Richrdson Earth Child Daycare $474.86
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 8 Cassi Coleman Coleman Family Childcare $2,130.69
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 4 Desiree Garduno $2,500.00
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 2 0 Azucena De Leon Little Lions Childcare $2,500.00
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 2 1 Berenice Lopez Berenices childcare $819.12
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 5 1 Catherine L. Boone Caty's House Daycare $589.20
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 5 1 Magy Barakat Magybees daycare $2,261.06
EN Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 4 4 Debra Lynn Durgin Mrs. Durgin's Preschool $1,292.62
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 3 0 Lorena Magadan Gutierrez Lucero’s Daycare $625.90
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 2 Gina Marin Little Dragonflies $2,500.00
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 Jenny Lizardi $2,158.00
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 3 Magna Elizabeth Bobadilla Cruz ELY'S DAYCARE $2,000.00
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 1 Adriana Avalos $2,465.05
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 2 2 Clotilde Vasquez Little Family Day Care $2,001.00
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 3 1 Luz Yadira Schaff Coria Schaff Coria Luz FCCH $309.98
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 3 Sandra Patricia Corredor Clarkson Matilda's Home Daycare $2,500.00



SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 3 2 1 Maria Almanza Almanza Family Daycare $2,500.00
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 Maria Gudiño Gudiño Family Child Care $2,455.96
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 3 Liset Perez Martin Perez-Martin Liset $859.81
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 3 Maria Romero ROMERO’S DAYCARE $2,500.00
SP Cuidado infantil familiar pequeño con licencia 2 4 0 Norma Angelica Espinossa Espinossa Family child care $2,500.00
EN Proveedor de cuidado infantil familiar exento de licencia (SOLO para familiares, amigos y vecinos)2 Jaya Lopez $1,256.05
EN Proveedor de cuidado infantil familiar exento de licencia (SOLO para familiares, amigos y vecinos)1 Rosa Maria Carreras $1,059.15
EN Proveedor de cuidado infantil familiar exento de licencia (SOLO para familiares, amigos y vecinos)2 2 Victoria Álvarez Victoria’s Day care $831.90
SP Proveedor de cuidado infantil familiar exento de licencia (SOLO para familiares, amigos y vecinos)3 Yazmin Gomez $1,431.02
SP Proveedor de cuidado infantil familiar exento de licencia (SOLO para familiares, amigos y vecinos)3 Maria Guadalupe Perez $1,500.00
SP Proveedor de cuidado infantil familiar exento de licencia (SOLO para familiares, amigos y vecinos)1 1 Rosa Maria Peña $1,059.15
SP Proveedor de cuidado infantil familiar exento de licencia (SOLO para familiares, amigos y vecinos)1 Brenda Nataly medrano de Ramírez $1,461.72
SP Proveedor de cuidado infantil familiar exento de licencia (SOLO para familiares, amigos y vecinos)1 Maria Alamilla $1,362.01

Tipo de Aplicacion # de solicitudes de finaciación Monot total 
del premio Tipo de Aplicacion Número de niños atendidos 0-2

Cuidado infantil familiar grande con licencia 20 $89,432.88
Cuidado infantil familiar grande con 
licencia 96

Inglés 16 $69,564.19
Cuidado infantil familiar pequeño 
con licencia 77

Español 4 $19,868.69

Proveedor de cuidado infantil 
familiar exento de licencia (SOLO 
para familiares, amigos y vecinos) 14

Small Licensed Family 
Childcare Provder 26 $48,750.47 Total 187
Inglés 13 $23,374.77
Español 13 $25,375.70
Proveedor de cuidado infantil 
familiar exento de licencia 
(SOLO para familiares, amigos y 
vecinos) 8 $9,961
Inglés 3 $3,147.10
Español 5 $6,813.90
Total Amount Recommended
 for Mini-Grant Funding 54 $148,144.35
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