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Authored by: Yvette Guzman 
Date adopted: 06/24/2024 

Commission Actions 05/20/2024: 

 Approved Consent Agenda 

 Approved Financial Report for FY 23/24, 3rd Quarter 

 Approved contracts, Goal Area I: Early Relational Health, to support Sonoma County Road to Resilience 
Home Visiting program: 1) California Department of Social Services, Office of Child Abuse Prevention 
for Sonoma County Road to Resilience for a total of $2,996,658 (REVENUE); 2) Parent Institute, 
$1,595,645; 3) Santa Rosa Community Health, $628,499; 4) Sonoma Connect| Sonoma Unidos, 
$150,000. Term for all: 07/01/2024- 06/30/2027  

 Approved contracts, Goal Area I: Early Relational Health, to support provider training on positive 
parenting strategies,: 1) Sonoma County Human Services Department, $49,000 (Title IV-E REVENUE); 
2) Triple P America, $74,336; 3) Higher Work Collaborative (Effective Black Parenting), $20,000. Term 
for all: 08/01/2024- 05/31/2025 

  
 
 

 

First 5 Sonoma County 

COMMISSION MEETING MINUTES 

May 20, 2024 

I. Call to Order 

The First 5 Sonoma County Commission met this date in regular session. Commissioner Nora Mallonee-Brand and 

Commissioner Oscar Chavez participated virtually via Zoom due to reasons allowable as per AB 2449. A quorum 

was present. As neither Commission Chair and Vice Chair were present in person, Commissioner Donna Broadbent 

called the meeting of the First 5 Sonoma County Commission to order at 3:35 PM and chaired the meeting.  

Commission Members Present: Donna Broadbent, Supervisor James Gore, Vanessa DeSousa, Imelda Vera, Nora 

Mallonee-Brand (virtual), Oscar Chavez (virtual) 

Absent: Denia Candela, Devanshi Unadkat 

Staff: Angie Dillon-Shore, Renée Alger, Sandra Uribe, Margaret Ingold, Leslie Corral Cisneros, Nora Cuevas, Natalie 

Wright, Kathleen Natividad, Yanin Torres Solorio, and Yvette Guzman. 

 

II. Potential Conflicts of Interest  

Commissioner Donna Broadbent requested that Commissioners identify potential conflicts of interest and recuse 

themselves from discussing or voting on the identified matter. No conflicts of interest raised. 

 

III. Public Comment on Non-Agendized Items  

Commissioner Donna Broadbent called for public comment on non-agenized items. No public comment.  
 

IV. Consent Agenda  

Commissioner Donna Broadbent invited discussion and public comment on the consent agenda.  

No discussion or public comment. 

ACTION: Approved Consent Agenda  
MOTION: GORE/DESOUSA 
AYES: VERA, GORE, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, CHAVEZ 
NAYS: NONE  
ABSTAIN:  
RECUSE: NONE  



 

2 
Authored by: Yvette Guzman 
Date adopted: 06/24/2024 

Commission Actions 05/20/2024: 

 Approved Consent Agenda 

 Approved Financial Report for FY 23/24, 3rd Quarter 

 Approved contracts, Goal Area I: Early Relational Health, to support Sonoma County Road to Resilience 
Home Visiting program: 1) California Department of Social Services, Office of Child Abuse Prevention 
for Sonoma County Road to Resilience for a total of $2,996,658 (REVENUE); 2) Parent Institute, 
$1,595,645; 3) Santa Rosa Community Health, $628,499; 4) Sonoma Connect| Sonoma Unidos, 
$150,000. Term for all: 07/01/2024- 06/30/2027  

 Approved contracts, Goal Area I: Early Relational Health, to support provider training on positive 
parenting strategies,: 1) Sonoma County Human Services Department, $49,000 (Title IV-E REVENUE); 
2) Triple P America, $74,336; 3) Higher Work Collaborative (Effective Black Parenting), $20,000. Term 
for all: 08/01/2024- 05/31/2025 

  
 
 

 

V. Financial report: FY 23/24 3rd Quarter 

Ms. Margaret Ingold, Finance Director, presented the 3rd quarter financial report to the Commission. Rate of 
expenditures is on track per Q3 expectations, with the exception of program investments, which was at  54% of budgeted 
amount as of March 31, 2024. ARPA facilities grants payments will go out in the 4th quarter, as well as recently approved 
minigrants. The Guaranteed Basic Income pilot will spend close to $500,000 in the 4th quarter, as well significant spending 
on the regional home visiting TA project. All of these expenditures will bring total expenditures for the fiscal year more 
closely aligned with the budget for community investments.  
Slow spend out of the home visiting grant is partially due to delayed invoicing by some of the twenty subcontracted 
counties, which subsequently delays our ability to invoice First 5 California, impacting capture rate for budgeted revenue 
at a total of 61% at the end of the 3rd quarter. All other revenue is being captured as expected and should be caught up 
by the end of the fiscal year. 
 

No questions from the Commission or public comment. 

 
 

ACTION: Approve Financial report: FY 23/24 3rd Quarter 

MOTION:  GORE/ VERA 

AYES: VERA, GORE, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, CHAVEZ 

NAYS: NONE  

ABSTAIN: NONE 

RECUSE: NONE 

 

VI.      Review of Preliminary FY 24/25 Budget 

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director, presented the preliminary FY 24/25 First 5 Sonoma County budget which 
was reviewed by the Finance Committee on 5/13/24. The Commission will vote to approve the budget at the June 
Commission meeting.  The preliminary budget for FY 24/25 was presented alongside the FY 23/24 adjusted budget 
for comparison.  

For next year’s revenue, the Prop 10 projection from California Department Finance Administration is $2,511,000 for 
fiscal year 24/25 which is about a $200,000 drop from the current year projections. Newly awarded OCAP funding 
will be distributed over three years, a total of just under $3 million, will cover some staff time at First 5, but most will 
go out to community partners in subcontracts. The final six months of the ARPA funding (July 1-December 31, 2024) 
is included - funds must be spent by December 31st.  The City of Santa Rosa ARPA funding for FY 24/25 includes $1.4 
million that the city originally allocated for child care facility loans. First 5 has requested a change in scope, to be able 
to use these funds for facilities grants.  



 

3 
Authored by: Yvette Guzman 
Date adopted: 06/24/2024 

Commission Actions 05/20/2024: 

 Approved Consent Agenda 

 Approved Financial Report for FY 23/24, 3rd Quarter 

 Approved contracts, Goal Area I: Early Relational Health, to support Sonoma County Road to Resilience 
Home Visiting program: 1) California Department of Social Services, Office of Child Abuse Prevention 
for Sonoma County Road to Resilience for a total of $2,996,658 (REVENUE); 2) Parent Institute, 
$1,595,645; 3) Santa Rosa Community Health, $628,499; 4) Sonoma Connect| Sonoma Unidos, 
$150,000. Term for all: 07/01/2024- 06/30/2027  

 Approved contracts, Goal Area I: Early Relational Health, to support provider training on positive 
parenting strategies,: 1) Sonoma County Human Services Department, $49,000 (Title IV-E REVENUE); 
2) Triple P America, $74,336; 3) Higher Work Collaborative (Effective Black Parenting), $20,000. Term 
for all: 08/01/2024- 05/31/2025 

  
 
 

Regarding expenditures for FY 24/25, personnel costs will increase due to adding a Program Coordinator in June to 
backfill workstreams impacted by Sandra’s transition to the Deputy Director position. Personnel costs are also 
impacted by the implementation of new higher salary ranges for all positions except for the ED salary which is set by 
the Commission. The new ranges were established through the compensation comparison analysis, which was 
finalized a few months ago. Health insurance costs have increased by about a 12%. In total, Services and Supplies is 
preliminarily budgeted at $292,591, the increase largely due to a placeholder for consulting as the Commission 
advances a strategic planning process in fall of 2024. Total Community investments expenditures are fairly close to 
the total for the current fiscal year.   

No questions from the Commission or public comment. 

VII. Recommendation to Approve Contracts for Goal Area 1: Early Relational Health, Sonoma County Road 

to Resilience Home Visiting program  
 

Ms. Kathleen Natividad, Program Manager, presented a recommendation for a three-year revenue contract with 

California Department of Social Services, Office of Child Abuse Prevention (CDSS-OCAP). The intention for the funding 

is to identify and serve pregnant individuals with history of substance abuse disorder, pregnant individuals with 

current substance use disorder and parents with substance-exposed infants through interagency collaboration 

providing “wraparound” supports, including triage and assessment, perinatal care, substance abuse treatment, home 

visiting, system navigation, access to basic needs and other concrete supports. First 5 Sonoma, as the administrative 

and evaluation lead on the project, will collaborate with multiple organizations as subcontractors to implement the 

program. Home visits are voluntary and focus on parent education, establishing breastfeeding, weight checks and 

other activities, using the Healthy Families America Home Visiting Model. Expected outcomes include improved birth 

and early relational health outcomes. 

Ms. Renee Alger, Director of Research & Evaluation, described how key partner and lead implementer, Child Parent 

Institute, will deliver the program of wrap around services and implement the Healthy Families America home visiting 

model utilizing culturally responsive staff. Santa Rosa Community Health’s prenatal clinic, New Beginnings, 

specifically designed to serve this population, will ensure high quality perinatal and substance use treatment and 

care.  Sonoma Connect| Sonoma Unidos will provide consultation on the utilization of Nine Patch for a home visiting 

closed-loop referral system. Additional referral sources will include Buckelew Programs, Women’s Recovery Center, 

DAAC, and the County’s Family Youth and Children’s Services.  The contract recommendations, all with the term of 

07/01/2024 to 06/30/2027, are:  

• California Department of Social Services, Office of Child Abuse Prevention for Sonoma County Road to 

Resilience, $2,996,658 (REVENUE)  

• Child Parent Institute, $1,595,645  

• Santa Rosa Community Health, $628,499  

• Sonoma Connect | Sonoma Unidos, $150,000 
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Supervisor Gore asked if the program is voluntary or mandated by court. 

Ms. Alger explained that participation in the program is totally voluntary.  

Commissioner Vera asked if an evaluation report will be prepared and submitted to the state. 

Ms. Alger explained that First 5 will be reporting to OCAP and will also be sharing evaluation findings with the 

Commission. 

Ms. Dillon-Shore stated that three other local First 5 Commissions were also awarded OCAP Road to Resilience 

contracts. First 5 Yolo was awarded in the first round (three years ago) and provided support for the proposal 

development. 

Commissioner Broadbent invited public comment.  

Ms. Robin Bowen, Executive Director at Child Parent Institute, noted that the First 5 Sonoma proposal competed 

with other proposers in the Bay Area region and that the team assumed the chances of being awarded were low. 

She is thrilled and excited to work with FY&C, First 5 and all of the other partners. Proposing the Healthy Families 

America model was an intentional choice as it is an evidence-based program that is also allowable to fund with 

Families First Prevention Services Act (FFPSA) funding.  

ACTION:  Approve Contracts as recommended for Home Visiting, Goal Area I: Early Relational Health Plan   
MOTION: VERA/ GORE 
AYES: VERA, GORE, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, CHAVEZ 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE  
RECUSE: NONE 

 

VIII. Recommendation to Approve Contract to support Provider Training on Positive Parenting Strategies, 

Goal Area I: Early Relational Health  
 

Ms. Renee Alger, Director of Research & Evaluation, presented a recommendation to approve contracts for provider 

training for positive parenting programs, Triple P and Effective Black Parenting. First 5 has partnered with the Human 

Services Department to provide Triple P training and certification for local service providers for nearly 15 years. The 

County draws down a federal Title IV-E reimbursement and passes this through to First 5 to offset the expenditure 

of Prop. 10 dollars. In the upcoming year, the proposal is to continue providing Triple P with a focus on Level 3 

certification in English and Spanish.  

In addition to Triple P, two cohorts of training in the Effective Black Parenting program will also be provided. This 

program includes, but is not limited to, a pyramid of success for Black parenting, traditional discipline, effective 

praise, family rules, social disapproval, along with other resources for continue learning for professionals. Effective 
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Black Parenting is an evidence-informed intervention identified on a Title IV clearing house. Starting with the local 

training of professionals will help address the systemic exclusion from family strengthening supports for Black 

families in Sonoma County.  

 

The contract recommendations are: 

• Sonoma County Human Services Department for Sonoma County Provider Training: Triple P & Effective 

Black Parenting Program, $49,000 (REVENUE), term of 08/01/2024 to 05/31/2025 

• Triple P America, $74,336, term of 08/01/2024 to 05/31/2025 

• Higher Works Collaborative for Effective Black Parenting Program Professional Development, $20,000, 

term of 08/01/2024 to 05/31/2025 

 

Supervisor Gore asked about the implication of the relatively small amount of funding dedicated to this program. 

Ms. Alger clarified that Triple P is an intervention that has been used for many years across the county by many 

organizations and that First 5’s limited but critical role has been to provide the training and certification resources. 

Other funders support the actual implementation and delivery of positive parenting supports. Triple P has been used 

by CPI, the County and other community-based organizations.  

 

Commissioner Broadbent called for public comment. No public comment was offered 

ACTION: Recommendation to Approve Contracts as recommended to Support Provider Training on Positive 

Parenting Strategies, Goal Area I: Early Relational Health 

MOTION: GORE/ VERA 

AYES: VERA, GORE, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, CHAVEZ* 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE  
RECUSE: NONE 
 
*Commissioner Chavez did not vote due to having technical issues with Zoom, but notified Yvette Guzman via 
email that he voted AYE on this item 
 

 

IX. Update: Policy & Advocacy  
 

Ms. Dillon-Shore presented policy and advocacy updates. The Board of Supervisors will be presenting an amendment 

to the First 5 Sonoma County ordinance, specifically language related to representation on the First 5 Sonoma County 

Commission. The new ordinance, to be finalized on June 4th, will add representation of Tribal communities and 

organizations to the categories of representation in the Board’s ordinance that governs First 5 Sonoma. 
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Ms. Dillon-Shore also reported on the status of the Governor’s proposed revision to the state budget. Proposals 

include drastic cuts in multiple areas that will impact families across the state. The deepest impacts would be in early 

care and education.  

 

Ms. Melanie Dodson, Executive Director at Community Child Care Council of Sonoma County (4Cs), presented to 

the Commission to provide detail on specific state budget revision proposals related to Early Care and Education. The 

promised increase in childcare slots and funding for infant and toddler centers is potentially rolled back, impacting 

104 slots that Sonoma County would have been able to offer to the community. The reimbursement rate reform that 

is so critical to covering the true cost of care is at risk, and much more important to the long term sustainability of 

the child care sector than increased slots because reimbursement rates are directly tied to what organizations are 

able to pay teachers.  

 

Ms. Dillon-Shore explained that the Assembly and Senate have to pass a budget on or before Saturday June 15 and 

then the Governor has until June 27 to sign or veto.  

 

Commissioner Broadbent explained there are other proposed cuts for substance abuse and mental health 

treatment, which would significantly impact children whose parents struggle with these issues.   

 

Commissioner Broadbent called for public comment. No public comment. 

 

X. Adjourn 

Commissioner Broadbent adjourned the meeting at 4:45 PM. 
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Servicios Sociales de California, Oficina de Prevención del Abuso Infantil para el Programa Camino hacia la 
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Santa Rosa Community Health, $628,499; 4) Sonoma Connect| Sonoma Unidos, $150,000. Plazo para todos 
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ACTA DE REUNIÓN DE LA COMISIÓN de 

“First 5 Condado de Sonoma” 

20 de Mayo de 2024 

I. Llamada al Orden 

La Comisión de First 5 Condado de Sonoma se reunió el día de la fecha en sesión ordinaria. La Comisionada Nora 

Mallonee-Brand y el Comisionado Oscar Chavez participaron virtualmente mediante Zoom debido a razones que 

se encuentran permitidas según AB 2449. Hubo quorum. Como ni el Presidente(a) ni el Vicepresidente(a) de la 

Comisión se encontraban presentes en persona, la Comisionada Donna Broadbent dio inicio a la reunión de la 

Comisión de First 5 del Condado de Sonoma a las 3:35 PM y presidió la reunión.  

Miembros de la Comisión Presentes: Donna Broadbent, Supervisor James Gore, Vanessa DeSousa, Imelda Vera, 

Nora Mallonee-Brand (virtual), Oscar Chavez (virtual) 

Ausentes: Denia Candela, Devanshi Unadkat 

Personal: Angie Dillon-Shore, Renée Alger, Sandra Uribe, Margaret Ingold, Leslie Corral Cisneros, Nora Cuevas, 

Natalie Wright, Kathleen Natividad, Yanin Torres Solorio, e Yvette Guzman. 

 

II. Posibles Conflictos de Interés  

La Comisionada Donna Broadbent solicitó que los Comisionados identifiquen potenciales conflictos de interés y se 

recusen de debatir o votar sobre el asunto identificado. No hubo conflictos de interés. 

 

III. Comentarios del Público sobre puntos no agendados  

La Comisionada Donna Broadbent dio lugar a comentarios del público sobre puntos no agendados. No hubo 

comentarios del público.  
 

IV. Agenda por Consenso  

La Comisionada Donna Broadbent dio lugar a debate y luego comentarios del público sobre la agenda por 

consenso.  

No hubo debate ni comentarios del público. 

ACCIÓN: Aprobar Agenda por Consenso  
MOCIÓN: GORE/DESOUSA 
VOTOS A FAVOR: VERA, GORE, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, CHAVEZ 
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VOTOS EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 

 

V. Informe Financiero del Año Fiscal 23/24, Tercer Trimestre 

La Sra. Margaret Ingold, Director(a) de Finanzas, presentó a la Comisión el informe financiero del tercer trimestre. El 
ritmo de los gastos está alineado con las expectativas del tercer trimestre, con la excepción de las inversiones en los 
programas, que alcanzaron el 54% del monto presupuestado hasta el 31 de marzo de 2024. Los pagos de las subvenciones 
para las instalaciones de “ARPA” (Plan de Rescate Americano) se realizarán en el cuarto trimestre, al igual que las mini 
subvenciones recientemente aprobadas. El piloto de Ingreso Básico Garantizado gastará cerca de $500,000 en el cuarto 
trimestre, además de un gasto significativo en el proyecto regional de Asistencia Técnica de “Home Visiting” (Visitas 
Domiciliarias). Todos estos gastos harán que los egresos totales del ejercicio se ajusten más al presupuesto de inversiones 
comunitarias.  
El lento desembolso de la subvención para Visitas Domiciliarias es parcialmente debido al retraso en la facturación por 
parte de algunos de los veinte condados subcontratados, lo que a su vez retrasa nuestra capacidad para facturar a First 
5 California, impactando en la tasa de captación de los ingresos presupuestados en un total del 61%  a finales del tercer 
trimestre. Todos los demás ingresos se están obteniendo según lo previsto y deberían estar al día al final del año fiscal. 
 

ACCIÓN: Aprobar Informe Financiero: Año Fiscal 23/24, Tercer trimestre 

MOCIÓN: GORE/ VERA 

VOTOS A FAVOR: VERA, GORE, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, CHAVEZ 

VOTOS EN CONTRA: NINGUNO 

ABSTENCIONES: NINGUNA 

RECUSACIONES: NINGUNA 

 

VI.      Revisión del Presupuesto Preliminar para el Año Fiscal 24/25  

La Sra. Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a), presentó el presupuesto preliminar del Año Fiscal 24/25 de First 
5 Condado de Sonoma, el cual fue revisado por el Comité de Finanzas el 13/05/24. La Comisión votará la aprobación 
del presupuesto en la reunión de la Comisión del mes de junio. El presupuesto preliminar para el Año Fiscal 24/25 se 
presentó junto con el presupuesto ajustado del Año Fiscal 23/24 para su comparación.  

Para los ingresos del próximo año, la proyección de la Proposición 10 del Departamento de Administración de 
Finanzas de California es de $2, 511,000 para el Año Fiscal 24/25 que es alrededor de una caída de $200,000 de las 
proyecciones del año en curso. La nueva financiación de OCAP (“Oficina de Prevención del Abuso Infantil”) concedida, 
se distribuirá en tres, un total de poco menos de $3 millones, cubrirá parte del tiempo del personal en First 5, pero 
la mayoría irá a los socios de la comunidad en los subcontratos. Los últimos seis meses de la financiación de “ARPA" 
(1ro de Julio al 31 de diciembre de 2024) están incluidos – los fondos deben ser gastados antes del 31 de diciembre.  
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Los fondos ARPA de La Ciudad de Santa Rosa para el Año Fiscal 24/25 incluyen $1.4 millones que la cuidad asignó 
originalmente a préstamos para instalaciones destinadas al cuidado infantil. First 5 ha solicitado un cambio en el 
alcance, para poder utilizar estos fondos en subvenciones a instalaciones.  

En cuanto a los gastos para el Año Fiscal 24/25, los costos del personal aumentarán debido a la incorporación de un 
Coordinador de Programa en junio para cubrir las líneas de trabajo afectadas por la transición de Sandra al puesto 
de Subdirector(a). Los costos de personal también se ven afectados por la aplicación de nuevas escalas salariales más 
altas para todos los puestos, a excepción del salario de Director(a) Ejecutivo(a) que es fijado por la Comisión. Las 
nuevas escalas se establecieron mediante el análisis comparativo de las retribuciones, que finalizó hace unos meses. 
Los costos del seguro de salud han aumentado en torno a un 12%. En total, el presupuesto preliminar de Servicios y 
Suministros asciende a $292.591; el aumento se debe en gran medida a una reserva para consultoría mientras la 
Comisión avanza en un proceso de planificación estratégica en otoño de 2024. El total de inversiones comunitarias 
se aproxima bastante al total del ejercicio en curso.   

No hubo preguntas de la Comisión ni comentarios del público. 

 

VII. Recomendación para Aprobar Contratos para el Área de Objetivo 1: Salud Relacional Temprana, 

Programa de Visitas Domiciliarias Camino hacia la Resiliencia del Condado de Sonoma  
 

La Sra. Kathleen Natividad, Gerente de Programa, presentó una recomendación para un contrato de ingresos de 

tres años con el Departamento de Servicios Sociales de California, Oficina de Prevención del Abuso Infantil (CDSS-

OCAP). El objetivo de la financiación es identificar y atender a las mujeres embarazadas con antecedentes de 

trastornos por abuso de sustancias, a las mujeres embarazadas con actuales trastornos por abuso de sustancias y a 

los padres con hijos expuestos a sustancias, mediante la colaboración interinstitucional y la prestación de apoyos 

"integrales", como el triage (proceso de priorización de pacientes según la gravedad de su condición médica y la 

urgencia de tratamiento que requieren) y la valoración, la atención perinatal, el tratamiento del abuso de sustancias, 

las visitas domiciliarias, la navegación por el sistema, el acceso a las necesidades básicas y otros apoyos concretos. 

First 5 Sonoma, como líder administrativo y de evaluación del proyecto, colaborará con múltiples organizaciones 

como subcontratistas para ejecutar el programa. Las Visitas Domiciliarias son voluntarias y se centran en la educación 

de los padres, el establecimiento de la lactancia materna, el control del peso y otras actividades, usando el Modelo 

de Visitas Domiciliarias de “Healthy Families America”. Los resultados esperados incluyen la mejora de la salud en el 

nacimiento y en la salud relacional temprana. 

La Sra. Renee Alger, Director(a) de Investigación y Evaluación, describió cómo el socio clave y principal ejecutor, 

Child Parent Institute, prestará el programa de servicios integrales y aplicará el modelo de Visitas Domiciliarias de 

Healthy Families America utilizando personal culturalmente sensible.  La clínica prenatal de Santa Rosa Community 

Health, New Beginnings, diseñada específicamente para atender a esta población, garantizará un tratamiento y una 

atención perinatal y por consumo de sustancias de alta calidad.  Sonoma Connect| Sonoma Unidos proporcionará 
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  
 
 

asesoramiento sobre la utilización de Nine Patch (soluciones de software) para un sistema de derivación de circuito 

cerrado de Visitas Domiciliarias. Otras fuentes de derivación serán Buckelew Programs (organización sin fines de 

lucro con sede en California), Women's Recovery Center, DAAC (proveedor de programas integrales de tratamiento 

de abuso de sustancias) y los Servicios para Familias, Jóvenes y Niños(as) del Condado. Las recomendaciones de 

contrato, todas por el plazo desde el 01/07/2024 al 30/06/2027, son:  

• Departamento de Servicios Sociales de California, Oficina de Prevención del Abuso Infantil para Camino 

hacia la Resiliencia Condado de Sonoma, $2,996,658 (INGRESOS)  

• Child Parent Institute, $1,595,645  

• Santa Rosa Community Health, $628,499  

• Sonoma Connect | Sonoma Unidos, $150,000 

El Supervisor Gore preguntó si el programa es voluntario o impuesto por el tribunal. 

La Sra. Alger explicó que la participación en el programa es totalmente voluntaria.  

La Comisionada Vera preguntó si se elaborará un informe y se presentará al Estado. 

La Sra. Alger explicó que First 5 estará informando a la Oficina de Prevención del Abuso Infantil (OCAP, por sus siglas 

en inglés) y también compartirán los resultados de la evaluación con la Comisión. 

La Sra. Dillon-Shore declaró que otras tres Comisiones locales de First 5 también obtuvieron contratos del programa 

Camino hacia la Resiliencia de OCAP. First 5 Yolo se adjudicó en la primera ronda (hace tres años) y proporcionó 

apoyo para el desarrollo de la propuesta. 

La Comisionada Broadbent dio lugar a comentarios del público.  

La Sra. Robin Bowen, Director(a) Ejecutivo(a) de Child Parent Institute, señaló que la propuesta de First 5 Sonoma 

competía con otros candidatos en la región de Bay Area y que el equipo asumió que las posibilidades de resultar 

adjudicatarios eran bajas. Ella está encantada y entusiasmada de trabajar con los Servicios para Familias, Jóvenes y 

Niños/as (“FY&C” por sus siglas en inglés), First 5 y el resto de los socios. Proponer el modelo Healthy Families 

America fue una elección intencional, ya que es un programa basado en evidencia que también se puede financiar 

con fondos de la Ley de Servicios de Prevención para Familias Primero (FFPSA).  

ACCIÓN:  Aprobar Contratos Recomendados para Visitas Domiciliarias (“Home Visiting”), Área de Objetivo I: 
Plan de Salud Relacional Temprana  
MOCIÓN: VERA/ GORE 
VOTOS A FAVOR: VERA, GORE, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, CHAVEZ 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA  
RECUSACIONES: NINGUNA 
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VIII. Recomendación para Aprobar Contratos para Apoyar la Capacitación de Proveedores sobre Estrategias 

Positivas para Padres, Área de Objetivo I: Salud Relacional Temprana  
 

La Sra. Renee Alger, Director(a) de Investigación y Evaluación, presentó una recomendación para aprobar los 

contratos de capacitación de proveedores para los programas de crianza positiva, Triple P y Programa Efectivo para 

Padres Afrodescendientes. First 5 se ha asociado con el Departamento de Servicios Humanos para proveer 

capacitación de Triple P y certificación para los proveedores de servicios locales durante casi 15 años. El Condado 

obtiene un reembolso federal del Título IV-E y lo transfiere a First 5 para compensar el gasto de los dólares de la 

Proposición 10. En el próximo año, la propuesta es continuar ofreciendo Triple P con foco en la certificación de Nivel 

3 en inglés y español.  

Además de Triple P, también se proporcionarán dos grupos de entrenamiento en el programa “Effective Black 

Parenting”. Este programa incluye, entre otras cosas, una pirámide del éxito para Padres Afrodescendientes, 

disciplina tradicional, elogios eficaces, normas familiares, desaprobación social, junto con otros recursos para el 

aprendizaje continuo de los profesionales. El Programa Efectivo para Padres Afrodescendientes es una intervención 

basada en evidencia, identificada en un centro de información del Título IV. Comenzando con la formación local de 

los profesionales ayudará a hacer frente a la exclusión sistémica de los apoyos de fortalecimiento familiar para las 

familias afrodescendientes en el Condado de Sonoma.  

 

Las recomendaciones de contrato son: 

• Departamento de Servicios Humanos del Condado de Sonoma para Capacitación de Proveedores del 

Condado de Sonoma: Triple P y Programa Efectivo para Padres Afrodescendientes, $49,000 (INGRESOS), 

el plazo es desde el 01/08/2024 al 31/05/2025 

• Triple P America, $74,336, plazo desde el 01/08/2024 al 31/05/2025 

• Higher Works Collaborative para Desarrollo Profesional del Programa para Padres Afrodescendientes, 

$20,000, el plazo es desde el 01/08/2024 al 31/05/2025 

 

El Supervisor Gore preguntó sobre la incidencia del monto relativamente pequeño de financiación dedicado a este 

programa. 

La Sra. Alger aclaró que Triple P es una intervención que se ha utilizado durante muchos años en todo el condado 

por muchas organizaciones y que el papel limitado pero crítico de First 5 ha sido proporcionar los recursos de 

capacitación y certificación. Otros financiadores apoyan la implementación real y la entrega de apoyos para la crianza 

positiva para padres. Triple P ha sido utilizado por CPI (Child Parent Institute), el Condado y otras organizaciones 

basadas en la comunidad.  

 

La Comisionada Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público 
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ACCIÓN: Recomendación para Aprobar Contratos que fueron recomendados para Apoyar la Capacitación de 

Proveedores en Estrategias Positivas para Padres, Área de Objetivo I: Salud Relacional Temprana 

MOCIÓN: GORE/ VERA 

VOTOS A FAVOR: VERA, GORE, DESOUSA, BROADBENT, MALLONEE-BRAND, CHAVEZ* 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO 
ABSTENCIONES: NINGUNA 
RECUSACIONES: NINGUNA 
 
*El Comisionado Chavez no votó debido a problemas técnicos con Zoom, pero notificó a Yvette Guzman por correo 
electrónico que había votado a favor en este punto 
 

 

IX. Actualización: Política y Defensa 

 

La Sra. Dillon-Shore presentó las actualizaciones sobre política y defensa. La Junta de Supervisores estará 

presentando una enmienda a la ordenanza de First 5 Condado de Sonoma, específicamente en el lenguaje 

(definiciones o términos específicos) relacionado a la representación en la Comisión de First 5 Condado de Sonoma. 

La nueva ordenanza, que será finalizada el 4 de junio, añadirá la representación de comunidades y organizaciones 

tribales a las categorías de representación en la ordenanza de la Junta que dirige First 5 Sonoma. 

La Sra. Dillon-Shore también informó sobre la situación de la revisión del presupuesto estatal propuesta por el 

Gobernador. Las propuestas incluyen recortes drásticos en múltiples áreas que afectaran a las familias en todo el 

estado. Los impactos más profundos serían en la atención temprana y la educación.  

 

La Sra. Melanie Dodson, Director(a) Ejecutivo(a) en el Consejo Comunitario de Cuidado Infantil del Condado de 

Sonoma (4Cs), realizó una presentación a la Comisión para proporcionar detalles sobre las propuestas específicas 

sobre revisión del presupuesto estatal con relación a la Atención Temprana y la Educación. El aumento prometido 

para cupos de cuidado infantil y financiación de centros de cuidado para bebés y niños(as) pequeños(as) está 

potencialmente revertido, afectando 104 cupos que el Condado de Sonoma hubiera podido ofrecer a la comunidad. 

La reforma de la tasa de reembolso, tan importante para cubrir el costo real de la atención, está en peligro, y es 

mucho más importante para la sostenibilidad a largo plazo para el sector de cuidado infantil que el aumento de los 

cupos, porque las tasas de reembolso están directamente vinculadas a lo que las organizaciones pueden pagar a los 

profesores.  

 

La Sra. Dillon-Shore explicó que la Asamblea y el Senado tienen que aprobar un presupuesto el sábado 15 de junio 

o antes, y luego el Gobernador tiene hasta el 27 de junio para firmarlo o vetarlo.  
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La Comisionada Broadbent explicó que hay otros recortes propuestos para el tratamiento del abuso de sustancias y 

salud mental, lo cual podría impactar significativamente a niños(as) cuyos padres luchan con este tipo de problemas.   

 

La Comisionada Broadbent dio lugar a comentarios del público. No hubo comentarios del público. 

 

X. Se levanta la sesión 

La Comisionada Broadbent levanta la sesión a las 4:45 PM. 


