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First 5 Sonoma County 
COMMISSION MEETING MINUTES 

I. Call to Order:

The First 5 Sonoma Commission met this date in regular session in person. A quorum was present, Chair Nora
Mallonee Brand called the meeting of the First 5 Sonoma County Commission to order at 3:59 pm. 

Commission Members Present: Nora Mallonee Brand, Raissa De La Rosa, Jennielynn Holmes, Denia Candela, Kelley 
Dillon, Devanshi Unadkat, Donna Broadbent, Vanessa DeSousa. 

Absent: Supervisor James Gore 

Staff: Angie Dillon-Shore, Renée Alger, Natalie Wright, Sandra Uribe, Margaret Ingold, Leslie Corral Cisneros, Nora 
Cuevas, Kathleen Natividad, Yanin Torres, and Yvette Guzman. 

II. Potential Conflicts of Interest

Chair Nora Mallonee Brand requested that Commissioners identify potential conflicts of interest and recuse
themselves from discussing or voting on the identified matter.

Commissioner Kelly Dillon recused herself from Item VII.

III. Public Comment on Non-Agendized Items

Chair Nora Mallonee Brand asked if there was any public comment on non-agenized items.

No public comment.

IV. Consent Agenda

Chair Nora Mallonee Brand asked if there was any discussion, or public comment on the consent agenda.

No discussion, and no public comment.

ACTION: Approve Consent Agenda
MOTION: HOLMES/ DE LA ROSA
AYES: BRAND, UNADKAT, CANDELA, BROADBENT, DESOUSA, DILLON, DE LA ROSA, HOLMES
NAYS: NONE
ABSTAIN: NONE
RECUSE: NONE
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V. Election of 2024 Commission Officers

Chair Nora Mallonee Brand presented the slate of nominations for 2024 Commission Officers: 
Chair: Devanshi Unadkat 
Vice Chair: Denia Candela 
Treasurer: Nora Mallonee Brand 

Officers are elected annually in December and can serve multiple years to promote continuity in governance. The 
Commission can vote on the slate in its entirety unless anyone chooses to nominate additional candidates. No 
additional candidates were nominated. 

Chair Nora Mallonee Brand opened to public comment. 

No public comment.  

ACTION: Election of 2024 Commission Officers as Nominated 
MOTION: HOLMES/ BROADBENT 
AYES: BRAND, UNADKAT, CANDELA, BROADBENT, DESOUSA, DILLON, DE LA ROSA, HOLMES 
NAYS: NONE  
ABSTAIN: NONE  
RECUSE: NONE  

VI. Funded Partner Presentation: Aliados Health Community Health Worker Hub

Ms. Sandra Uribe, Program Manager, introduced Aliados Health staff: Ms. Beth Paul, Ms. Michelle Rosaschi, and Ms. 
Estela Venegas- Martinez, who collaboratively presented on the Community Health Workers Hub, a funded program of 
First 5 Sonoma County. Ms. Michelle Rosaschi explained that Aliados Health (formerly known as Redwood Community 
Health Coalition) is a network of 16 community health centers (FQHCs) in 6 counties.  

Ms. Beth Paul provided an overview of the Neighborhood Initiative Project which is focused both on systems change and 
direct service. The program primarily supports health centers in developing and augmenting CHW programs to serve 
families with children aged 0-5. Ms. Estela Venegas- Martinez explained how the CHWs are in clinical and home settings 
and are critical to linking individuals and families to community resources. The funding to 7 health centers supported 
CHW positions at Alexander Valley Healthcare in Cloverdale, Alliance Medical Center in Healdsburg, West County Health 
Centers in Guerneville, Jewish Community Free Health Clinic in Santa Rosa, Santa Rosa Community Health Center in Santa 
Rosa, Petaluma Health Center in Petaluma, and Sonoma Valley Community Health Center in Sonoma. CHWs are often 
the most trusted messengers in their community, support patients in accessing healthcare and social services and 
navigating complex systems of resources. 

Ms. Michelle Rosaschi described how Aliados Health does outreach at WIC sites along with resource navigation. Ms. 
Estela Venegas-Martinez discussed how Aliados Health has supported research on CHWs supported by Stanford 
University through listening circles and other activities. Well-attended events for CHWs at the seven clinics have focused 
on topics such as compassion fatigue, and provided opportunities to share learning across clinics on work to improve 
childhood immunizations for immigrant families, engaging with families in new and innovative ways, as well as Triple P 
training.  
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Commissioner De La Rosa asked if the referrals have returned to what they were before COVID-19. Ms. Beth Paul 
explained it wasn’t being tracked before COVID, however referrals are now being tracked with new technology systems. 

Commissioner Denia Candela asked this process ensures that CHWs are really reflective of the communities while 
keeping same origin of community organizing. Ms. Beth Paul explained that health centers do a good job recruiting and 
people from the communities they serve, although the ability to hire undocumented promotoras has been a struggle, 
especially with restrictive federal grants.  

Chair Nora Mallonee Brand opened up to public comment. 

No public comment. 

VII. Recommendation to Approve One-Year Lease

Ms. Angie Dillon-Shore presented a recommendation to approve a one-year lease with Sonoma County Office
of Education. First 5 Sonoma has been co-located at SCOE since 2019 and has been of great benefit for First 5
and our early childhood partners in the building. The hope is to continue this arrangement. Current office
space includes 5 self-contained offices, two of which are shared, shared kitchen and common space, and 3
cubicles. This lease is for one year to allow for a potential need to relocate if the OKOF ballot measure passes
in November 2024. The lease will start January 1st, 2024 and go until December 31st, 2024, for the total amount
of $32,895.

ACTION:  Approved Recommendation to Approve One-Year Lease
MOTION: HOLMES/ DE LA ROSA
AYES: BRAND, UNADKAT, CANDELA, BROADBENT, DESOUSA, DE LA ROSA, HOLMES
NAYS: NONE
ABSTAIN: NONE
RECUSE: DILLON

Chair Nora Mallonee Brand asked if there was any discussion, or public comment.

No discussion, and no public comment.

VIII. Leadership Advisory Roundtable Update

Ms. Melanie Dodson, Executive Director at Community Child Care Council of Sonoma County (4Cs) and Chairperson
for the First 5 Sonoma County Leadership Advisory Roundtable (LAR), presented the updates from the last meeting.
The LAR met 11/28/23. The first item was an update on early care and ed supply. Even though the number of actual
sites or facilities has significantly increased since the devastating closures that happened during the pandemic,
Sonoma County is still seeing a 39% decrease in the number of total slots in center based programs. Providers are
either forced to or opting to maintain a lower number of slots due to multiple reasons: workforce is depleted, it is
difficult to hire new staff. However, the quality of lower ratios for adult to children is well documented by research
and is also less stressful for staff, especially given the increase in behavioral and social-emotional issues in ECE
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settings. The great news is that many more families are able to access childcare vouchers which has allowed school 
age children to access after school care. 4Cs has gone from 900 Alternative Placement vouchers 2,500 in the last 
several years.  
The LAR also discussed an increase in the hate speech on CBO social media sites and websites, as well as concerns 
about the physical safety of staff and clients at their program sites. This seems particularly targeted at programs and 
organizations that are serving our immigrant and undocumented communities. Multiple LAR members reported 
incidents, including Catholic Charities that has been dealing with a nationwide threat related to objection to their 
services to immigrants.  Staff at some organizations now wear bracelets with emergency buttons should a threat 
arise and others have experienced staff being followed home. The dialogue at the LAR meeting focused on what can 
be done together as a community to stand together to say this is unacceptable, as well as what can be done to protect 
staff and clients and ensure safety at community-based sites. Several of the members have resources have offered 
resources, but the LAR makes a formal request that the Commission support some kind of training and/or resources 
for our local CBO community. In particular, training and/or resources on how handle hate speech on social media.  

Commissioner Jennielynn Holmes described the issue that Catholic Charities at a national organization level have 
dealt with and said that the lessons learned from this experience can be shared. It is a challenge and it is very real.  

Ms. Angie Dillon- Shore said that the staff will follow up and look into how we can support the community around 
some of these challenges, perhaps a tip sheet around the social media issue and a training about basic safety onsite. 

IX. FY 23-24 Mini-grant Update

Ms. Kathleen Natividad, Program Manager, presented an update on the Mini Grant program for this fiscal year, 2023-
2024. Staff have brought together recommendations from trusted partners for how to prioritize these limited funds. 
Applications will be accepted from FFN providers and licensed family childcare providers, but not from centers and 
community-based organizations. The allowable expenditures will include social-emotional spaces (also known as “calm 
down corners”). Special considerations will be made for providers who are renters, and the priority will be for providers 
who serve infants and toddlers, those who serve children with subsidies and those that have special needs, as well as 
newly licensed providers in Sonoma County and those who have not previously been awarded a Facilities Grant or a Mini 
Grant. The application process is intended to be simple and there will be technical assistance hours available in person 
and online, all information will be available in Spanish and English. The recommendations for funding will be brought 
back to the First 5 Commission in April. 

Commissioner De La Rosa expressed appreciation for staff for ensuring people know how to apply and making sure 
people receive assistance.  

Commissioner Jennielynn Holmes expressed gratitude for the process of the mini grant application and removing 
barriers for applicants. 

Ms. Melanie Dodson, Community Child Care Council of Sonoma County (4C’s), made a public comment to consider 
adding outdoor play equipment as well, that time outdoors is supportive for all children, but especially children struggling 
with social emotional issues. 
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Commissioner Denia Candela asked if staff will be reaching out to those who weren’t eligible the previous time to 
encourage them to apply. Ms. Kathleen Natividad confirmed staff will reach out to those who previously applied and 
weren’t eligible.  

Commissioner Raissa De La Rosa expressed appreciation for staff thinking of areas that are “childhood deserts” to try to 
track. 

Commissioner Donna Broadbent asked if the technical assistance will be when children are not at the childcare providers 
home. Ms. Kathleen Natividad confirmed the technical assistance hours will be in the evening and work with providers 
to find the appropriate time.  

X. Appreciation to Commissioners Holmes & De La Rosa for Service on the First 5 Sonoma County Commission & Plan
for Recruitment

Chair Nora Mallonee Brand, Ms. Angie Dillon-Shore and multiple Commissioners expressed appreciation to
Commissioner Jennielynn Holmes and Commissioner De la Rosa for their service on the Commission. Commissioner
Holmes has reached her term limit after six years and  Commissioner De la Rosa will be moving on from her position
at City of Santa Rosa and will no longer be able to represent the at-large category.

Ms. Angie Dillon-Shore commented Imelda Vera will be on the Commission starting in January 2024, but the
Commission will have a new vacancy due to Commissioner De La Rosa’s departure. The new candidate can be from
one or multiple of the following categories, as per local ordinance and Commission Bylaws: Child Care Planning
Council and/or Child Care Resources & Referral agencies; Private sector local business, business association and
chambers of commerce who have demonstrated a strong commitment to family-friendly employee policies;
Representatives of cities and towns that have established policy and/or dedicated resources to promoting the healthy 
development of children 0-5.

XI. Adjourn

Chair Nora Mallonee Brand adjourned the meeting at 5:33
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ACTA DE REUNION DE LA COMISION De “First 5 
Condado de Sonoma” 

I. Llamada al Orden:

La comisión de “First 5 Sonoma County” se reunió en el día de la fecha en sesión ordinaria en persona Hubo
quorum, por lo que la Presidenta Nora Mallonee Brand dio inicio a la reunión de la Comisión de First 5 Condado de 
Sonoma a las 3:59 pm.   

Miembros de la Comisión Presentes: Nora Mallonee Brand, Raissa De La Rosa, Jennielynn Holmes, Denia Candela, 
Kelley Dillon, Devanshi Unadkat, Donna Broadbent, Vanessa DeSousa. 

Ausente: Supervisor James Gor23e 

Personal: Angie Dillon-Shore, Renée Alger, Natalie Wright, Sandra Uribe, Margaret Ingold, Leslie Corral Cisneros, 
Nora Cuevas, Kathleen Natividad, Yanin Torres, e Yvette Guzman. 

II. Potenciales Conflictos de Interés
La presidenta Nora Mallonee Brand solicitó que los Comisionados(as) identifiquen posibles conflictos de interés y
se recusen de discutir o votar sobre el asunto identificado

La Comisionada Kelly Dillon se recusó sobre el Item VII.

III. Comentarios del Público sobre Puntos No Agendados

La presidenta Nora Mallonee Brand dio lugar a comentarios del público sobre puntos no agendados.

No hubo comentarios del público.

IV. Agenda por Consenso

La presidenta Nora Mallonee Brand dio lugar a debate, o comentarios del público sobre la agenda por consenso.

No hubo debate ni comentarios del público.

ACCION: Aprobar Orden del Día por Consenso
MOCION: HOLMES/ DE LA ROSA 
VOTOS A FAVOR: BRAND, UNADKAT, CANDELA, BROADBENT, DESOUSA, DILLON, DE LA ROSA, HOLMES 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA  
RECUSACIONES: NINGUNA  
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V. Elección de Cargos de la Comisión para el 2024

La Presidenta Nora Mallonee Brand presentó el listado de candidatos de Comisionados Oficiales para 2024: 
Presidente(a): Devanshi Unadkat 
Vicepresidente(a): Denia Candela 
Tesorero(a): Nora Mallonee Brand 

Los cargos se eligen anualmente en diciembre y pueden ejercer varios años para promover la continuidad en la 
gobernanza. La Comisión puede votar la lista en su totalidad a menos que alguien decida poner candidatos 
adicionales. No se presentaron candidatos adicionales. 

La Presidenta Nora Mallonee Brand dio lugar a comentarios del público. 

No hubo comentarios del público.  

ACCION: Elección de Cargos de la Comisión para 2024 según los Candidatos Presentados 
MOCION: HOLMES/ BROADBENT 
VOTOS A FAVOR: BRAND, UNADKAT, CANDELA, BROADBENT, DESOUSA, DILLON, DE LA ROSA, HOLMES 
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO  
ABSTENCIONES: NINGUNA  
RECUSACIONES: NINGUNA  

VI. Presentación de Socio Financiado: Aliados Centro Comunitario de Trabajadores de la Salud

La. Sandra Uribe, Directora del Programa, presentó al personal de Aliados Health: La Sra. Beth Paul, la Sra. Michelle 
Rosaschi, y la Sra. Estela Venegas- Martinez, quienes presentaron en colaboración el Centro Comunitario de 
Trabajadores de la Salud, un programa financiado por First 5 Condado de Sonoma. La Sra. Michelle Rosaschi explicó que 
Aliados Health (antes conocida como “Redwood Community Health Coalition”) es una red de 16 centros de salud 
comunitarios (“FQHCs”: Centros de Salud Calificados Federalmente) en 6 condados.  

La Sra. Beth Paul ofreció una visión general del Proyecto de Iniciativa Vecinal, que se centra tanto en el cambio de 
sistemas como en el servicio directo. El programa apoya principalmente a los centros de salud en desarrollo y el aumento 
de los programas CHW (por sus siglas en inglés “Community Health Workers”: Trabajadores de Salud Comunitarios) para 
servir a las familias con niños(as) de 0 a 5 años. La Sra. Estela Venegas- Martinez explicó como los CHWs (Trabajadores 
de Salud Comunitarios) están en entornos clínicos y del hogar, y son fundamentales para vincular a las personas o a las 
familias con recursos comunitarios. La financiación a 7 centros de salud apoyó a los puestos de Trabajadores de Salud 
Comunitarios (CHW) en Alexander Valley Healthcare en Cloverdale, Alliance Medical Center en Healdsburg, West County 
Health Centers en Guerneville, Jewish Community Free Health Clinic en Santa Rosa, Santa Rosa Community Health Center 
en Santa Rosa, Petaluma Health Center en Petaluma, y Sonoma Valley Community Health Center en Sonoma. Los 
Trabajadores de Salud Comunitarios suelen ser los mensajeros más confiables de su comunidad, ayudan a los pacientes  

a acceder a los servicios sanitarios y sociales, y a navegar los complejos sistemas de recursos. 
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La Sra. Michelle Rosaschi describió como Aliados Health realiza actividades comunitarias en los centros WIC (Programa 
para Mujeres, Bebés y Niños) junto con la búsqueda de recursos. La Sra. Estela Venegas-Martinez habló de como Aliados 
Health ha apoyado la investigación sobre los Trabajadores de Salud Comunitarios (CHW) respaldada por la Universidad 
de Stanford a través de círculos de escucha y otras actividades. Los eventos para los Trabajadores de Salud Comunitarios 
de las siete clínicas, que han contado con una gran asistencia, se han centrado en temas como la fatiga por compasión 
(término que se refiere al estrés que padecen los profesionales sanitarios que se exponen de forma repetida a situaciones 
difíciles y traumáticas que afectan seriamente a la salud de sus pacientes) y han ofrecido oportunidades para compartir 
el aprendizaje entre las clínicas sobre el trabajo para mejorar la vacunación infantil para las familias inmigrantes, el 
compromiso con las familias de formas nuevas e innovadoras, así como la formación Triple P (Programa Positivo para 
Padres). 

La Comisionada De La Rosa preguntó si las referencias han regresado a lo que eran antes del COVID-19. La Sra. Beth Paul 
explicó que no se estaban rastreando antes del COVID, sin embargo, las referencias ahora se hallan encaminadas con 
nuevos sistemas de tecnología.  

La Comisionada Denia Candela preguntó si este proceso garantiza que los Trabajadores de Salud Comunitarios sean 
realmente un reflejo de las comunidades, manteniendo el mismo origen de la organización comunitaria. La Sra. Beth 
Paul explicó que los centros de salud hacen un buen trabajo de reclutamiento a personas de las comunidades que sirven, 
aunque la posibilidad de contratar promotores(as) indocumentados(a) ha sido una dificultad, especialmente con 
subvenciones federales restrictivas.  

La Presidenta Nora Mallonee Brand dio lugar a comentarios del público. 

No hubo comentarios del público. 

VII. Recomendación para aprobar contrato de arrendamiento de un año

La Sra. Angie Dillon-Shore presentó una recomendación para aprobar un contrato de arrendamiento de un
año con la Oficina de Educación del Condado de Sonoma. First 5 Sonoma ha estado co-ubicado en SCOE
(Oficina de Educación del Condado de Sonoma) desde el 2019 y ha sido de gran beneficio para First 5 y
nuestros socios de primera infancia en el edificio. La esperanza es continuar con este acuerdo. El espacio de
oficina actual incluye 5 oficinas autónomas, dos de las cuales son compartidas, cocina compartida y espacio
común, y 3 cubículos. Este contrato de arrendamiento es por un año para permitir una posible necesidad de
reubicar si la boleta electoral OKOF (por sus siglas: Our Kids Our Future/“Nuestros Niños(as) Nuestro Futuro)
pasa en noviembre de 2024. El contrato de arrendamiento comenzará el 1ro de enero de 2024 y se extenderá
hasta el 31 de diciembre de 2024, por un monto total de $32.895.

ACCION: Aprobar la Recomendación para aprobar el contrato de arrendamiento de un año
MOCION: HOLMES/ DE LA ROSA
VOTOS A FAVOR: BRAND, UNADKAT, CANDELA, BROADBENT, DESOUSA, DE LA ROSA, HOLMES
VOTOS EN CONTRA: NINGUNO
ABSTENCIONES: NINGUNA
RECUSACIONES: DILLON
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La Presidenta Nora Mallonee Brand dio lugar a debate o comentario del público. 

No hubo debate, ni comentarios del público. 

VIII. Actualización de la Mesa Consultiva de Liderazgo

La Sra. Melanie Dodson, Directora Ejecutiva en el Consejo Comunitario de Cuidado Infantil del Condado de Sonoma 
(4Cs) y Presidenta de la Mesa Consultiva de Liderazgo de First 5 Condado de Sonoma (LAR), presentó las 
actualizaciones de la última reunión. La Mesa Consultiva de Liderazgo se reunió el día 28/11/23. El primer punto fue 
una actualización sobre el cuidado temprano y suministro de educación. Aunque el número de sitios reales o 
instalaciones ha aumentado significativamente desde los devastadores cierres que ocurrieron durante la pandemia, 
el Condado de Sonoma todavía registra una disminución del 39% en el número total de espacios en los programas 
de los centros de cuidado. Los proveedores se ven obligados u optan por tener un menor número de cupos debido a 
razones múltiples: la oferta laboral está agotada, es difícil contratar nuevo personal.  Sin embargo, se ha demostrado 
en una investigación que una proporción menor de adultos para niños es menos estresante para el personal, sobre 
todo teniendo en cuenta el incremento de problemas de comportamiento y socio-emocionales en los centros de ECE 
por sus siglas “Early Childhood Education” (Educación Temprana Infantil). La gran noticia es que muchas más familias 
pueden acceder a los vouchers de cuidado infantil, lo que ha permitido a los niños en edad escolar acceder al cuidado 
extraescolar. El Consejo Comunitario de Cuidado Infantil (4Cs) ha pasado de 900 Vouchers de Ubicación Alternativa 
a 2500 en los últimos años.  
La Mesa Consultiva (LAR) también debatió sobre el aumento del discurso de odio en las redes sociales y los sitios web 
de las organizaciones basadas en la comunidad, así como la preocupación por la seguridad física del personal y los 
clientes en las sedes de sus programas. Esto parece especialmente dirigido a programas y organizaciones que sirven 
a nuestras comunidades de inmigrantes e indocumentados. Varios miembros de “LAR “informaron de incidentes, 
entre ellos “Catholic Charities” que ha tenido que hacer frente a una amenaza a escala nacional relacionada con la 
oposición a sus servicios a los inmigrantes. El personal de algunas organizaciones lleva ahora brazaletes con botones 
de emergencia en caso de que surja una amenaza y otras tienen personal experimentado que los acompañan hasta 
sus casas. El diálogo en la Mesa Consultiva se centró en lo que se puede hacer juntos como comunidad para 
permanecer unidos y decir que esto no es aceptable, así como lo que se puede hacer para proteger al personal y los 
clientes y garantizar la seguridad en los lugares comunitarios. Varios de los miembros han ofrecido recursos, pero 
“LAR” hace una petición formal para que la Comisión apoye algún tipo de capacitación y/o recursos para nuestra 
Organización Comunitaria local. En particular, capacitación y /o recursos sobre cómo manejar el discurso de odio en 
las redes sociales.  

La Comisionada Jennielynn Holmes describió el problema al que se ha enfrentado “Catholic Charities” a nivel de 
organización nacional y dijo que se pueden compartir las lecciones aprendidas de esta experiencia. Es un desafío y es 
muy real.  
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La Sra. Angie Dillon- Shore dijo que el personal hará un seguimiento y estudiará cómo podemos apoyar a la comunidad 
en torno a alguno de estos retos, tal vez una hoja de consejos en relación con el tema de las redes sociales y una formación 
sobre seguridad básica en el lugar.  

IX. Actualización de Mini-Subvención para el Año Fiscal 23-24

La Sra. Kathleen Natividad, Directora del Programa, presentó una actualización sobre el programa de Mini Subvenciones 
para este año fiscal, 2023-2024. El personal ha reunido recomendaciones de socios de confianza sobre como priorizar 
estos fondos limitados. Se aceptarán solicitudes de proveedores de FFN (por sus siglas en inglés de Family, Friend and 
Neighbor: “Familia, Amigo y Vecino”) y proveedores de cuidado infantil familiar con licencia, pero no de centros y 
organizaciones comunitarias. Los gastos permitidos incluirán espacios socioemocionales (también conocidos como 
“rincones para calmarse”). Se harán consideraciones especiales para proveedores que son inquilinos, y la prioridad será 
para los proveedores que atienden bebés y niños(as) pequeños(as), los que atienden a niños(as) con subsidios y los que 
tienen necesidades especiales, así como los nuevos proveedores con licencia en el Condado de Sonoma y los que no han 
recibido previamente una subvención para instalaciones o una mini subvención. El proceso de solicitud pretende ser 
sencillo, y habrá horas de asistencia técnica disponibles en persona y en línea, toda la información estará disponible en 
español y en inglés. Las recomendaciones de financiación se presentarán a la Comisión de First 5 en abril. 

La Comisionada De La Rosa expresó su agradecimiento al personal por asegurarse de que la gente sepa cómo presentar 
la solicitud y de que reciba ayuda.  

La Comisionada Jennielynn Holmes expresó su gratitud por el proceso de solicitud de mini subvenciones y la eliminación 
de barreras para los solicitantes. 

La Sra. Melanie Dodson, del Consejo Comunitario de Cuidado Infantil del Condado de Sonoma (4C’s), hizo un 
comentario público para considerar que se agreguen equipos de juego al aire libre también, que el tiempo al aire libre es 
apoyo para todos los niños(as), pero especialmente los niños(as) que luchan con problemas socioemocionales. 

La Comisionada Denia Candela preguntó si el personal se pondrá en contacto con aquellos que no fueron elegibles la vez 
anterior, para animarlos a solicitar nuevamente. La Sra. Kathleen Natividad confirmó que el personal se pondrá en 
contacto con aquellos que solicitaron previamente y no fueron elegibles.  

La Comisionada Raissa De La Rosa expresó su agradecimiento al personal por pensar en áreas que son “desiertos 
infantiles” para tratar de hacer un seguimiento. 

La Comisionada Donna Broadbent preguntó si la asistencia técnica será cuando los niños(as) no estén en el hogar de 
proveedores de cuidado infantil. La Sra. Kathleen Natividad confirmó que las horas de asistencia técnica serán por la 
tarde y trabajará con los proveedores para encontrar el momento adecuado.  

X. Agradecimiento a las Comisionadas Holmes y De la Rosa por su Servicio en la Comisión de First 5 Condado de
Sonoma y Plan de Reclutamiento de Comisionados
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 Acciones de la Comisión  04/12/2023: 
⇒ Aprobar Orden del Día por Consenso
⇒ Aprobar Elección de Cargos de la Comisión para el 2024 – Listado de Candidatos (Presidente(a):

Unadkat; Vicepresidente(a): Candela; Tesorero(a): Mallonee Brand)
⇒ Aprobar  Recomendación para aprobar el contrato de arrendamiento de un año con la Oficina de

Educación del Condado de Sonoma

La Presidenta Nora Mallonee Brand, la Sra. Angie Dillon-Shore y varios comisionados expresaron su agradecimiento 
a la Comisionada Jennielynn Holmes y a la Comisionada De la Rosa por su servicio en la Comisión. 

La Comisionada Holmes ha alcanzado el límite de su mandato después de seis años y La Comisionada De la Rosa 
dejará su puesto en el Ayuntamiento de Santa Rosa y no podrá representar más en la categoría “general”. 

La Sra. Angie Dillon-Shore comentó que Imelda Vera estará en la Comisión a partir de enero de 2024, pero la 
Comisión tendrá una nueva vacante a partir de la salida de la Comisionada De La Rosa. El Nuevo candidato puede ser 
de una o varias de las siguientes categorías, según la ordenanza local y los Estatutos de la Comisión: Consejo de 
Planificación de Cuidado Infantil y/o agencias de Recursos y Referencias de Cuidado Infantil; Empresas locales del 
sector privado, asociaciones empresariales y cámaras de comercio que hayan demostrado un fuerte compromiso con 
las políticas de empleados favorable a la familia; representantes de ciudades de pueblos que hayan establecido 
políticas y/o dedicado recursos a promover el desarrollo saludable de los niños(as) de 0 a 5 años.  

XI. Se levanta la sesión

La Presidenta Nora Mallonee Brand levanta la sesión a las 5:33 PM




