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sonoma county
Measure | Community Advisory Council

MEETING MINUTES
April 24, 2025

l. Call to Order & Land Acknowledgment

The Measure | Community Advisory Council met this date in regular session. A quorum was present,
Christina Collosi, Consultant and Managing Partner at VIVA Social Impact Partners called the
meeting of the Measure | Community Advisory Council to order at 3:06 pm.

Community Advisory Council Members Present: Kristel England, Helen Myers, Adriana Arrizon,
Allison Murphy, Brittany Lobo, Rachel Marcus, Milagros Ott, Melanie Dodson, Zoe Teeter, Isabel Menjivar

Community Advisory Council Members Absent: Jose Morales

First 5 Sonoma County Staff: Angie Dillon-Shore, Leslie Corral Cisneros, Sandra Uribe, Sarai Islas
and Yvette Guzman.

Il. Welcome
lll. Review Agenda
The meeting agenda was reviewed.
IV.  Public Comment

Ms. Christina Collosi called for public comment on non-agenized items. No public comment.

V. Council Member Introductions

Ms. Christina Collosi emphasized the importance of clear communication, especially when discussing
complex topics like health and early care education and encouraged participants to interrupt if they didn't
understand something, prioritizing mutual understanding over sensitivity. Council members proceeded
with introductions in the order listed.

Ms. Kristel England introduced herself as a parent representative as well as part of Parent Voices. She
has observed in her work at 4Cs that many families face significant challenges in securing early childhood
care placements.

Ms. Helen Myers introduced herself as a parent representative and also brin s experience working in non-
profit and public settings.

Ms. Adriana Arrizon is a lactation consultant, previously worked for First 5 Sonoma County, and currently
the Executive Director for Health Action Together and Interim Executive Director for Sonoma
Connect|Sonoma Unidos.

Ms. Allison Murphy of Mother’s Care has provided perinatal mental health services in Sonoma County
for over a decade. She is interested in reducing access barriers. She shared that 50% of people seeking
help after childbirth cite access issues as their top stressor, often leaving them feeling overwhelmed or
opting out of care entirely.
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Ms. Brittany Lobo is the MCAH Director and Community Health Section Manager at the Department of
Health Services. Her background includes extensive work in early education and related initiatives. She
expressed alignment with the mission and vision of First 5 and has two young children. She expressed a
strong interest and commitment to building systems that better support families, particularly those who are
typically marginalized or excluded from services. Her work emphasizes meaningful and impactful
approaches, including the use of Results-Based Accountability (RBA) and targeted universalism to
address the needs of the most underserved populations.

Ms. Rachel Marcus, Interim Director of Population Health at Aliados Health, which serves six Northern
Bay Area counties in support of local health centers. Ms. Marcus has collaborated with First 5 on various
projects, including working with CHWSs to deepen their understanding of the needs of children ages 0-5
and their caregivers. As a mother of a toddler, Ms. Marcus expressed her commitment to learning more
and helping to serve the families who need it most.

Ms. Milagros Ott, Director of Multicultural Child Development Center, has worked in the field for over 33
years, focusing on subsidized preschool services. She expressed passion for supporting children and
families in these programs, recognizing the significant impact early education and social emotional
development have on a child’s future.

Ms. Melanie Dodson has been with Community Child Care Council (4Cs) since 2001 and brings deep
knowledge and history to her work supporting families and the broader community. With a background in
education, including teaching and family programs, Ms. Dodson expressed her commitment to ensuring
equitable access to care for all families. She emphasized the importance of supporting providers in their
growth, improving facilities, and advocating for increased wages.

Ms. Zoe Teeter introduced herself as a mother of two young children and the owner of a large child care
center. She emphasized the importance of elevating the voices of those working directly with children,
noting the significant impact they have on children's lives and the value of ensuring their perspectives are
heard.

Ms. Isabel Menjivar, a childcare provider for 23 years, highlighted the importance of collaboration during
this time to support children and families. She emphasized her close contact with both providers and
families and shared the she was very involved in advocating for the passage of Measure |, engaging with
the community in places like laundromats and stores.

Measure I: Sonoma County Child Care and Children’s Health Ordinance Overview

Mr. Ben Gevercer, Senior Associate Attorney at Olson Remcho LLP, presented an overview of the
Measure | Sonoma County Child Care and Children’s Health Ordinance. Measure | is a countywide 4
percent sales tax, which passed in November. After administrative expenses, the sales tax revenue must
be allocated 60% for increasing access to early learning and childcare, and 40% to support children's
health and child/perinatal mental health. The Community Advisory Council (CAC) will help develop a five-
year strategic plan, focusing on childcare access, provider compensation, healthcare and mental health
supports.

The 11-member CAC has an advisory role, so members are not required to file Statements of Economic
Interest, however, it must adhere to conflict-of-interest laws, including the California Political Reform Act
and Government Code 1090. Meetings are subject to the Brown Act, which is intended to ensure
transparency in public meetings. The purpose of the CAC Bylaws is to outline the CAC's role in Measure
| recommendations as part of First 5’s responsibility to ensure transparency in the administration of the
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ballot measure. A quorum (majority) of members must not gather outside of the publicly noticed and
convened meeting of the CAC to discuss Measure I-related issues, nor may a quorum of members engage
in discussion related to Measure | via email, text, social media comments or “serial communication” (a
chain of conversations among members).

Council members discussed the Council’s advisory role, that it will not include participation in Request for
Proposal (RFP) processes, due to the implications for conflict of interest. It was clarified that while the
Council may provide input on goals and strategies, as informed by their professional expertise and/or lived
experience, members of the CAC do not participate in approving decisions about funding. This is in part,
to allow participation of individuals whose organizations stand to financially benefit from Measure | funding.
If the CAC had the authority to approve funding, the inherent conflicts of interest would disallow
participation by many of the appointed CAC members. First 5 staff added and clarified that any individual
CAC members whose organization is eligible to apply for and/or financially benefit from Measure | funding
in any way is restricted from participating in procurement and grantmaking activities (reviewing grant
proposals/applications and recommending funding awards to specific organizations and/or individuals).
However, CAC members are not prohibited from submitting applications and proposals for Measure |
funding on behalf of themself or their organizations.

The Council discussed a recommendation made by Melanie Dodson that the CAC should have
independence from the administering agency, and that this separation should be reflected in the Bylaws.
Several members expressed the need for clarity and neutrality in the Bylaws, particularly regarding the
Council’s identity, authority, and its relationship to First 5 Sonoma County.

There was also discussion about ensuring equitable participation, including a discussion of compensation
policies related to stipends, and reimbursement for childcare and travel expenses. Krystal England
emphasized the need for stipend policies that do not interfere with public benefits and that acknowledge
the actual costs of participation for parents and community members.

It was proposed that the Bylaws be adopted with a vote during this meeting to allow the CAC to go forward
with action at the next meeting, with the caveat that a process for input on amendments would be facilitated
by First 5 and that the amended Bylaws would be approved at the June CAC meeting, given that 30 days
of public review must be allowed for amendments (amended Bylaws will be posted on the CAC page of
the First 5 website). An informal poll was conducted to gauge what was indicated as general support for
moving forward with the proposal to approve and then amend the Bylaws.

Public comment was invited. No public comment.

ACTION:

Allison Murphy moved to Adopt Measure | Community Advisory Council Bylaws as currently presented
with the contingency that:

e CAC members may send recommendations for amendments to First 5 Sonoma County by May
2nd,

e First 5 will consult with Counsel to ensure legal compliance of amended Bylaws

e First 5 will post the amended version on the website for a minimum 30 days of public review.

e The CAC will vote on amended Bylaws the June CAC meeting

Milagros Ott seconded the motion

CAC members voted and the motion carried.
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VII. Overview of First 5 Sonoma County & Administration of Measure |

Ms. Angie Dillon-Shore, Executive Director of First 5 Sonoma County, detailed the history and goals
of the CA Children and Families Act (Prop 10), approved by CA voters and establishing 58 county-level
First 5s in 1998, imposing a 50-cent tax on tobacco products to fund early childhood development. The
act aims to enhance, improve and integrate systems that promote early childhood development, and
ensure children are ready for school. Tobacco tax funding has declined from $700 million to under $300
million annually statewide and locally, from about 6 million annually to under 3 million this year. The First
5 Sonoma County Commission’s current strategic plan centers equity and anti-racism and targeting
underserved communities. The Commission's roles include funding, convening, advocacy, community
engagement, and evaluating the impact of investments.

The role of the First 5 Sonoma County Commission as administrator of Measure | is consider the
recommendations of the Council along with other community input and to integrate planning for Measure
| investments into their existing strategic planning cycle for Prop. 10 and all other funding sources. This
includes administering competitive grantmaking processes, contracting with selected providers, fiscal
management and evaluation.

Council Member Helen Myers requested clarification on the composition of the Commission and whether
it includes staff. Ms. Dillon-Shore explained that the Commission is a separate governing body composed
of members appointed by the Board of Supervisors and distinct from First 5 staff.

VIIl. Overview of 2025 Strategic Planning Process

Ms. Christina Collosi presented an overview of the process for development of a five-year strategic plan
that will guide investments of funding from July 1, 2026, to June 30, 2031, aligning with the end of the
current plan. Key funding sources include $2.5 million annually from Prop 10 and $30 million annually
from Measure |, totaling over $160 million over five years. Community engagement is ongoing, with
insights shared informally and formally. Staff’'s involvement in planning is intensive and continuous.
Convening of the CAC, the Commission’s strategic planning committee and internal staff meetings with
VIVA as the lead strategic planning consultant will continue through October. An ad hoc committee
composed of CAC members and Strategic planning committee members will meet in September.

The draft plan will be presented to the First 5 Sonoma County Commission in November, and will vote to
approve the plan at a December 15t meeting. The plan will then be presented to the Board of Supervisors
for adoption January. A proposal be First 5 staff for early investments of Measure | funding in FY 25-26
will be presented to the CAC at the May meeting. Revenue will be transferred to First 5 on a quarterly
basis beginning in August, so it is a potential option to allocate some funding in the last year of the
Commission’s current strategic plan, rather than waiting until the 2026-2027 fiscal year to begin making
investments in the community.

Council members discussed the challenge of balancing a sense of urgency to move forward efficiently
while also maintaining a focus on equity. Ms. Dillon-Shore pointed out that a significant delay in expending
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Measure O mental health funds due to the County Health Department’s slow implementation led to public
outcry and negative local press. She reminded the CAC that the public’s scrutiny is warranted and
expected, given that Measure | funds are provided by Sonoma County taxpayers.

Members acknowledged varying levels of familiarity with planning documents. Staff confirmed their
commitment to adapting processes to meet the Council’'s needs and ensuring transparency. Council
members also emphasized the importance of disaggregating data by income, race, and ethnicity when
evaluating proposals and impact.

Public comment was invited. No public comment.

IX. Business Matters

Ms. Sandra Uribe outlined the stipend opportunity for non-compensated members, which will provide
$35/hour for meeting participation. Child care will be reimbursed up to $75 per meeting, requiring a receipt
from the provider, and transportation costs will be reimbursed at $0.70 per mile, with proof of mileage
needed. Members were instructed to submit a form with backup information to an invoicing email for
payment processing. The possibility of exploring different payment methods tailored to individual council
members was also suggested.

As per a requirement mandated by the Ordinance, Ms. Uribe facilitated each CAC member to draw a slip
of paper as a randmized lottery drawing to indicate either a two-year or four-year term for each CAC
member. Six members will serve 4-year terms and five members will serve 2-year terms:

4-year Terms:

Brittany Lobo: 03/18/2025- 03/17/2029
Milagros Ott: 03/18/2025- 03/17/2029
Rachel Marcus: 03/18/2025- 03/17/2029
Isabel Menjivar: 03/18/2025- 03/17/2029
Kristel England: 03/18/2025- 03/17/2029
Melanie Dodson: 03/18/2025- 03/17/2029

2-year Terms:

Zoe Teeter: 03/18/2025- 03/17/2027
Helen Myers: 03/18/2025- 03/17/2027
Allison Murphy: 03/18/2025- 03/17/2027
Jose Morales: 03/18/2025- 03/17/2027
Adriana Arrizén: 03/18/2025- 03/17/2027

X. Adjourn

Christina Collosi adjourned the meeting at 5:35 pm
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ACTA DE REUNION
Del Consejo Asesor Comunitario para la Medida |
24 de Abril de 2025

Llamada al Orden y Reconocimiento Terrestre

El Consejo Asesor Comunitario de la Medida | se reunié en sesion ordinaria en esta fecha. Hubo quérum,
por lo que Christina Collosi, Consultor(a) y Socio(a) Gerente de VIVA Social Impact Partners dio
inicio a la reunion del Consejo Asesor Comunitario de la Medida | a las 3:06 p.m.

Miembros del Consejo Asesor Comunitario Presentes: Kristel England, Helen Myers, Adriana Arrizon,
Allison Murphy, Brittany Lobo, Rachel Marcus, Milagros Ott, Melanie Dodson, Zoe Teeter, Isabel Menjivar

Miembros del Consejo Asesor Comunitario Ausentes: Jose Morales

Personal de First 5 Sonoma County: Angie Dillon-Shore, Leslie Corral Cisneros, Sandra Uribe, Sarai
Islas e Yvette Guzman.

Bienvenida

Revision de la Orden del Dia

Se reviso la orden del dia de la reunion.
Comentarios del Publico

La Sra. Christina Collosi dio lugar a comentarios del publico sobre puntos no agendados. No hubo
comentarios del publico.

Presentaciéon de los Miembros del Consejo

La Sra. Christina Collosi hizo hincapié en la importancia de una comunicacion clara, especialmente
cuando se debaten temas complejos como la sanidad y la educacion infantil, y animé a los participantes
a interrumpir si no entendian algo, priorizando la comprensiéon mutua sobre la sensibilidad. Los miembros
del Consejo procedieron a las presentaciones en el orden indicado.

La Sra. Kristel England se presentdé como representante de los padres y como parte de Parent Voices.
Ha observado en su trabajo en 4Cs (Consejo Comunitario de Cuidado Infantil) que muchas familias se
enfrentan a importantes dificultades para conseguir lugares de cuidado de la primera infancia.

La Sra. Helen Myers se presenté como representante de los padres y también aportd su experiencia de
trabajo en entidades publicas y sin fines de lucro.

La Sra. Adriana Arrizon es especialista en lactancia, trabajé anteriormente para First 5 del Condado de
Sonoma, y actualmente es Director(a) Ejecutivo(a) de Health Action Together y Director(a) Ejecutivo(a)
Interino(a) de Sonoma Connect|Sonoma Unidos.

La Sra. Allison Murphy de Mother's Care ha prestado servicios de salud mental perinatal en el Condado
de Sonoma durante mas de una década. Le interesa reducir las barreras de acceso. Contd que el 50%
de las personas que buscan ayuda después del parto citan los problemas de acceso como su principal
factor de estrés, lo que a menudo hace que se sientan abrumadas o abandonen por completo la atencion.
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La Sra. Brittany Lobo es Directora(a) de MCAH (“Salud Materna, Infantil y Adolescente”) y Gerente de
la Seccion de Salud Comunitaria en el Departamento de Servicios de Salud. Su experiencia incluye un
amplio trabajo en educacion temprana e iniciativas relacionadas. Expresé su alineacién con la misién y
la visién de First 5 y que ademas tiene dos hijos(as) pequefos. Ella expresé un fuerte interés y
compromiso con la construccion de sistemas que brinden un mejor apoyo a las familias, especialmente
a aquellas que suelen ser marginadas o excluidas de los servicios. Su trabajo enfatiza enfoques
significativos y con impacto, incluyendo el uso de la Responsabilidad Basada en Resultados (RBA, por
sus siglas en inglés) y el universalismo focalizado para atender las necesidades de las poblaciones mas
desatendidas.

La Sra. Rachel Marcus, Director(a) Interino(a) de Salud Poblacional en Aliados Health, organizacién que
presta servicios en seis condados del Norte del Area de la Bahia en apoyo a los centros de salud locales.
La Sra. Marcus ha colaborado con First 5 en varios proyectos, incluyendo el trabajo con “Trabajadores
Comunitarios de la Salud” o “Promotores/as” (CHWSs, por sus siglas en inglés) para profundizar en la
comprension de las necesidades de los nifios(as) de 0 a 5 afios y sus cuidadores. Como madre de un
nino(a) pequeno, la Sra. Marcus expres6 su compromiso de seguir aprendiendo, ayudando y atendiendo
a las familias que mas lo necesiten.

La Sra. Milagros Ott, Director(a) del Multicultural Child Development Center, ha trabajado en el campo
por mas de 33 anos, enfocandose en servicios de preescolar subsidiado. Expresé su pasion por apoyar
a los nifios(as) y las familias en estos programas, reconociendo el impacto significativo que la educacion
temprana y el desarrollo socioemocional tienen en el futuro de un nifio(a).

La Sra. Melanie Dodson forma parte del Consejo Comunitario de Cuidado Infantil (4Cs) desde 2001 y
aporta un profundo conocimiento y trayectoria a su labor de apoyo a las familias y a la comunidad en
general. Con formacion en educacion, incluyendo la ensefianza y programas para familias, la Sra. Dodson
expresd su compromiso con garantizar el acceso equitativo al cuidado infantil para todas las familias.
Enfatizé la importancia de apoyar a los proveedores en su desarrollo, mejorar las instalaciones y abogar
por el aumento de los salarios.

La Sra. Zoe Teeter se presenté como madre de dos nifios(as) pequefios y propietaria de un gran centro
de cuidado infantil. Enfatizé la importancia de elevar las voces de quienes trabajan directamente con los
ninos(as), destacando el impacto significativo que tienen en sus vidas y el valor de asegurar que sus
perspectivas sean escuchadas.

La Sra. Isabel Menjivar, proveedor(a) de cuidado infantil durante 23 afios, destacé la importancia de la
colaboracién en este momento para apoyar a los nifios(as) y las familias. Enfatizé su contacto cercano
tanto con los proveedores como con las familias, y compartié que estuvo muy involucrada en la promocién
de la aprobacion de la Medida I, interactuando con la comunidad en lugares como lavanderias y tiendas.

VI. Medida I: Resumen de la Ordenanza sobre el Cuidado Infantil y la Salud de los Niios(as) del
Condado de Sonoma

El Sr. Ben Gevercer, Abogado(a) Asociado(a) Senior de Olson Remcho LLP, presento una vision general
de la Ordenanza sobre el Cuidado Infantil y la Salud de los Nifos(as) de la Medida | del Condado de
Sonoma. La Medida | es un impuesto sobre las ventas de %4 por ciento a nivel del condado, que fue
aprobado en noviembre. Después de los gastos administrativos, los ingresos del impuesto sobre las
ventas deben asignarse un 60% para aumentar el acceso al aprendizaje temprano y al cuidado infantil, y
un 40% para apoyar la salud infantil y la salud mental infantil/perinatal. EI Consejo Asesor Comunitario
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(CAC) ayudara a desarrollar un plan estratégico de cinco anos, enfocandose en el acceso al cuidado
infantil, la compensacion a los proveedores, el apoyo en salud y la salud mental.

El Consejo Asesor Comunitario, compuesto por 11 miembros, tiene una funcién consultiva, por lo que sus
miembros no estan obligados a presentar Declaraciones de Intereses Econdmicos. No obstante, debe
cumplir la legislacion sobre conflictos de intereses, incluida la Ley de Reforma Politica de California y el
Cddigo Gubernamental 1090. Las reuniones estan sujetas a la Ley Brown, que tiene por objeto garantizar
la transparencia en las reuniones publicas. El propdsito de los Estatutos del Consejo Asesor Comunitario
es delinear el papel del CAC en las recomendaciones de la Medida | como parte de la responsabilidad
de First 5 de garantizar la transparencia en la administracion de la medida de la boleta electoral. Un
quoérum (mayoria) de los miembros no debe reunirse fuera de la reunién del CAC convocada y anunciada
publicamente para discutir temas relacionados con la Medida |, ni puede un quérum de miembros
participar en discusiones relacionadas con la Medida | a través de correo electrénico, texto, comentarios
en redes sociales o “comunicacion en serie” (una cadena de conversaciones entre los miembros).

Los miembros del Consejo debatieron la funcién consultiva del Consejo, que no incluira la participacion
en los Procesos de Solicitud de Propuestas (RFP), debido a las implicaciones de conflicto de intereses.
Se aclaré que, si bien el Consejo puede realizar sugerencias sobre objetivos y estrategias, basandose en
su experiencia profesional y/o vivida, los miembros del CAC no participan en la aprobacién de decisiones
sobre financiacion. Esto es, en parte, para permitir la participacion de las personas cuyas organizaciones
se benefician econdmicamente de la financiacién de la Medida |. Si el CAC tenia la autoridad para aprobar
la financiacion, los conflictos de intereses inherentes no permitirian la participacion de muchos de los
miembros nombrados del CAC. El personal de First 5 afladid y aclaré que cualquier miembro del CAC
cuya organizacion sea elegible para solicitar o beneficiarse financieramente de los fondos de la Medida |
tiene prohibido participar en actividades de contratacién y concesién de subvenciones (revisar
propuestas/solicitudes de subvenciones y recomendar la concesion de fondos a organizaciones o
personas especificas). Sin embargo, no se les prohibe a los miembros del CAC presentar solicitudes y
propuestas para la financiacion de la Medida | en nombre propio o de sus organizaciones.

El Consejo debatié una recomendacién realizada por Melanie Dodson en el sentido de que el Consejo
Asesor Comunitario deberia ser independiente de la agencia administradora, y que esta separacion
deberia reflejarse en los Estatutos. Varios miembros expresaron la necesidad de claridad y neutralidad
en los estatutos, especialmente en lo que respecta a la identidad del Consejo, su autoridad y su relacion
con First 5 del Condado de Sonoma.

También se habld de garantizar una participacién equitativa, incluido un debate sobre las politicas de
compensacion relacionadas con los estipendios y el reembolso de los gastos de cuidado infantil y de
viaje. Krystal England subray6 la necesidad de politicas de estipendios que no interfieran con las
prestaciones publicas y que reconozcan los costos reales de la participaciéon para los padres y los
miembros de la comunidad.

Se propuso que los Estatutos se aprobaran con una votacién durante esta reunion para permitir que el
Consejo Asesor Comunitario siguiera adelante con la accion en la proxima reunién, con la advertencia de
que First 5 facilitaria un proceso para la aportacién de enmiendas y que los Estatutos enmendados se
aprobarian en la reunion de junio del CAC, dado que se deben permitir 30 dias de revision publica para
las enmiendas (los Estatutos enmendados se publicaran en la pagina del CAC en el sitio web de First 5).
Se llevd a cabo una encuesta informal para calibrar lo que se indicaba como apoyo general a seguir
adelante con la propuesta de aprobar y luego modificar los Estatutos.
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Se invita al publico a hacer comentarios. No hay comentarios del publico.

ACCION:

Allison Murphy propuso adoptar los Estatutos del Consejo Asesor Comunitario de la Medida | tal como
se presentan actualmente con la contingencia de que:

e Los miembros del CAC pueden enviar recomendaciones de enmiendas a First 5 Sonoma County
antes del 2 de mayo

e First 5 consultara con los asesores juridicos para garantizar el cumplimiento legal de los estatutos
modificados

e First 5 publicara la version enmendada en el sitio web para que el publico pueda consultarla
durante un minimo de 30 dias.

e EI CAC votara los estatutos enmendados en su reunién de junio

Milagros Ott apoy6 la mocion

Los miembros del CAC votaron y la mocion fue aprobada.

VII. Vision general de First 5 del Condado de Sonoma y la administraciéon de la Medida |

La Sra. Angie Dillon-Shore, Director(a) Ejecutivo(a) de First 5 Condado de Sonoma, detall6 la
historia y los objetivos de la Ley de los Nifios y las Familias de California (Proposicién 10), aprobada por
los votantes de California y por la que se establecieron 58 First 5s a nivel de condado en 1998, imponiendo
un impuesto de 50 centavos sobre los productos del tabaco para financiar el desarrollo de la primera
infancia. La ley pretende potenciar, mejorar e integrar sistemas que fomenten el desarrollo de la primera
infancia y garanticen que los nifios(as) estan preparados para la escuela. La financiacion del impuesto
sobre el tabaco ha disminuido de $700 millones de ddlares a menos de $300 millones anuales en todo el
estado y, a nivel local, de unos 6 millones anuales a menos de 3 millones este ano. El plan estratégico
actual de la Comision de First 5 del Condado de Sonoma se centra en la equidad y la lucha contra el
racismo y se dirige a las comunidades desatendidas. Las funciones de la Comisién incluyen la
financiacién, la convocatoria, la promocién, la participacion de la comunidad y la evaluacion del impacto
de las inversiones.

El papel de La Comision de First 5 del Condado de Sonoma como administrador de la Medida | es
considerar las recomendaciones del Consejo junto con otras aportaciones de la comunidad e integrar la
planificacién de las inversiones de la Medida | en su ciclo de planificacion estratégica existente para la
Proposicién 10 y todas las demas fuentes de financiacién. Esto incluye la administracion de procesos
competitivos de concesién de subvenciones, la contratacion de proveedores seleccionados, la gestion
fiscal y la evaluacion.

Helen Myers, miembro del Consejo, pidio aclaraciones sobre la composicién de la Comisién y si incluye
personal. La Sra. Dillon-Shore explicé que la Comision es un érgano de gobierno independiente
compuesto por miembros nombrados por la Junta de Supervisores y distinto del personal de First 5.

VIil. Resumen del Proceso de Planificacion Estratégica 2025

La Sra. Christina Collosi present6 una vision general del proceso de desarrollo de un plan estratégico
de cinco afios que guiara las inversiones de financiacion desde el 1 de julio de 2026 hasta el 30 de junio
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de 2031, coincidiendo con el final del plan actual. Las principales fuentes de financiacién incluyen $2.5
millones de dolares anuales de la Proposicién 10 y $30 millones de délares anuales de la Medida |, lo
que supone un total de mas de $160 millones de doélares en cinco afos. La participaciéon de la comunidad
es continua, y se comparten ideas de manera informal y formal. La participaciéon del personal en la
planificacion es intensa y continua. La convocatoria del Consejo Asesor Comunitario, el comité de
planificacién estratégica de la Comision y las reuniones internas del personal con VIVA como consultor
principal de planificacion estratégica continuaran hasta octubre. En septiembre se reunira un comité ad
hoc compuesto por miembros del CAC y del Comité de Planificacidon Estratégica.

El borrador del plan se presentara en noviembre a la Comision de First 5 del Condado de Sonoma, que
votara su aprobacion el 1 de diciembre. El plan sera presentado a la Junta de Supervisores para su
adopcion enero. Una propuesta del personal de First 5 para las inversiones anticipadas de financiacién
de la Medida | en el afio fiscal 25-26 se presentara al Consejo Asesor Comunitario en la reunién de mayo.
Los ingresos se transferiran a First 5 trimestralmente a partir de agosto, por lo que es una opcion potencial
asignar algunos fondos en el ultimo afio del plan estratégico actual de la Comision, en lugar de esperar
hasta el ejercicio 2026-2027 para empezar a hacer inversiones en la comunidad.

Los miembros del Consejo debatieron sobre el reto de equilibrar el sentido de urgencia para avanzar de
forma eficaz y, al mismo tiempo, mantener la atencién en la equidad. La Sra. Dillon-Shore sefalé que un
retraso significativo en el gasto de los fondos de salud mental de la Medida O debido a la lenta
implementacién del Departamento de Salud del Condado provocé protestas publicas y prensa local
negativa. Recordd al CAC que el escrutinio del publico esta justificado y se espera, dado que los fondos
de la Medida | son proporcionados por los contribuyentes del Condado de Sonoma.

Los miembros reconocieron distintos niveles de familiaridad con los documentos de planificacion. El
personal confirmé su compromiso de adaptar los procesos a las necesidades del Consejo y garantizar
la transparencia. Los miembros del Consejo también subrayaron la importancia de desglosar los datos
por ingresos, raza y etnia a la hora de evaluar las propuestas y su impacto.

Se invita al publico a hacer comentarios. No hubo comentarios del publico.

IX. Asuntos Administrativos

La Sra. Sandra Uribe destacé la posibilidad de que los miembros no remunerados reciban un estipendio
de $35 por hora de participacion en las reuniones. Los gastos de cuidado infantil se reembolsaran hasta
un maximo de $75 por reunién, con la presentacion de un recibo del proveedor, y los gastos de transporte
se reembolsaran a $0,70 por milla, con la presentacion de un comprobante de millaje. Se dio instrucciones
a los miembros para que enviaran un formulario con informacion de respaldo a un correo electrénico de
facturacién para la tramitacion del pago. También se sugirio la posibilidad de explorar diferentes métodos
de pago adaptados a cada miembro del consejo.

De acuerdo con un requisito establecido por la Ordenanza, la Sra. Uribe facilité que cada miembro del
CAC sacara un papelito a modo de sorteo para indicar un mandato de dos o cuatro afios para cada
miembro del CAC. Seis miembros cumplirdn mandatos de cuatro afos y cinco miembros cumpliran
mandatos de dos afnos:
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Mandatos de 4 anos:

Brittany Lobo: 18/03/2025- 017/03/2029
Milagros Ott: 18/032025- 17/03/2029
Rachel Marcus: 18/03/2025- 17/03/2029
Isabel Menjivar: 18/03/2025- 17/03/2029
Kristel England: 18/03/2025- 17/03/2029
Melanie Dodson: 18/03/2025- 17/03/2029

Mandatos de 2 ainos:

Zoe Teeter: 18/03/2025- 17/03/2027
Helen Myers: 18/03/2025- 17/03/2027
Allison Murphy: 18/03/2025- 17/03/2027
Jose Morales: 18/03/2025- 17/03/2027
Adriana Arrizén: 18/03/2025- 17/03/2027

X. Se levanta la sesidn

Christina Collosi levanto la sesién a las 5:35 pm
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